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“AUTORIZA O MUNICIPIO DE LAGUN
RECEBER IMOVEIS EM PAGAMENT]
CREDITO TRIBUTARIO E DA OUTRAS F
DENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso de suas atribuig
legais, faz saber a todos os habitantes do M
cipio, que a Camara de Vereadores apro
ele sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Laguna, atravé
Poder Executivo, autorizado a receber,
meio de dacdo em pagamento de créd
tributarios, de Antdnio de Padua Heleod
de Souza, o dominio (til, de uma area de te
situada no centro desta Cidade e Comd
objeto da matricula 2.869, do livro 2-L,

242, com as seguintes metragens
confrontacdes: FRENTE, em 5,10 m, co
Lagoa Santo Antbénio dos Anjos, FUNDOS
5,10 m, com a Rua Gustavo Richard, LATH
NORTE, com as docas e LATERAL SUL
imoével de propriedade da Portobras.

Art. 2°. O crédito tributario do Municipio, p
fins da presente Lei, refere-se ao Imposto
dial e Territorial Urbano, dos exercicios de 1
2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 20
2007, 2008, no valor de R$ 14.229,
(quatorze mil, duzentos e vinte e nove reg
sessenta e oito centavos).

Art. 3°. Concretizada a dagdo em pagamé
com a averbac&o no registro imobiliario,

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de
publicacéo, revogadas as disposi¢cfes
contrario.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

NAAMVTORIZA O PODER EXECUTIVO A
OAREAS DO MUNICIPIO”.
ROVI-
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
uso de suas atribuigbes legais, faz sabs
5Goddis os habitantes do Municipio, que a Can
badunicipal de Laguna aprovou e ele sancio
useguinte Lei:
oue
Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizag
doar ao Hospital Nosso Senhor Bom Je
s dos Passos, uma gleba de terra, com 9.78
p@2, situada a Av. Castelo Branco, nesta Ci
t@sComarca, devidamente transcrita no Cart
otz Registro de Imdveis da Comarca de
Ngsna, sob a matricula n® 29.981, do livrg
IT(FEB, fls. 61.
s.

Art. 2°. O imdvel descrito no artigo anter

, @8até doze (12) meses, sob pena de revog
Red-doacdo e, reverséo do bem ao patrim
gediblico municipal.

Art. 3°. A alienacdo do bem de que trata

Priscalizada por uma Comiss&o de dez memt;
ggﬁsim composta:
68 — dois representantes do Poder Execu
iMunicipal;
Il — dois representantes do Poder Legisla
Municipal,
2Mi0,— um representante dos Corretores
denoveis da Comarca de Laguna;

Mdévera ser vendido pelo Donatério, no pt|

Afdei deverd ser realizada, acompanhad g

sedndustrial de Laguna;
eWll — dois representantes do Donatario.

Paragrafo Unico. Com excecdo dos represen-
tantes do Donatario, ndo poderdo fazer parte
da Comisséao de que trata este artigo, pessoas
qgue mantenham qualquer tipo de vinculo
contratual com o Donatario.

Art. 4°. O produto (valores) da venda do bem
de que trata esta Lei, serdo utilizados pelo
DiDgxRRtario, exclusivamente para:

| — pagamento de dividas vencidas com a
QCABAN;
erila— pagamento de dividas vencidas com
ndceinecedores;
nélla- pagamento de obrigacdes previdenciarias;
IV - aquisi¢do de maquinas e equipamentos;
V — manutenc¢do, melhoria e ampliagdo da
cestrutura fisica do Donatario;
sus
,dt. 5°. Apos a alienacdo do imovel, o Donatéario
daldwerd prestar contas mensalmente ao Doador
66es recursos arrecadados e, da destinagao dos
Lepesmos até que seja utilizada a totalidade do
aalor da alienacéo.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a
ofloar a Cooperativa Santo Antonio dos Anjos
aggs Criadores nos Campos Publicos de La-

a— COOPERSANTO, duas gleba de terras
m total de 18.834.359,43 m2, sendo uma,
Identificada pelo Campo do Patural, com
13.559.959,43 m2 e a outra, denominada
ampo da Eira, com 5.274.400,00 m2, ambas
idamente transcritas no Registro de Iméveis
Comarca de Laguna, sob a matricula 3221,
'8% livro n° 2-N, fls. 145, extraida do Livro de

Tombo da Camara Municipal de Laguna, do
~ano de 1885, Termo de Tombo datado de 13
'@ novembro de 1885, de todos os bens e
_lugares designados para logradouros publicos,
Ifiertencente ao Municipio de Laguna.

a
D

2

dearagrafo Gnico. O Campo da Eira e o do
Patural serdo utilizados para o desenvol-

que o imével teve seu dominio Uil transferidy —um representante da Ordem dos Advogadaghento da atividade agropecuéria e da bacia

ao Municipio de Laguna, fica autorizad
Poder Executivo, a dar as devidas bal
cadastrais nos créditos quitados.

0 db Brasil — Subsec¢éo de Laguna;

X®S— um representante do Ministério Publ
local;
VI —um representante da Associagdo Come

leiteira, sendo vedado o seu parcelamento ou
IC® alienacdo dos mesmos, salvo mediante

autorizacéo do Poder Executivo, na forma da
reial.
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Art. 7°. Em caso de extingdo da CooperativEl N° 1.487

Santo Anténio dos Anjos dos Criadores
Campos Publicos de Laguna
COOPERSANTO, as areas doadas retor
ao patrimdnio publico municipal.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de
publicacéo.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

LEI N° 1.486
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011.

“DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CR
ADICIONAL SUPLEMENTARORGCAMEN
EXERCICIO DE 2012 DO FUNDO MUNI
DE SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENGC

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso de suas atribuig
legais, faz saber a todos os habitantes
Municipio, que a Camara de Vereadd
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizag
abrir um crédito adicional suplementar no v:
de R$ 171.400,00 (cento e setenta e umn
guatrocentos reais) no orgamento vigente
Fundo Municipal de Salde de Laguna
seguintes classificacdes:

Orgéo : -19- Fundo Municipal de Sadde
Unidade: 01 Fundo Municipal de Saude
Projeto/Atividade - 2.710 — Media e A

Complexidade Ambulatorial e HospitalarLElI N° 1.488

FAEC

Elemento da Despesa: 69-3.3.90.39.00
00.00.0101- Outros Servicos de Terceir
Pessoa Juridica.........c.ccoevennen. R$ 171.40(
Art. 2°. Para atender a abertura de cré
adicional suplementar de que trata o artig

desta Lei, fica reduzido igual valor nas seguin@$PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S

dotacGes:

Orgéo : -19- Fundo Municipal de Satde
Unidade: 01 Fundo Municipal de Saude
Projeto/Atividade 2.717 — Acesso
Humanizacéo do Atendimento a Saude
Elemento da Despesa: 97-4.4.90.51.00.00
00.0101- Obras e Instalagdes
65.000,00

Elemento da Despesa: 98-4.4.90.52.00
00.00.0101 — Equipamentos e Mate
Permanente R$ 88.00(
Projeto/Atividade 2.700 — Estender, Equip
Manter a Rede Bésica
Elemento da Despesa: 21-4.4.90.51.00.00
00.0010- Obras e Instalacdes
18.400,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de
publicacéo.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

nd3E 27 DE DEZEMBRO DE 2011.

n4RBCONHECE DE UTILIDADE PUBLI
COOPERATIVA SANTO ANTONIO DOS
DOS CRIADORES NOS CAMPOS PUB
sD&E LAGUNA — COOPERSANTO".

O Prefeito Municipal de Laguna faz sab
todos os habitantes do Municipio que a Can
Municipal aprovou e, ele, sanciona a segu
Lei:

Art. 1°. E reconhecida de utilidade publig
Cooperativa Santo Antdnio dos Anjos
Criadores nos Campos Publicos de Lagu
ECIWOPERSANTO, CNPJ n° 75.405.183/0
rQH@om sede na Estrada Geral de Par
CIbiatrito de Ribeirdo Pequeno, neste Munic
1A omarca de Laguna, fundada em 29.06.]
e, registrada na Junta Comercial do Estad
bCS&@rta Catarina sob o n® 20091578728, N
5et240000416-4.
do
rést. 2°. A Cooperativa Santo Antonio dos A
dos Criadores nos Campos Publicos de
guna — COOPERSANTO, ficam assegu
ot@das as vantagens, prerrogativas, isen¢d
aloutros beneficios da legislacéo vigente.
nil e
dirt. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da|
npablicacéo.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

Ita

DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011.
00.
0"AUTORIZA O PODER EXECUTIV
,GDOQUIRIR E DOAR UMA MOTOCICLETA
O CONSELHO COMUNITARIO DE RIBEH
dIREQUENO”.
o 1°

uso de suas atribuigbes legais, faz sabs

todos os habitantes do Municipio, que a Can

Municipal de Laguna aprovou e ele sancio

seguinte Lei:

a

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizag
.Gdquirir e doar, uma motocicleta de até ]

Ribeirdo Pequeno.
00.
idaragrafo unico. O bem movel a ser doa
,@vera ser utilizado Unica e exclusivamente
anexecucdo de servicos da entidade benefic

.0&xt. 2°. Com a extingdo ou dissolucao
Ré&ntidade beneficiada, o bem doado reve
ao patriménio publico municipal, independ

SEEcao.

Art. 3°. Todos o0s custos para a efetivaca
doacdao, que se aperfeicoard com o registr
motocicleta no DETRAN/SC em nome
entidade beneficiada, correrdo por conta

R@ilindradas, ao Conselho Comunitario|d&"

temente do pagamento de qualquer ind rB

orgamento do Municipio vigente a época.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua
Cpubilicacdo.

ANJOS

| ICBISO ANTONIO

Prefeito Municipal

er a
ndrl N° 1.489
ilE 30 DE DEZEMBRO DE 2011.

“DISPOE SOBRE A OFERTA DE CURSOS NA

aMODALIDADE A DISTANCIA, BEM COMO

1d3ISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DO POLO

ndDE APOIO PRESENCIAL NO AMBITO DO

ORILJNICIPIO DE LAGUNA E DA OUTRAS

HIRROVIDENCIAS”.

ipio

| 9BPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC., Sr.

p@eélio Antdnio, no uso de suas atribuicdes

IREgais, faz saber a todos os habitantes do
Municipio, que a Camara Municipal de Laguna
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

njos

LAft. 1°. Esta Lei dispde sobre a expanséo da

addacacao de cursos profissionalizantes de

eeBasino médio e cursos superiores com
qualidade e promocéo da incluséo social, por
meio da educagdo a distancia modalidade

seducacional prevista no artigo 80 da lei das
Diretrizes e Bases da Educacéo, Lei 9394/96,
na qual a mediacéo didatico-pedagdgica nos
processos de ensino-aprendizagem ocorre
com a utilizagdo de meios e tecnologias de
informacdes e comunicagdo, com estudantes
e professores desenvolvendo atividades
educativas em lugares e tempo diverso, dentro
das diretrizes para uma nova politica
educacional no Municipio de Laguna, com o

objeetivo de:

PARA

FIRAO@ferecer prioritariamente cursos de
licenciatura e de formacéo inicial e continuada
de professores da educacéo basica;

dl, ngproporcionar através de convénios e

srpareceres com IFES, Ministério de Educacéo e

hdr@rum dos Estados: Cursos Superiores e

h&Hrsos Profissionalizantes de Ensino Médio
gue venham a fomentar o desenvolvimento
sustentavel no Municipio.

d!k- ampliar projetos, pesquisa e extens&o que

| 24sem o desenvolvimento socio-educacional

regime de colaboragdo com empresas
privadas, estatais e ONGs.

rt. 2°. Para fins do disposto no artigo 1° desta
i, fica instituido no Municipio de Laguna o
!O LO DE APOIO_PRESENCIAL PARA
3@ UCAGCAO A DISTANCIA, sistema Universi-
Cpaade Aberta do Brasil — UAB.

ﬁ%%régrafo Unico. Caracteriza-se o Pdlo de
| Apoio Presencial como unidade operacional
"'para o desenvolvimento descentralizado de
atividades didatico-pedagégicas e administra-
S tivas relativas a cursos e programas ofertados
Yistancia, nos guais 0s momentos presenciais
nimos serdo obrigatérios segundo a
ggulamentagéo da educacao a distancia no

(E)rasil.

o

Prefeitura Municipal de Laguna
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Art. 3°. Para formalizagdo do Pélo Munic]
previsto no artigo anterior o Poder Execu
Municipal firmara Acordo de Cooperas
Técnica com a Unido e Convénios ¢
instituicdes publicas de ensino superior.

Paragrafo Unico. O Municipio podera ai
estabelecer parcerias com 6rgaos locais, gd
namentais ou ndo governamentais, p
viabilizar a implantagdo do Pdlo, através
Acordos ou Convénios.

Art. 4°, Toda a infra-estrutura fisica e logig

de funcionamento do Pd6lo de Apoio Presenciahgdo sera designado para ser o SECRET]

sera de responsabilidade do Municipio, relg
a laboratoérios, bibliotecas, recurs
tecnol6gicos, etc.

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Educag
Esportes sera responsavel pela gestao adn
trativo-financeira dos Acordos e Convén
necessarios para a implantacéo, operaci
lizagdo, implementacgéo e sustentacéo do
no Municipio.

Art. 6°. A administracdo dos cursos é
competéncia das universidades parceiras

Art. 7°. Um professor da rede publica mun
pal em efetivo exercicio ha mais de trés
anos em magistério na educacao basica,
0 COORDENADOR do p6lo de apoio prese

§ 1°. O coordenador do Pdlo serd um img
tante interlocutor para os assuntos e ten
relativos as politicas publicas para a 4
educacional, abrangendo desde a educ
basica até a educacao superior. No desemp
de sua fungdo devera buscar a consolidg
de agdes, programas do MEC, no nivel
nicipal, zelando junto aos demais servidg
publicos municipais e estaduais, para qu
polo seja um espaco social, académico e
tural determinante para as metas

desenvolvimento regional sustentavel.

§ 2°. O Coordenador do P6lo de Ap)
Presencial € uma fungéo no ambito do sist
UAB, cujas responsabilidades e atribuig
do titular deveréo garantir o adequado fun
namento do polo, em relacédo as ativida
educacionais e administrativas que se fizg
necessarias, bem como a interlocugéo e
os participantes do sistema Universidg
Aberta do Brasil (Ministério da Educag
Instituicbes de Ensino Superior, Municipi
Estudantes).

Art. 8°. O TUTOR PRESENCIAL é aquele p

fessor motivador, comprometido com
educacao, ativador dos alunos, assegurg
uma aprendizagem efetiva.

§ 1°. A selec@o dos tutores presenciais §
realiza pela instituicdo superior vinculada
Sistema UAB, observando os seguin

p&l2°. Sera selecionado um (01) tutor para d
itarma de 25 alunos e um (01) suplente
dwmouver necessidade, sob a 6ética
oumiversidade parceira em comum acordo g
a coordenacéo do polo.

nde3°. O Tutor sera remunerado através de b
veoe FNDE, ndo recebendo assim, diretam
ados cofres publicos municipais.

de

Art. 9°. Um funcionério, do quadro de servi

res da &rea da educacéo, com curso de se
titario e experiéncia no minimo de dois ano

atida Polo, tendo como atribuicdo controlal
pslivulgar todas as atividades do polo, co

calendario, boletins de aproveitament

rendimento dos alunos, enviados pe
Adepartamentos académicos afins, elabg
inedos os tipos de correspondéncias, bem ca
igrra redigir atas de reunifes, seminari
bratrsos do Polo ou fora do Polo, quando
Pditrer necessario.

Art. 10. Um Profissional do quadro
dservidores da &rea da educacgao, com expe
cia de, no minimo, um ano de trabalho
biblioteca, serd designado para exerce
idiungdes serd o AUXILIAR DE BIBLIOTEQ
3)
5e%é. 11. TECNICO EM INFORMATICA ¢ a
neiedfissional com habilitagdo comprovada
area de informatica que devera atuar cq
osrientador colaborador e monitor do espa
hgplataforma virtual), que prestara assistén
rggermanentemente presencial, no Pqg
ag@Atamente com os alunos e coordenagao,
efgragrafo Unico. Um profissional integral
1c86 quadro de funcionarios do Municipio s
Mdesignado para a fungédo de Técnico
resformatica.
€Ar. 12. AUXILIAR DE SERVICOS GERAI{
cdl- funcionario encarregado de fazer
derabalhos de limpeza, conservacaqg
manutencado nas diversas dependéncias
prédio, procedendo a limpeza de pisos, vid
Ol@stres, méveis e instalagdes sanitarias;
*Mibver lixo e detritos; lavar e encerar assog
Offzer os pedidos de suprimento do materia
Cifmpeza necessario; bem como preparar g
depas e outras refeicdes ligeiras; executa
'&Brvicos de limpeza dos equipamento
Ni§strumentos de cozinha.
de
AParagrafo Gnico. Um profissional integral
0 &o quadro de funcionarios do Municipio s
designado para a funcdo de Auxiliar
Sr%rvi(;os Gerais.

D

Art. 13. Os servidores integrantes do qua
@8 funcionarios do Poder Executivo que fo
designados para o exercicio de fun¢éo no P

ladguipamentos e manutencgao periédica da rede,
s&ser contratada pelo Municipio de acordo com
dalegislacéo vigente.
om
Art. 15. As despesas resultantes da aplicacéo
da presente Lei correrdo por conta do respectivo
olmgamento vigente do Municipio.
ente
Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢ées em
daontrério.
cre-
5 RELIO ANTONIO
ARtEXeito Municipal
re
mo
b leEEl N° 1.490
oBE 30 DE DEZEMBRO DE 2011.
rar
niBispde sobre a criagdo do Conselho Munici-
opal de Promocao da Igualdade Racial —
SEMPIR”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC., Sr.
de&Célio Antdnio, no uso de suas atribuicdes
rifegais, faz saber a todos os habitantes do
eMunicipio, que a Camara Municipal de Laguna

aprovou e ele sancionou a seguinte lei:
A.

CAPITULO |
DANATUREZA E FINALIDADE
na
nAat. 1° Fica instituido o Conselho Municipal
wge Promocgéo da Igualdade Racial — CMPIR,
ctagado colegiado de carater permanente,
l@onsultivo, propositivo, fiscalizador e de

composicéo paritaria entre 0 governo e a
neociedade civil, com a finalidade de promover,
eigm ambito municipal, politicas publicas que
econtemplem a promocéao da igualdade racial,

com énfase na populacdo negra e outros
5 segmentos raciais e étnicos da populagdo
dwrasileira, ampliando o processo de controle

social sobre as referidas politicas.

do
roset. 2° O Conselho Municipal de Promocao da
régualdade Racial - COMPIR é 6rgao vinculado
IkpSecretaria Municipal de Assisténcia Social,
| dem autonomia administrativa e financeira.
afé,

r GAPITULO I
5 @A COMPETENCIA

Art. 3° Ao Conselho Municipal de Promogéo

ntea Igualdade Racial - CMPIR compete:

era

de Formular diretrizes e promover, no ambito
da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Laguna, atividades que visem o0s

ddbreitos das comunidades historicamente

edstigmatizadas por motivagdes étnicas,
Okliinando discriminacdes que as atinjam, bem

DE Al?OlO PRESENCIAL PARA EDUCA
SHSTANCIA, fardo jus a gratificacéo de fu

§&ada na forma da Lei.

critérios: ser professor da rede municipallou

estadual, residente no Municipio de Lagung

com formacgao de nivel superior — Licencia
— e experiéncia comprovada de no minimg

(U

ano no magistério, na educagéo bésica.

CA@o suas plenas insercdes na vida
¢gamcioecondmica e politico-cultural;

RBG) de R$ 300,00 (trezentos reais) mensais,

Il - Assessorar 0 Poder Executivo Municipal,
emitindo pareceres, deliberando e acompa-

rt. 14. A Assisténcia Técnica sera prestadhando a elaboracéo e execucéo de programas
r uma empresa prestadora de servi¢o a2 Governo nos ambitos federal, estadual e
fstalacdo de manutencao, configuracéo [dasunicipal, em questdes relativas & populacao

Prefeitura Municipal de Laguna
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negra e outros segmentos raciais e étnico
populacéo brasileira, com o objetivo de
fender seus direitos e interesses;

Il - Receber orientagdes, solicitacdes e su
tées oriundas das entidades representativ

IV - Devolver, realizar e publicar estudos,
bates e pesquisas relativas a populagéo n
e de outros segmentos étnicos da popula
brasileira;

V - Fiscalizar e tomar as providéncias f
cumprimento da legislagdo favoravel g
direitos da populagdo negra e de out
segmentos étnicos da populacéo brasileir

VI - Desenvolver projetos que promovam BA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMEN

participacdo destas comunidades;

VIl - Estudar os problemas, receber suges
da sociedade, opinar e deliberar so
denuncias que Ihe sejam encaminhadas;

VIl - Apoiar as realizagBes concernente
referidas comunidades, promoven
atendimento e intercambio com organizag
nacionais e internacionais, afins ou néo;

IX - Promover junto as escolas, entida
representativas e organizagdes socia
classistas, debates e estudos parg
conscientizacdo das comunidades;

X - Fazer-se representar em qualquer 6rga
férum, que promovam a discussao de polit
publicas e/ou sociais de carater geral;

XI - Manter entendimentos, promoy
intercAmbios, firmar protocolos e outr
ajustes junto a iniciativa privada nacion
internacional, bem como a administracéo di
e indireta, estadual, municipal e federal, as
como junto as empresas de capital misto
todos os niveis de administragdo no pais,
a finalidade de obter apoio para a realizaga
projetos de sua autoria, como também
contribuir na implementagéo de program
projetos e acdes afirmativas;

XII - Estabelecer politicas e fiscalizar a aplic
dos recursos do or¢gamento voltado p
promocao da igualdade racial.

XIll - Fixar critérios para celebragdo de contr
ou conveénios entre 6rgdos governamenta
organizag6es ndo-governamentais represe
tivas que promovam a igualdade racial em
guna;

XIV - Elaborar seu regimento interno e de
as alteragdes propostas por seus membro
XV - Elaborar sua proposta orcamentaria;

XVI - Promover intercambio entre as entidg
e o Conselho;

XVII - Divulgar o Conselho e sua atuacao j
a sociedade em geral através dos meio
comunicacao;

reta

5 %&/111 - Promover e apoiar eventos em gd
deom o objetivo de valorizar as diversas cultu
e

jeskX — Propor a realizagdo de conferén
asnunicipais de promocgao da igualdade ra

deeliticas publicas de interesse da popula
egegra e de outros segmentos étnicos
cpopulacdo brasileira,;

Paragrafo Unico. As atribuigcdes conferidas
a@onselho n&do excluem as competéng
aaonstitucionais dos Poderes Executiv
dsegislativo.

a,

CAPITULO I

SECAO |

6B® Composigao
bre

Art. 4° O Conselho Municipal de Politicg
Promocéo da Igualdade Racial de Laguna
5 asmposto por dez membros titulares e s¢
doespectivos suplentes, nomeados pelo C
0el® Poder Executivo, por Decreto, confor
seguinte representacgéo:

jds- Representantes Governamentais:
se
& um representantes da Secretaria Munid
de Assisténcia Social;
b) um representantes da Secretaria Munig
oaelEducacéo e Esportes;
c&$ um representante da Secretaria Munic|
de Saude;
d) um representante da Secretaria Munic|
ede Desenvolvimento Econémico
D) um representante da Fundagéo Laguné
alde Cultura

slim Representantes da sociedade civil:

em

om) um representante da Ordem dos Advoga

locieBrasil - OAB;
d&) um representante do Sindicato de Tra

athadores de Laguna,;
c) um representante de movimentos Sé(
Culturais Afro-brasileiro;

aghoum representante de religido de mal

arafricana;

€) um representante da Liga das Escola

Samba de Laguna;

atos

isgel° As entidades da sociedade civil de

né&star legalmente organizadas em instituic

Llarganizacdes ndo-governament
associacdes legalmente constituidas, sedi

ridim Laguna e que sejam voltadas pa

s;promocao da igualdade racial.

§ 2° Os movimentos sociais deverdo compr
degisténcia de, no minimo, 1 (um) ano atraj
de:

Lretp relatério de atividades ou de reunides
5 d®vimento; e
b) documento de érgdos publicos que ates
sua existéncia.

r8,3° A designacdo dos conselheiros de que
rdsata o inciso | deste artigo sera feita pelo

Secretario da pasta, e nomeadas pelo Prefeito
Municipal de Laguna.

cias

i&,4° A designacéo dos conselheiros de que

bem como participar de eventos que tratem d&ta o inciso Il deste artigo devera considerar

c@iomes de pessoas de comprovada atuagéo na

daromocgao da igualdade racial que, uma vez
indicada pela entidade ou associagdo inscrita
e eleitos na forma da convocacao editalicia,

5 através de férum préprio, serdo nomeados pelo

idefeito Municipal de Laguna.

b e

§ 5° Cabera ao (a) Secretério(a) Municipal de

Assisténcia Social:

[®- convocar o Forum através de chamamento
publico, a ser realizado no 6rgéo oficial do
Municipio e em diario de grande circulagao
municipal, para a escolha dos representantes
da sociedade civil, enumeradas no inciso Il do
geesente artigo, que cumprirdo o primeiro
semandato do CMPIR; e
2US
dfe submeter ao Chefe do Poder Executivo, no
gmazo de até sessenta dias, a contar da
publicacéo desta Lei, 0s nomes dos membros
do Conselho a que se refere o inciso Il do
presente artigo.

ifab° A partir da constituicdo da Diretoria do
CMPIR, a convocagao do forum de que trata o
ipatiso | do §5° deste artigo para a eleicao dos
seus representantes para os mandatos
pabsteriores a criacdo da presente Lei sera
efetuada pelo respectivo Presidente que, por
palia vez, devera submeter ao Chefe do Poder
Executivo os nomes dos membros do Conselho
crssra nomeagdo em forma de Decreto.

§ 7° Poderao ser convidados a participar das

reunides do CMPIR sem direito a voto,

personalidades e representantes de 6rgaos e
\destidades publicas e privadas, bem como

técnicos que da pauta constar temas de sua
bérea de atuacéo.

i& 8° As funcdes dos membros do CMPIR n&o
serdo remuneradas, mas consideradas como
trie servigo publico relevante.

5 Aet. 5° O mandato dos membros do CMPIR
sera de dois anos, permitida a recondugéo, no
limite maximo de dois mandatos, proporcio-

emndo a renovagdo de um terco.

pes,
isParagrafo Unico. O suplente substituira o titu-
dasem suas faltas e impedimentos e o sucedera

apara completar o mandato em caso de vacancia.

Art. 6° Os membros do CMPIR poderédo ser
naubstituidos, mediante solicitac&o expressa da
vésstituicdo ou autoridade publica a qual estejam
vinculados que, por sua vez, fara o encaminha-
mento a Secretaria Executiva deste 6rgéo para
d devidas providéncias.

eArt. 7° Os membros referidos no inciso Il e
respectivos itens do art. 4° desta Lei poderéo
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perder o mandato antes do prazo de 2 (d
anos, nos seguintes casos:

| — por falecimento;

Il — quando apresentar renuncia ao Plen
do Conselho, que sera lida na sesséo seg
a data do protocolo de recebimento;

Il — pela auséncia imotivada em 3 (tr
reunides consecutivas do Conselho o
(cinco) alternadas durante 0 mesmo exerc
IV — pela pratica de ato incompativel co
funcdo de Conselheiro, por decisédo da ma
dos membros do CMPIR;

V — por requerimento da entidade da sociec
civil representada;

pbi®mporario e/ou permanente, destinados ddel N° 1.491

estudo e elaboragao de propostas sobre temaE& 30 DE DEZEMBRO DE 2011.

especificos, podendo, inclusive, convidar para

participar destas comissdes ou destes grup@ispde sobre a cria¢cdo do Fundo Municipal do
amepresentantes de 6rgdos ou entidades publida®so — FMI e da outras Providéncias
uistprivadas e de outros poderes.

§ 4° A Secretaria Executiva, 6rgdo de ap@diPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC., Sr.
pgcnico administrativo do CMPIR, é compos@élio Antonio, no uso de suas atribuicdes
U de, no minimo, um(a) profissional dentréegais, faz saber a todos os habitantes do
cios(as) servidores(as) publicos do municipiMunicipio, que a Camara Municipal de Laguna
maal & sua disposicéo, especialmente convocadmsrovou e ele sancionou a seguinte lei:
opara 0 assessoramento permanente ou

temporario do CMPIR. Art. 1° Fica criado o Fundo Municipal do Idoso
ade (FMI), vinculado, administrado e gerido pela

Art. 11. A estruturagdo, competéncia e funci8ecretaria Municipal de Assisténcia Social,

VI — quando desvincular-se do érgéo de ori
de sua representacédo; e

VIl — se for condenado por sentenca irrecorde Poder Executivo.

vel, por crime ou contravengao penal.

Paragrafo tnico. No caso de perda do mand@aS DISPOSICOES GERAIS
sera designado novo Conselheiro para a fitu-

emamento do CMPIR serdo fixados emesponsavel pelo Plano de Aplicagédo dos

Regimento Interno, homologado por Decretecursos do FMI, sob orientacéo e controle do
Conselho Municipal de Direitos do Idoso (CMI).
CAPITULO IV Art. 2° O Fundo Municipal do Idoso (FMI) tem
por finalidade apoiar financeiramente os
programas, projetos, servicos e as agoes das

laridade da funcao, respeitando as respechirt. 12. A participacdo nas atividades do CMR#Rtidades e instituicdes juridicamente

vas supléncias de que trata o art. 4°, incis
Il da presente Lei.

Art. 8° As entidades ou organizagdes represen-

tlas Comissdes Tematicas e dos Grupos deganizadas e inscritas no Conselho Munici-
Trabalho ser& considerada funcgao relevantpa de Direitos do Idoso (CMI), voltadas para a
ndo sera remunerada. promocao, prote¢do e defesa dos direitos do
idoso, assim como o estudo, a pesquisa e

tadas pelos Conselheiros faltosos deverao dearagrafo Gnico. Serd expedido pelo CMPgfarantia dos direitos prescritos na legislacéo
comunicadas a partir da segunda falta consass interessados, quando requerido, certificagodpria.

cutiva, ou quarta intercalada, através
correspondéncia da Secretaria Executiv
CMPIR.

Art. 9° Perdera o mandato a institui¢édo qu

| - extinguir sua base territorial de atuacag
municipio de Laguna;

Il - tiver constatado em seu funcioname
irregularidade de acentuada gravidade,
torne incompativel sua representagao
CMPIR; e

1l - sofrer penalidade administrativa reconh
damente grave.

SECAO Il
Da Organizacéo

Art. 10. O Conselho Municipal de Promo
da lgualdade Racial de Laguna — CM
compor-se-a dos seguintes 6rgaos:

| - Assembléia Geral;
Il - Mesa Diretora; e
Il - Secretaria Executiva.

§ 1° A Assembléia Geral é o0 6rgdo maxim
CMPIR e é soberana em suas decisdes.
§ 2° A Mesa Diretora do CMPIR, eleita
maioria absoluta dos votos da Assemb
Geral para mandato de 2 (dois) anos, perm
uma reconducéo, é composta pelos segui
cargos:

| — Presidente, a quem cabe a represent
do CMPIR;

Il - Vice-presidente;

Il — Secretario.

§ 3° O CMPIR podera instituir comiss
tematicas e grupos de trabalho de car

jtida

dike participacgao nas atividades a que se refere o
q daput. Paragrafo unico. A supervisdo do Fundo Mu-
nicipal do Idoso (FMI) seréa exercida na forma
Art. 13. Cumpre ao Poder Executivo proveda legislacdo prdpria e, em especial, pelo
einfra-estrutura necessaria para o funcionaecebimento sistematico de relatorios,
mento do CMPIR, garantindo recursobalancos e informagdes que permitam o
moateriais, humanos e financeiros. acompanhamento das atividades do fundo e
da execucdo do orcamento anual e da
ntart. 14. No prazo de até 120 (cento e vintpfogramacao financeira aprovados pelo
gdies da posse dos Conselheiros, o CMPHEkecutivo Municipal.
relaboraré o seu regimento interno que comple-
mentara a estruturacdo, as competénciasAet. 3° Os recursos do Fundo Municipal do
eairibuicdes definidas nesta Lei para seddoso (FMI) somente serdo aplicados e
integrantes e estabelecerd as normas deilizados sob controle e deliberacdo do
funcionamento do colegiado, devendo s&onselho Municipal de Direitos do Idoso (CMI).
submetido a Assembléia que sera especial-
mente convocada para este fim, submetendart. 4° Os saldos financeiros do Fundo Mu-
0, apos, a aprovacéo do Chefe do Poder Exeuigipal do Idoso (FMI), constantes do balanco
cdivo para homologacdo mediante Decreto. geral anual, serdo transferidos para o exercicio
PIR, seguinte a crédito do mesmo Fundo.
Paragrafo unico. Qualquer alteragao posterior
ao Regimento Interno dependeréa da deliberag&d. 5° Constituem recursos do Fundo Munici-
de dois tercos dos membros do CMPIR pal do Idoso (FMI):
aprovacéo, por Decreto, do Chefe do Poder
Executivo. | — dotagd@o consignada anualmente no
orcamento do Municipio no minimo de 0,3%
p Aa. 15. Caso a representacéo de algum setta receita efetivamente arrecadada e verbas
da sociedade civil ndo preencher a respectizdicionais que a Lei estabelecer no decurso de
belaga, sera substituida pela entidade ou orgac@&da exercicio;
émcao suplente mais votada. Il - doagdes de contribuintes do Imposto de
Renda e outros incentivos governamentais;
ntést. 16. Esta Lei entra em vigor na data de slid — doacg6es, auxilios, contribuigdes,
publicagéo, revogando as disposi¢cdes esubvencgdes, transferéncias e legados de
contrario. entidades nacionais e internacionais,
1ca0 governamentais e ndo-governamentais;
Célio Antbnio IV —incentivos governamentais que venham a
Prefeito Municipal ser fixados em Lei;
V — produto das aplicag6es dos recursos
disponiveis e das vendas de materiais,
publicacdes e eventos realizados;
VI - valores oriundos da aplicagcdo das multas

es
ater
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previstas na Lei Federal n. 10.741, de 1
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), fixa
pelo Poder Judiciario, em conformidade ¢
o disposto na legislacéo federal;

VII - remuneragdo oriunda de aplicag
financeiras;

VIl — outros legalmente constituidos.

§1° - Os procedimentos contabeis relativo
Fundo Municipal do Idoso (FMI) serdo exg
tados pela Contabilidade Geral do Munic

§2° - A dotacgdo a que se refere o inciso |,
implantada a partir do exercicio de 2013.

Art. 6° Os recursos do Fundo Municipal
Idoso (FMI) destinam-se a:

| — despesas com projetos, programa
servigos voltados para a promocéao, protec:
defesa do idoso, especialmente aqueles en;
o Estado constitucionalmente se obrig
cooperagdo com organizagdes nao-gove
mentais;

Il — despesas com consultoria, projetos
pesquisa ou de estudo, relacionados co
idoso;

Il — despesas com programas de treiname
e aperfeicoamento de recursos humanos;
IV — subvencéo social para entidades
instituicdes inscritas no Conselho Munici
de Direitos do Idoso (CMI);

V — pagamento e/ou ressarcimento
despesas, diarias e/ou passagens
representantes do CMI em eventos e ativid
mediante aprovacgao do Conselho;

VI — pagamento de servigos técnicos
assessoria, de comunicagao e de divulgg

de interesse do Conselho Municipal de Direitssréo fixados por Decreto do Poder Execu

do Idoso (CMI);
VIl — apoio narealizagéo de eventos, estud
pesquisas no campo da promogéao, proteq
defesa, controle e garantia dos direitos
idoso;

VIII — manutencado de banco de dados ¢
informacgBes sobre programas, projeto
atividades governamentais e ndo-gove
mentais de ambito municipal, regional, es
dual, federal e internacional relativos ao id
e

IX — aquisicdo de material permanente ¢
consumo, necessarios ao desenvolvimento
programas referidos no item | e/ou para es
tura e funcionamento do Conselho Munic
de Direitos do Idoso (CMI).

Paragrafo Unico. Os recursos do Fundo
nicipal do Idoso (FMI) somente ser&o utiliza
ou aplicados em programas, projetos, serv

e acgOes voltadas a promocéo, protecao e defesderior, para recebimento da gratificacada

dos direitos do idoso, assim como, ao estu
a pesquisa e garantia dos direitos.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de
publicacéo, revogando as disposi¢bes
contrario.

Célio Antbnio
Prefeito Municipal

Publicagdo dostoA do Eecutivo N°F4
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LEI COMPLEMENTAR N° 231

DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011.

5 a0

ctERIA GRATIFICACAO POR ASSIDUID/

pPERMANENCIA PARA OS MEDICO
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA -

sdbd OUTRAS PROVIDENCIAS?.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
doélio Antbnio, no uso de suas atribuig
legais, faz saber todos os habitantes
Municipio, que a Camara Municipal de Lag
5 @provou e ele sanciona a seguinte
Addmmplementar:
que
A Art. 1°. Fica criada gratificagao por assiduid
rapermanéncia para os profissionais médi
da Secretaria Municipal de Salde de Lag
dgue integram o Programa Federal ES
mEstratégia Saude da Familia, com carga hg
semanal de 40 (quarenta) horas semanais
nto
§ 1°. A gratificagdo que trata o caput de
@rtigo podera ser paga até o valor maxim
p&$ 2.500,00 (dois mil, quinhentos reais)
tem por finalidade, incentivar a permanéng
da assiduidade dos profissionais médicos
referido Programa.
ades
§ 2°. Os critérios objetivos de pagamento
dealores da gratificacao, limitada ao valor m
¢caw fixado no paragrafo primeiro deste arti

08 8°. Sera considerado para fins de recebim
ada gratificacdo ora criada, o periodo de freq
dwa correspondente ao més de pagamentg

oATt. 2°. A Gratificacdo de que trata esta

5 €omplementar ndo servird de base de cal

npara quaisquer verbas remuneratérias nem

sténcorporada ao salario.

DSO;

Art. 3°. Constitui pré-requisito para rece

> deento da gratificacdo criada no art. 19

ddsdicacéo as jornadas de trabalho fixadag

tfrmmodo assiduo e exclusivamente dentro

palnidades de Saude do Municipio de Lagu
na comunidade da area de abrangéncia
Unidade de Salde onde o profissional est

Mlotado.

dos

cdgt. 4°. Além do cumprimento do disposto

dgue trata esta Lei Complementar, o médica
efetivo exercicio de suas atribuigfes fard
ao recebimento da gratificacéo prevista, de

sgee preenchidos os seguintes requisitos

enada periodo de freqiiéncia:
| - atender toda a familia, em todos os ciclo:
vida (criangas, adolescentes, adultos, gesta|
e idosos);
Il - realizar atividades coletivas, grup
educativos, no minimo de gestantes, hiper

sos, diabéticos e de salide mental;

Il - prescricdo de medicamentos de acordo

com a REMUME (Relagdo Municipal de

Medicamentos), sendo aceitavel a prescrigado,

fora da REMUME, desde que devidamente

justificado de acordo com o protocolo mu-

nicipal da Assisténcia farmacéutica, no maximo

em 1% das consultas realizadas;

IV - participar das reunies de equipe;

\ME Pparticipar das atividades — cursos e reu-

5 ribkes, de capacitacdo e educacéo permanente

- 8 §aude durante todo o periodo do desenvol-

vimento destas atividades;

VI - participar com a Equipe de Saude quando

Chdaiver jornada ampliada ou alternativa de

pesabalho de acordo com os critérios estabeleci-

dios pela Gestdo Municipal;

Uil - apoiar a equipe de saude na organizagéo

Lda comunidade e participar das reunifes na
comunidade;

VIII - ndo ter faltas injustificadas;
adéX - nado ter sofrido qualquer penalidade
cossultante de processo administrativo ou
up@nalidade disciplinar;

FX- néo receber reclamac&o nominal, registrada
réréeSecretaria de Saude ou em qualquer outro
. setor, tendo a conclusédo da autoridade compe-
tente julgado como procedente a dendncia;
s¥ - ndo registrar afastamentos legais, supe-
der a 50% (cinquienta por cento) da totalidade
alo periodo de freqiiéncia do més anterior ao
igpagamento, exceto se motivado por acidente
rae trabalho homologado pelo érgdo compe-
tente;

XII - ndo estar em licenciamento para tratar de
dasteresses particulares ou em gozo de Licenca
akrémio.
go,
ivart. 5°. As despesas decorrentes da presente

lei correrdo por conta da dotagao orcamentaria
eito Fundo Municipal de Saude.

én-

. Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicagéo.

Lei
C@ELIO ANTONIO
sdétéefeito Municipal

bl-El COMPLEMENTAR N° 232
, BE 27 DE DEZEMBRO DE 2011.
,de
d4BA NOVA REDACAO AO § 2° DO ART. 1° E
nA6 INCISO | DO ART. 2° DA L.C. 180/2008 E,
1 AATERA O ANEXO X DA L. C. N° 214/2010".
iver
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC., Sr.
Célio Antdnio, no uso de suas atribuicdes
nkegais, faz saber a todos os habitantes deste
déunicipio, que a Camara de Vereadores
aprovou e, ele sanciona a seguinte Lei Comple-
jasentar:
sde
JArt. 1°. O §2°do art. 1°e oinciso | do art. 2°
da Lei Complementar n° 180, de 04 de abril de
5 @008, passam a vigorar, respectivamente, com
neeseguinte redagéo:
“Art. 1°. ...
0§ 2°. A gratificagéo de produtividade, fica fixada
eam R$ 130,00 (cento e trinta reais)”.
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“Art. 2°. .....
| — visita domiciliar — execucgéo de visitas dg
ciliares em todas as familias (100% - cem

cento) residentes na respectiva micro-area

Art. 2°. O anexo X da Lei Complementd
214 de 17 de dezembro de 2010, pass
vigorar, da seguinte forma:

ANEXO X
GRUPO OPERACIONAL:

ATIVIDADE DE NIVEL TECNICO
DA SAUDE - ANTS

CELIO ANTONIO
nitrefeito Municipal
por

Decretos

. »
Dlﬂ’/’lo Oflcml Prefeituriwhvlvl‘nj‘:\icip‘aulwie Laguna

=

DECRETO N° 3.243
DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011.

“DISPOE SOBRE A TRANSPOSICA
VALORES DE DOTACOES ORCAMENT|

Cargo - Carga Horéria - Cédigo - Venc.(RENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS CQ

Aux. de Enfermagem.....40h...ANTS....80

Téc. em Enfermagem....40 h...ANTS....80

Aux. de Consult.Dentério....40 h..ANTS..80,

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em v
na data de sua publicagéo.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 233
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIV
REAJUSTAR O PAGAMENTO DA VANT]
NOMINALMENTE IDENTIFICAVEL E
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso de suas atribui¢
legais, faz saber a todos os habitantes
Municipio, que a Camara Municipal aprov:
ele sanciona a seguinte Lei Complementg

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autoriza
reajustar a vantagem nominalmente iderj
cavel (VP), paga aos servidores do qug

permanente da administracdo, em razao gg

enquadramento, com base no mesmo ind

na mesma data e no mesmo percentual goy

reajuste dos vencimentos dos servido
publicos municipais.

Paréagrafo Unico. Relativamente aos percen
de reajustes ndo repassados ao valo
vantagem nominalmente identificavel (VP),
ocasido do reajuste do vencimento d
servidores publicos municipais, do perig
compreendido entre 2007 e 2011, devi
também no mesmo indice e percentual
Administracdo Publica Municipal far§
pagamento de acordo com as condi¢
econdmicas e financeiras e, nos termos de li
de gasto de pessoal, fixado na Lei
Responsabilidade Fiscal, a ser regulamen
por Decreto.

Art. 2°, Esta Lei Complementar entra em v
na data de sua publicagéo.

m

TES NO ORCAMENTO VIGENTE DO |
D,A0P1O".

0,00PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso das suas atribuig

De@ais e de conformidade com o artigo 5°
Lei Municipal n® 1.427de 16/12/10..

IJDECRETA:
Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do P
Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretri
Orcamentarias de 2010 e transpostos
valores de dotag¢des orgcamentérias ern
elementos de despesas correntes no orgcam
de 2011, do Municipio de Laguna, a imp

reais), na seguinte dotacao:

OOmy&0: 09 — Poder Executivo.
AGENade: 14 — Secretaria de Planejamg
F rAano e Habitac&o.
Proj/Atividade: 2.068 — Coordenaca
Desenvolvimento de Projetos Urban
CHé&bitacao.
peslemento da Despesa: 356 — 3.3.90.35
@9.00.00.0080 — Servigos de Cons
DU@ria R$ 7.300
r

Orgao: 09 — Poder Executivo.
laumidade: 04 — Secretaria da Fazenda.
tifbroj/Atividade: 2.012 — Manutengéo
driministracdo Financeira.
 Bfemento da  Despesa: 99
I1C£.4.90.52.00.00.00.00.0080 — Equipamen
aterial Permanente

res

Art. 2°. Para atender a transposicao de
trata o artigo 1° deste decreto, ficam utilizal
Uglh iguais valores os recursos da segui
Ortagéo:

p

98rgao: 09 — Poder Executivo.

OIBnidade: 14 — Secretaria de Planejame
195rbano e Habitagéo.

'Broj/Atividade: 2.068 — Coordenaca
' Desenvolvimento de Projetos Urban
)eﬁabitagéo.

E?emento da Despesa: 97 — 3.3.90.92
td@0.00SO Despesas de Exercic
aﬂﬂteriores R$ 400

Orgao: 09 — Poder Executivo.
99hidade: 04 — Secretaria da Fazenda.
Proj/Atividade: 2.012 — Manutencgao

Administra¢éo Financeira.

Elemento da Despesa: 358
3.3.90.39.00.00.0080 — Qutros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 7.300,00

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.244
D D16 DE DEZEMBRO DE 2011.
ARIAS B
RRPERPOE SOBRE A TRANSPOSICAO DE
IVMALORES DE DOTACOES ORCAMENTARIAS
ENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS CORREN-
TES NO ORCAMENTO VIGENTE DO FUNDO
AVENICIPAL DE SAUDE”.
bes
G PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC, Sr.
Célio Antdnio, no uso das suas atribuices
legais e de conformidade com o artigo 5°, da
Lei Municipal n°® 1.427de 16/12/10..
ano
ydadECRETA:
AArt. 1°. Ficam ajustados nos anexos do Plano
tRJurianual 2010/2013, na Lei de Diretrizes
bscamentarias de 2010 e transpostos 0s
ovalores de dotagGes orgcamentarias entre

tancia de R$ 7.700,00 (sete mil e setecent§lementos de despesas correntes no orgamento

de 2011, do Fundo Municipal de Saude, a
importancia de R$ 189.000,00 (cento e oitenta
e nove mil reais), na seguinte dotagao:

n(sorgéo: 19 — Fundo Municipal de Salde.

gnidade: 01 — Fundo Municipal de Saude

eroj/Atividade: 2.700 — Estender, equipar e
manter a rede bésica

lemento da Despesa: 7 — 3.1.90.16.00.

,100.0080 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal
0Eivil R$ 45.000,00
lemento da Despesa: 6 — 3.1.90.13.00.00.
0080 — Obrigacdes Patronais.....R$ 144.000,00

dArt. 2°. Para atender a transposi¢do de que
Frlata o0 artigo 1° deste decreto, ficam utilizados
_em iguais valores os recursos da seguinte
t éisotagéo:

‘Qgrgéo: 19 — Fundo Municipal de Salde.
Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude
g\‘-"?oj/Atividade: 2.700 — Estender, equipar e
n anter a rede basica
lemento da Despesa: 16 — 3.3.90.39.00.
00.0080 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica...................... R$ 189.000,00
’nA?t. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data,
reevogando-se as disposicdes em contrario.

EELIO ANTONIO
0Iarefeito Municipal

(o]

OBECRETO Ne 3.245
DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011.

d“DISPéE SOBRE A IRANSPOSICAO DE
UALORES DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

Prefeitura Municipal de Laguna
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ENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS C(Q
TES NO ORCAMENTO VIGENTE DA F

CAO LAGUNENSE DO MEIO AMBIENTE

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso das suas atribuig
legais e de conformidade com o artigo 5°
Lei Municipal n° 1.427de 16/12/10..

DECRETA:

Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do P
Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretri
Orgcamentérias de 2010 e transpostos 0s V|
res de dotacdes orcamentarias entre eleme
de despesas correntes no orgamento de 2
da Fundacao Lagunense do Meio Ambien
importancia de R$ 8.200,00 (oito mil e duz
tos reais), na seguinte dotacéo:

Orgéo: 23 — Fundacdo Lagunense do N
Ambiente.
Unidade: 01 — Fundacgéo Lagunense do |
Ambiente.

Proj/Atividade: 4.100 — Manter e preserv
meio ambiente.

Elemento da Despesa: 1 — 3.1.90.11.00.
0080 — Vencimentos e Vantagens Fixas.. ..

................................................... R$ 8.200
Art. 2°. Para atender a transposicdo de
trata o artigo 1° deste decreto, ficam utiliza
em iguais valores os recursos da segu
dotacéo:

Orgéo: 23 — Fundacdo Lagunense do N
Ambiente.
Unidade: 01 — Fundagéo Lagunense do |
Ambiente.

Proj/Atividade: 4.100 — Manter e preserv
meio ambiente.

Elemento da Despesa: 9 — 3.3.90.30
00.0080 — Material de Consumo
Elemento da Despesa: 10 — 3.3. 90 36
00.0080 — Outros Servigos de Terceiro
Pessoa Fisica R$5.00

Elemento da Despesa: 6 — 4.4.90.52.00.

00.0080 — Equipamentos e Mater
Permanente

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta ¢

revogando-se as disposi¢cdes em contrarig.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N.° 3.246
DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011.

“FACULTA O PONTO NAS REPARTI

PUBLICAS MUNICIPAIS NO DIA 30 DE

DEZEMBRO DO CORRENTE ANO".

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
no uso de suas atribuicdes legais, considef
do a proximidade dos festejos de Fim de Al
DECRETA:

R$1.000Q,

RRER? - A declaracéo de ponto facultativd
U D#Atrata o artigo 1° ndo se aplica aos serv|
"considerados essenciais, tais como,

Ambulancia, Coleta de Lixo e Limpeza Pl
@S antro de Informacgdes Turisticas, Merc
fdblico, Fundacdo Lagunense de Cultur
dduseu Anita Garibaldi e a Casa de Anita.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na dat
sua publicacéo, revogando-se as disposig

aao contrario.

ves

AlGELIO ANTONIO

nfdrefeito Municipal

D11,

te, a

eDECRETO N° 3.247

DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011.

1eISPOE SOBRE A ABERTURA DE CR
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAM
VSGENTE DO MUNICIPIO DO EXERCIQ
2011 E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS".
ar O

00¢lio Antbnio, no uso das suas atribuig
legais e de conformidade com o artigo 6°
0ei Municipal n° 1.427de 16/12/10..

qUE=CRETA

ddégt. 1°. Abre um Crédito Adicional Suf

nteentar no valor de R$180.000,00 (centp
oitenta mil reais) no Orcamento Vigente
Municipio, na seguinte classificacéo:

eio

Orgéo: 09 — Poder Executivo.

Esporte.
arRroj/Atividade: 2.042 — Remunerag@
profissional do magistério do FUNDEB 60
ofundamental.
0@0 00.0092 - Venumentos e Vantage
oBixas
S —
D,A0t. 2°. Para atender a abertura de cré

ial°deste decreto, fica utilizado como fonte
J@CUrsos 0 excesso ou provavel excessq
arrecadacao, observada a tendéncia
a@xercicio. Da seguinte rubrica.

4.1.72.40.10.00.00.00.00 — Transferéncia
Recursos do Fundeb

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta d

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

COES
DECRETO N° 3.248
DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.

DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Art. 1° - Fica declarado ponto facultativo p
Reparticdes Publicas Municipais de Lag
no dia 30 de Dezembro do corrente ano.

T

n@ PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antonio, no uso de suas atribuicdes

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S Cb&j

R$180.000,

gadicional suplementar de que trata o Ar

R$ 180.000,

revogando-se as disposi¢cdes em contraria.

rplSPOE SOBRE A RETENGAO DE VAL GIEY
130 DUODECIMO DO PODER LEGISLATIV&)

dmis, com base no artigo 68 da Lei Orgéanica
¢cds Municipio de Laguna e,

de

liGonsiderando a existéncia de débitos da
ad0amara de Vereadores de Laguna, vencidos e
an&o pagos;

Considerando que o ndo pagamento de débitos

ade Camara de Vereadores de Laguna, impede

GasAdministragéo Pdblica Municipal de obter
as certiddes negativas federais, notadamente
da Receita Federal e ou do Instituto Nacional
de Seguridade Social, o que impede o Munici-
pio de receber recursos do Governo Federal;

Considerando o disposto nos artigos 2° e 32,

respectivamente da Constituicdo Federal e da

Constituicao Estadual: “séo Poderes da Unido,

independentes e harménicos entre si, o

EDERRIativo, o Executivo e o Judicirio”:

ENTO

I@&Msiderando que cada um dos Poderes, no
caso Executivo e Legislativo, possui sua
autonomia, inclusive administrativa, tanto que

suem inscri¢cdes no cadastro nacional de

*b%ssoas juridicas (CNPJ) distintos, diferentes;

Considerando que cada um dos Poderes antes
mencionados possui sua autonomia financeira,
sendo a do Poder Legislativo, determinada pelo
'%‘ 1° do art. 29-A da Constituigdo Federal;

d(9ons|derando o principio da intranscendéncia
dos Poderes, também conhecido como
principio da intranscendéncia das medidas

i : restritivas de direitos, segundo o qual é vedado
Wéilpidade: 06 — Secretaria de Educacgo . Irel qu qual e v

aflicar sangdes e ou restricdes de ordem
~Jurldlca que supere a dimenséo estritamente
gessoal do infrator;

onsiderando que a falta de pagamento de
ébitos por parte do Poder Legislativo, ndo
de acarretar uma penalidade, um mal a ser
portado, pelo Poder Executivo, pois de forma
ndireta, estar-se-ia punindo toda a populacéo
Municipio de Laguna, por um ato cometido

d
\ﬁglo Poder Legislativo;
nsiderando a demora do Poder Legislativo,

0

%gn apreciar e votar o Projeto de Lei n°® 028/

2011, encaminhado aquela Casa, que autoriza
Poder Executivo a parcelar débitos do Poder
gislativo;

il

CRETA:

rt. 1°. Fica a Secretaria da Fazenda, através
do Departamento de Contabilidade, autorizada
a descontar mensalmente, 20% (vinte por
cento) dos valores mensais devidos ao Poder
Legislativo, o qual devera ser depositado em
conta prépria, para pagamento das dividas
liquidas, certas e exigiveis, ou seja, vencidas e
nao pagas daquele Poder.

a

rafo Unico. Quitadas as dividas de que
geste Decreto, devera ser imediatamente
suspenso os descontos dos repasses devidos
ao Poder Legislativo.

C., Sr. .
jart. 2°. Os descontos objeto do presente

Prefeitura Municipal de Laguna
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Decreto também poderdo ser suspens
mediante a autorizagdo do Poder Legislg
ao Poder Executivo, para realizar
parcelamento de seus débitos e, desde
autorize também, a contabilidade geral
Prefeitura Municipal de Laguna a real
mensalmente o desconto e a retencéo do

passes duodecimais e ou orgamentaridarefeito Municipal

previstos na Constituicdo Federal ou na

Orgcamentaria Anual, do valor respectivg d

parcela entdo devida.

Paréagrafo Unico. Os valores de que trata 0 g
deste artigo, serdo considerados co
repassados ao Poder ou Entidade respeg
computando-se assim, no célculo dos valg

devidos, para todos os efeitos legais e de dirfeild=S NO ORCAMENTO VIGENTE DO M

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor, a part
1° de janeiro de 2012

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.249
DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.

“DISPOE SOBRE A TRANSPOSICA
VALORES DE DOTAGCOES ORCAMENT
ENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS C(Q
TES NO ORCAMENTO VIGENTE DO
CIPIO".

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso das suas atribuig
legais e de conformidade com o artigo 5°
Lei Municipal n® 1.427de 16/12/10..

DECRETA:

Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do P
Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretri
Orcamentarias de 2010 e transpostos

valores de dotagBes orcamentarias ent
e

elementos de despesas correntes no orgam
de 2011, do municipio de Laguna, a img
tancia de R$ 9.000,00 (nove mil reais),
seguinte dotacao:

Orgéo: 09 — Poder Executivo

Unidade: 14 — Secretaria de Planejam
Urbano e Habitagao

Proj/Atividade: 2.068 — Coordenacéa
Desenvolvimento de Projetos Urbano
Habitacdo

Elemento da Despesa: 356 — 3.3.90,
00.00.0080 Servigos d
Consultoria R$ 9.000

Art. 2°. Para atender a transposicdo de
trata o artigo 1° deste decreto, ficam utiliza
em iguais valores os recursos da segu
dotagao:

Orgéo: 09 — Poder Executivo

Unidade: 14 — Secretaria de Planejam
Urbano e Habitacao

Proj/Atividade: 2.068 — Coordenacéa
Desenvolvimento de Projetos Urbano
Habitacdo

Elemento da Despesa: 360 — 4.4.90,

,é’)gao: 09 — Poder Executivo.

D

4

P

D

12

=)

D
5

080.00.0080 — Equipamentos e Matel
tik@rmanente R$ 9.00d
o}
qhet. 3°. Este decreto entra em vigor nesta d
davogando-se as disposicfes em contrarid
zar
5 GELIO ANTONIO

Lei

a
DECRETO N° 3.250

DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.
aput  _ -
mdPISPOE SOBRE A TRANSPOSICA
tiveALORES DE DOTACOES ORCAMENT]
r&NTRE ELEMENTOS DE DESPESAS C(Q

PIO”.

rde
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S

Célio Antdnio, no uso das suas atribuic

legais e de conformidade com o artigo 5° | gas

Lei Municipal n® 1.427de 16/12/10..

DECRETA:

Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do P

Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretri

Orgcamentarias de 2010 e transpostos

Hvpleres de dotagBes orcamentarias e

ARlgReNtos de despesas correntes no orgam
)11, do municipio de Laguna, a impg

,600".

a@PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC, Sr.

.Célio Antbnio, no uso das suas atribuicbes
legais e de conformidade com o artigo 5°, da
Lei Municipal n® 1.427de 16/12/10..

DECRETA:

Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do Plano
Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretrizes

Orgcamentéarias de 2010 e transpostos os

valores de dotagBes orgamentarias entre

D elénentos de despesas correntes no orgamento
ARIA®11, do municipio de Laguna, a impor-

RBRENa de R$ 494.500,00 (quatrocentos e

UNHvknta e quatro mil e quinhentos reais), na
seguinte dotagao:

$@RJA0: 09 — Poder Executivo.
P&Fnidade: 06 — Secretaria de Educagédo e
portes.
Proj/Atividade: 2.042 — Remuneracéo
profissionais do magistério do FUNDEB 60%
Fundamental.
@BPemento da Despesa: 235 — 3.1.90.11.
F&€59.00.00.00.0092 — Vencimentos e Vantagens
?rﬁxas — Pessoal Civil R$ 87.700,00
E@Pga0: 09 — Poder Executivo.
O0nidade: 06 — Secretaria de Educacéo e

iaQeia de R$ 12.200,00 (doze mil e duzemtggpones_

reais), na seguinte dotacao:

nidade: 09 — Encargos Gerais do Munic

JJoi/Atividade: 0.003 — Amortizagaq ¢

encargos da divida fundada.
Elemento da Despesa: 393 — 4.6.90.71
00.00.00.0080 - Principal da Divida Contra
aRgsgatado. ..., R$ 12.20(
y rt. 2°. Para atender a transposi¢do de
%ata o0 artigo 1° deste decreto, ficam utilizal
iguais valores os recursos da segui

Oﬁgagao:

r](’Slrgzio: 09 — Poder Executivo.
Unidade: 09 — Encargos Gerais do Munic

Proj/Atividade: 0.003 — Amortizagaq g

cargos da divida fundada.
mento da Despesa: 391 —3.2.90.21.00
0.00.0080 — Juros sobre a Divida p
(0] 411 | (o R R$ 11.200
0.00.0080 — Juros sobre a Divida p

3 ontrato R$ 1.000

e

’O,Qr‘[. 3°. Este decreto entra em vigor nesta d

q{l%vogando-se as disposicdes em contrarig.
d

‘g%uo ANTONIO
refeito Municipal

‘\’;MSPGE SOBRE A TRANSPOSICA
ALORES DE DOTAGOES ORCAMENT]
55ENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS CQ

n

CRETO N°3.251
26 DE DEZEMBRO DE 2011.

emento da Despesa: 392 — 3.2.90.22.00.

Proj/Atividade: 2.040 — Manutencé&o e melhoria
do Ensino Fundamental.

Elemento da Despesa: 216 — 3.1.90.94.00.
P8%.00.00.0080 — Indenizacgdes e Restituicdes
rabalhistas R$ 248.800,00

08['950: 09 — Poder Executivo.
t'&idade: 06 — Secretaria de Educacao e
"ESportes.
Proj/Atividade: 2.047 — Manter e melhorar a
Balidade do ensino infantil.
emento da Despesa: 253 — 3.1.90.94.00.
.00.00.0080 — Indenizagdes e Restituicbes
Trabalhistas R$ 158.000,00

jo e}

n

Art. 2°. Para atender a transposicao de que
PlPata o artigo 1° deste decreto, ficam utilizados
m iguais valores os recursos da seguinte

. (%)_tag ao:

%Argao: 09 — Poder Executivo.

nidade: 06 — Secretaria de Educacgéo e

o Sportes.

0 roj/Atividade: 2.042 — Remuneragao
profissionais do magistério do FUNDEB 60%

ndamental.

| "Elemento da Despesa: 236 —3.1.90.16. 00.00.

00.00.0092 — Qutras Despesas Variaveis —

Pessoal Civil R$ 87.700,00

Orgao: 09 — Poder Executivo.

Unidade: 06 — Secretaria de Educacgéo e
Esportes.

Proj/Atividade: 2.040 — Manutencé&o e melhoria
do Ensino Fundamental.

D nto da Despesa: 222 — 3.3.90.33.

e
A .00.00.0080 — Passagens e Despesas
FIOBNEOCOMOCAD. ... R$ 22.900,00

Prefeitura Municipal de Laguna
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Elemento da Despesa: 223 — 3.3.90.35. 0
00.00.0080 —Serv. -Consultoria....R$ 5.900
Elemento da Despesa: 225 — 3.3.90.39
00.00.00.0080 — Outros servicos de Terce)
— Pessoa Juridica R$ 15.00(
Elemento da Despesa: 229 — 4.4.90.5]]
00.00.00.0080 — Obras e Instalacdes
............................................... R$ 170.000
Elemento da Despesa: 230 — 4.4.90.52
00.00.00.0080 — Equipamentos e Mate
Permanente R$ 35.00(

Orgéo: 09 — Poder Executivo.
Unidade: 06 — Secretaria de Educacj
Esportes.
Proj/Atividade: 2.047 — Manter e melhorg
gualidade do ensino infantil.
Elemento da Despesa: 417 — 3.3.50.43. 0(
00.00.0080 — Subvencgdes Sociais
............................................... R$ 110.000
Elemento da Despesa: 255 — 3.3.90.36
00.00.00.0080 — Outros Servicos de Terce]
— Pessoa Fisica R$ 33.00
Elemento da Despesa: 256 — 3.3.90.39
00.00.00.0080 — Outros Servigos de Terce|
— Pessoa Juridica R$ 15.000

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta ¢
revogando-se as disposi¢cdes em contrarig

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.252
DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.

“DISPOE A PRODUTIVIDADE FISCAL NA
PORADA DE VERAO 2012".

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antonio, no uso de suas atribuicdes le
e, com base no inciso XXV do artigo 68 d3
Organica do Municipio e,

Considerando o aumento da atividade|
fiscalizagdo do Municipio de Laguna, duré
atemporada de verdo 2012,

DECRETA:
Art. 1°. Durante a temporada de verédo 201
valor da produtividade fiscal podera ser de
guatro mil (4.000) pontos mensais, fican
expressamente vedada a acumulagdo de p
excedentes.

Paragrafo Unico. Entende-se como tempo
de verdo 2012, o periodo compreendido e

27 de dezembro de 2011 a 27 de fevereirp gh

2012.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor, na dat
sua publicagéo.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.253
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011.

“‘HOMOLOGA RESULTADO DO CONC
PUBLICO — EDITAIS N°S 01/2011 (Par
02/2011 E 03/2011”

.@DPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
,@élio Antdnio, no uso de suas atribuig
.0egais, que Ihe sdo conferidas pelo art. 68
raei Organica do Municipio e,

,00

--n@ Municipio de Laguna, para os mais dive
Ofargos, dos quais, alguns ainda n&o pod
-Q&em homologados, por falta de concluséd
”%slas as fases de avaliac&@o ou capacitaca
r liminar deferidas em Mandados
Seguranga, como é o caso dos editais 04/2
o€ 05/2011 e o cargo de fiscal ambiental
edital 01/2011;

ré‘onsiderando que a grande maioria dos

_@®s objeto do concurso publico ja tiveran

oou fundamento para ndo ensejar ou poste

.0®homologacgdo dos mesmos,

iros

DOOECRETA:

.08t 1°. Fica homologado o resultado do d

I'@8irso publico dos editais 01/2011 (parcig

‘@»/2011 e 03/2011, respectivamente pard
cargos de Engenheiro Quimico, Gedlg

‘aﬁ&ivogado, Agente de Prote¢do Social, Ang

"de Sistema, Arquiteto, Assistente Social, A

dor Social, Endodontista, Enfermei
Engenheiro Civil, Fiscal de Tributos, Fi
Sanitéario, Fisioterapeuta, Fonoaudidlo
Jornalista, Massoterapeuta, Médico - Clir
Geral, Médico Psiquiatra, Médico Veterina
Naturélogo, Odont6logo, Operador de Ma
T, Profissional de Educacédo Fisi
Psicélogo, Técnico em Enfermagem, Assist
de Administracéo, Auxiliar de Servicos Ge
C{Feminino), Auxiliar de Servigos Ger
U@ asculino), Fiscal de Servigos Public
L@btorista e Secretario de Escola, na forma
anexos |, Il e Il deste Decreto.”

o t. 2°. Este Decreto entra em vigor na datj
Stia publicagao.

CELIO ANTONIO
2Psefeito Municipal

até

dANEXO |

DNtos .
EDITAL 01/2011 - HOMOLOGAGAO PAR
(sem o cargo de fiscal ambiental)

ada

NiGargo: ENGENHEIRO QUIMICO

D PBsicdo Inscricdo Nome do Candidato
001 010168 HENRIQUE DE PELEGRINI

a%(%\Z 010013 ANDREI AQUINO NOGUEIR
003 006864 RAFAEL OLIVEIRA SOUZA
004 009137 BRUNO DINIZ MACHADO
005007522 MAURO LUIZ HENRIQUE
006 009992 FERNANDA SILVA NUNES
007 008314 TIAGO FRATONI SOUZA
008 009828 PRISCILA CORREA BERTI
009 008967 DIANE RODRIGUES SILVEI
010 003657 MICHELINE ORLANDI HONC

U@ 008288 ROSANGELA OSORIO S

i SKI

8 "2 006876 LEANDRO DA SILVA CARD

@153 009256 JULIA FONTANA TIBURCIO
%14 010158 EDMILSON DE OLIVEIRA JULIAO
645 009933 EDSON APARECIDO DA
FONSECA FILHO
016 008404 RENE FRANCIONI DA SILVA

.00onsiderando a realizagédo do concurso publigéd7 008509 RICARDO DESTRO SCARABELOT

s648 008280 SAMARA DOS SANTOS
e@19 007523 FERNANDO RODRIGUES
de

b Gargo: GEOLOGO
dPosicao Inscricio Nome do Candidato

0001 007171 MAGDA DE ANDRADE FERREIRA
do
ANEXOIII

c&EDITAL 02/2011 — HOMOLOGAGAO TOTAL
h @odos os cargos)

ato

¢o@argo: ADVOGADO
Posigédo Inscricdo Resultado
001 009755 LUIS FERNANDO NANDI VICENTE
002 009620 ADRIANO TEIXEIRA MASSIH

0003 010151 ROGER LUIZ ALVES
2004 008890 CARLOS EDUARDO CABRAL

1 G’ODRIGUES

0005 009953 THIAGO FIRMINO SILVANO
lis@6 007248 LEO MAY FEUERSCHUETTE
uRid7 008939 ANDRE DAMIANI MASSIH

liar de Consultério Dentéario, Contador, Edid@88 007772 RENATA SILVESTRI DA ROSA

BERKENBROCK
5@309 009661 DENISE PULITA SUTIL DA ROSA
00610 007052 MATHEUS CARPES LAMEIRA
@11 006954 MARIA EUGENIA BENTO DE MELO
riv] 2 006911 CANDIDA DE OLIVEIRA TASSO
W13 008576 EDDEN DE SOUZA SILVEIRA
CARAUJO
eite4 007762 THAYSE AGUIAR NUNES
rél$5 006814 LEANDRO SCHIEFLER BENTO
ai316 009896 MARCELO PRETTO MOSMANN
p$17 007639 SERGIO TAKASHI YOCIZATO
do638 007618 MAIRON EING ORBEN
019 008865 RODRIGO DE SOUZA RODRIGUES
020 009138 JULIANO NEVES ANTONIO
a0l 007043 ERICA DAJORI PERUCH
022 008670 BRUNA GARCIA SILVEIRA
023 008290 MARCOS RENATO CESAR DO
NASCIMENTO
024 010116 MARISA SANTA HELENA
025 008359 ASTERLEY KINCEZSKI DA SILVA
026 007759 MURILO ESMERALDINO DE
MEDEIROS
QIAL 009130 RUAN GALIARDO CAMBRUZZ|
028 009682 DANIELA AZOLINI GOULARTE
029 009664 BRUNA DOS SANTOS ULYSSEA
030 007101 TATIANE YARA ODEBRECHT
031 007329 MILENE FEIJO VIEIRA
032 010072 JOAO RODOLPHO DE ARAUJO
ADETOS
033 007086 HAMILTON JOSE DA SILVA JUN-
IOR

Cargo: AGENTE DE PROTECAO SOCIAL
Posigédo Inscricdo Resultado
001 005944 RODRIGO MANOEL DA SILVA
002 009738 EMERSON JOSE DIECKS
RAERNANDES
DRICB 009111 ANDRESA MATOS ROLDAO
DIREBELO

004 009575 AUREA NUNES
D@ 009035 GIOVANA REMOR MAREGA
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006 008535 RENATA ALBINO DE SOUZ
007 009905 GISELI PEREIRA TORQUAT
008 009998 MILENA SILVEIRA LIDORA
009 009962 SILVIO CARDOSO

010 009982 SIMONE APARECIDA DE B
011 005937 PRISCILLA DOS PASSOS N
TINS

Cargo: ANALISTA DE SISTEMA
Posicao Inscrigdo Resultado
001 008107 DIMAS ELEUTERIO
002 009082 DILAILA CHRISTINA LAF
SOARES

003 009988 RAFAEL SILVEIRA CARNEI
004 008564 FERNANDO MEURER VICE|
005 007335 MARIO CESAR BRUM
006 002148 EMERSON DA SILVA MATQ
007 009949 VITALCI LEMOS JUNIOR
008 008447 GUSTAVO SILVA PACIFIC(
009 003301 ANDERSON PEREIRA COR

Cargo: ARQUITETO

Posicgéo Inscricdo Resultado

001 007214 FLAVIO LUIZ ALIPIO

002 009382 LEONARDO SILVA RODRIG
003 007681 CLAUDIONE FERNANDE
MEDEIROS

004 007706 SERGIO LOPES JUNIOR
005 000439 KELLY PINTER VICTORETT
006 008563 MANUELA MENEGHEL KUE
007 009970 JOAO SILVESTRE PHIL
WENSING

008 007257 IRIS DE JESUS HONORAT(
009 009080 RAFAEL DOS SANTOS ULY
010 009824 CASSIA MARTINELLI RO
GUES

011 008023 LIRIANE BAUNGRATZ

012 007592 FELIPE FIGUEIREDO DA SI
013 007500 ANDREIA MADEIRA DE OLIV
014 008301 JALLINE TATIANA CESCA
015 008190 RAPHAEL PY E PIRES

016 010169 DEBORA VIEIRA ROCHA
017 009729 EDUARDO DOMINGOS FO(¢
018 007084 PRISCILA NUNES DA SILV.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Posic¢éo Inscricdo Resultado

001 008558 JULIA MACIEL

002 008287 SANDRA MARIA ESTRE
GUEDES

003 009106 GISELE DE PIERI MEDEIR(
004 008197 SABRINA LOPES TORRES
005 008192 LUCIANA OLIVEIRA SO
MEDEIROS CAMPOS

006 009987 FABIANA LOIZE LIMA

007 007353 ANA PAULA JEREMIAS
SOUZA

008 007095 FERNANDA MEDEIROS FER
009 007620 GISELE MASIERO

010 007369 KARINA PEREIRA ANDRAL
011 009064 DAYANA KRUGER

012 006987 NILMARA LOPES

013 008788 VANESSA FERNANDES
014 007421 SIMONE MEDEIROS PATR
ARANTES

015 006832 GISLAINE ANSELMO DE ME
ROS

016 006062 SANDRA MENEZES DE M
TORRES

017 009853 DAIMAR FERNANDES PER

A018 003435 ANDREA FRANCISCO SILV|
@19 006892 MANUELA LUZ DA ROSA
020 008775 SILVIA PASSOS MARINHO
021 008701 ROBERTA FERNANDES
EDR2 006046 MILENE GOMES ALVES
IAR3 007272 IARA DE AGUIAR SOUZA
024 009002 MARIELVA DA SILVA CUST(
MELO
025 009838 PATRICIA SILVEIRA PACHE
026 008286 FABIANE KFOURI PALMA
027 007499 VANIA HEGINO DAMIANI
PA28 008699 SUSAN LOREN GOM
MACHADO
R@29 009702 CAROLINA DO NASCIME|
NFTENTOS
030 007914 LENITA VIEIRA RIBEIRO
31006071 SANDRA REGINA DA SILVA |
032 000129 CHARLA FLOR ANTUNES
033 009005 ROSENETE ROSA SA
RE3% 009913 MARCIA MARQUES ZEFER
035 009482 FABRICIA NASCIMEN
SIQUEIRA
036 007112 CRISTIANE MARTINS ANDH
037 007933 DARLANA MENDES DE AM(
UESB 009480 ANDREIA MOTA MARIANO
S@3@ 007850 GIOVANA PRUDEN
ABRAHAM NETTO MORAES
040 005881 SABRINA BENTO LESSA
1041 009731 VIVIANE JOSE
RTERI008584 ELINEIA DO NASCIMENTO
FIi3 008025 MANUELA BARRETO FIGUE
DE CAMARGO
044 007059 KETLIN PATRICIO
SB8EB 007241 ADETERSON DAVID [
DRIASSOS CRISPIM
046 008646 LENICE DA ROCHA MARTI
047 009867 ROSENI MARIA DE SOUZA
L\@A8 009277 ELISABETH SEBOLD
E(RA 009360 MARCIA DOS SANTOS S
FERREIRA
050 005238 VIVIANE PEREIRA ALVES
051 007177 ALINE DOMINGUES DE JES
5AGA 008618 CARMEM LUCIA CARDOSC
A 053 009419 GRACA TERESINHA DA LU
054 008553 ROSILDA PATRICIO DE LIM

Cargo: AUXILIAR DE CONSULTORIO DE

RIO
L Pasicao Inscricdo Resultado

001 006802 GRASIELA LEAL FIRMO
$02 007428 ALINE RODRIGUES

003 009088 CAMILA MEURER VICENTE
UB@4 007821 CRISTIANE QUERINO DOS

005 008076 REGINA FERREIRA

006 009224 MICHELE SILVANO DE SO\
DE7 008358 DAIANA CORREA RODIRG

008 008264 MARIA APARECIDA DA SI
MVBEQITO

009 007199 MARISOL DE OLIVEIRA RO
A

Cargo: CONTADOR

Posigédo Inscricdo Resultado

001 008095 FABRICIO FERREIRA REGO
102 009519 FERNANDO ANTONIO S(

MEDEIROS GUEDES
003 008026 ALENAIR SANTANA BARRE
004 009520 EDER PIRES BITENCOURT]
£l005 007777 KARINE DE OLIVEIRA FRET
006 008598 WANESSA DE SOUZA
ERX 008375 CASSIA VANESSA SEBAS

ERA 008759 ESTER MENDES LONGO
009 009190 ZULMAR GOMES CAMPOS
010 008232 SCHEILA DELFINO DE SOUZA
011 008356 ALEXANDRE FERNANDES
CASCAES
012 008400 THIAGO ANTONIO FUCHT
DDIB 009066 KARINE SOARES PACHECO
014 009212 CATIA CIBELE DOMAGALSKI
F@BBSTIDES
015 009935 DICKSON GUEDES ULYSSEA
016 008387 VANESSA DOS SANTOS COSTA
%7 008602 TIAGO MOTTA
018 008046 GISLAINE PACHECO FORMIGONI
NOT® 006904 ANA CRISTINA MACHADO
THEODORO
020 008626 OSNIRA PEREIRA
OAO
Cargo: EDUCADOR SOCIAL
Posicéo Inscrigdo Resultado
NID1 010007 JULIANA OLIVEIRA MARTINS
TCARDOSO
002 008167 ALVARO FERMIANO SOUZA
RIBO3 008926 ANA PAULA MIGUEL ROSS
R4 000238 ADRIANA DA ROCHA GLUCH
005 008335 DIEGO BERNARD VARELLA DE
CICASTRO LATORRE
006 008963 CAMILA BIANCA DOS REIS
007 005810 ROGERIO LEANDRO
008 009975 ROSELIR BORGES DE SOUZA
009 007852 GILSA DUARTE DE ANDRADE
RED@O007657 FABRICIA MACHADO FERNAN-
DES

@argo: ENFERMEIRO
Posigédo Inscricdo Resultado
NB801 009493 ANA MARIA FERNANDES
BORGES
002 009439 KATIE DORIS BENEDET
L¥@3 006839 DANIELLE FERNANDES DE
REZENDE
004 008848 RENATA AGUIAR DA ROSA
WH5 009114 FERNANDO DI FRANK ROSA
006 009209 KARINE COAN
Z007 005103 GLEICE CRISTINE MARTINS
AGOULARTE
008 007250 MORGANA STEFANI DE SOUZA
tNUDA-009595 DANIEL DA SILVA GAUDENCIO
010 008237 BRUNA FAORO
011 009167 BRUNA DANIELA JUPPA GRANE-
MANN
012 008393 SABRINA DE VARGAS MUNIZ
013 009333 IVANISE DE OLIVEIRA GOULART
REIS 009316 FERNANDA ALGARVE ANTUNES
015 009443 MARIA EDUARDA PEREIRA
UJAPAMINHA
UB%6 009510 MARLENE DA SILVA
LUZ7 006840 FRANCINE DO AMARAL BARRE-
TO
QUIB 009425 VALERIA CARDOSO FERMINO
019 008042 MABEL VILLA DEMETRIO
020 000417 KELLY SILVA REMOR
021 009928 ALINE MARIA CORADINI
LEZPEm09456 DJAMILA MARCELINO BARROS
W28 004297 ADRIANA BITENCOURT
MAGAGNIN
FT024 010143 LUIZ ANTONIO DA SILVA
EOREANO FERREIRA LIMA
[T0R5 010153 DANIEL RODRIGUES
026 008764 ALINE BITTENCOURT DA ROSA
TTY 008767 SABRINA MEIRELES DE
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ANDRADE

028 008020 SIMONE COMIN
029 008166 SAMIR VITOR MARCOLINO
030 008164 PATRICIA MOREIRA JOAQL
031 009580 GISELE DE AQUINO

032 008581 ARIANE SCOTTI DE ALMEI
033 008057 TANISSE AMORIM FERR
CHAVES

034 007485 JANETE DE FATIMA DOS SA
BORDIN

035 001954 ANGELA CRISTINA PER
SILVEIRA

036 008402 TADEU VITOLDO REDO
037 010066 IONA OUTO DE SOUZA
038 009077 JULIANE MARIA MIOLO HRA
039 008269 PATRICIA BORGES MARTI
040007085 ARNALDO GONCALVES MU
JUNIOR

041 009752 FERNANDA ABREU ESTIM
042 007096 PATRICIA DA SILVA SOAR
043 009434 MARIANE DE VARGAS
044 008276 ANA RAQUEL ANTONIOLLI
045 007527 FERNANDA CARD(
LAUREANO
046 009839 MONICA CORREA CANDEN
047 007722 JULIANA BACKES FERNAN
048 008542 JULIA FABIANA DA SILVA
049 009940 MARGARETH FLOR MARC
050 008958 EDNA ELISABETE STRAPA
051 009351 JULIANE MEDEIROS ZANIN
052 008753 AMANDA RAMOS DA ROS#
053 008780 VIVIANE JERONIMO BOTEL
054 007975 INGRID AMORIM BATISTA
055 007508 SABRINA JUNIOR MARTIN{
056 004122 BIBIANA WANDERLEI FLOH
057 008716 ALALUXA BARCELOS DA R
058 009135 ELINE DE SOUZA CUNHA
059 008984 VIVIANE SOARES

060 009990 MARIANE LUCAS VITORIO
061 007015 MARILLA DE OLIVEIRA MO
NORA

062 009089 JULIO CESAR PREVE

063 007610 PAMMELA TURAZZI RICKE
064 008777 CAROLINE DAMAZIO ZAB(
065 008379 JANAINA MARIA CAPELINI
066 008637 CAROLINA MACHADO ARA
067 007483 JANINE NANDI VICENTE
068 007520 TAMARA RAMDIA RABAH
069 009289 CHRISTINA BUSS BORTOL.
070 009262 BRUNA GARCIA DEITOS
071 009735 ALINE SOUZA AMARAL
072 009158 KORY MIRANDA BRASILIE
073 008075 CAROLINE SIMON BITENC(
ANTUNES

074 009319 JACQUELINE SOARES CO
075 006809 CAROLINE FORTUN
ULYSSEA

076 010085 BRUNA FIDELIX DE SOUZA
077 008592 CRISTINA SOUSA DA SILV
078 007036 MAYARA MARINHO MARQU
079 009186 GABRIELA ACORDI DA S
POLUCENO

080 009605 LUCIANI MENDES MART
FAVARIN

081 010098 ALEXANDRE DA SILVA
082 009310 BARBARA DE FREITAS
083 007956 DAIANA DOZOL DE ANDR
GOULART

084 009301 ALYNE LOPES ZANINI

085 008837 MARIA JOSE MORA

MAXIMIANO
086 007473 GABRIELA BITTENCO
LARROYD
1887 007472 EDIANEZ MEURER WESSL
088 004069 SARITA FARIAS
PB89 008184 PRISCILA RIGONI SERAFIM
AR 006895 FRANCIELE LIMA MONTEIR
091 007415 LUCIANO SILVEIRA PACHE
NTE@B008263 MICHELA SILVEIRA LIDORA
093 009551 TANIA REGINA DA SIL
FIRINHEIRO DOS SANTOS
094 009500 DEISE MIOTELLO
095 010005 SUELEN MACHADO
096 007524 MONICA PEREIRA GREGO¥
BA®Y 009581 MARLI ANGA
N898 009690 MARIANA DUARTE DA SIL
NIB@Z007224 CAROLINA IZIDORO DE SO
100 006975 LESLIE NUNES BONAZZA
A101 008482 LILIAN BARBOSA SANT
FROCHA
102 009822 GIANE ZAGO DA SILVA
103 009936 RODRIGO GREFF AMARAL
S04 009122 MONICA FLORIANO CARD
LUz
IILO5 006932 SUSANA MARIA GONZAGA
OB 007497 MARIANA DE SOUSA 1ZIDO
107 009062 AMANDA GONCALVES DE S
DNIO8 009430 LISIANE DA SILVA FELIX
7209007296 DANIELA LEANDRO TEOD(
1 110 009700 NICOLLE GOMES DE SOUZ
\ 111 009206 TAMARA COAN
H2 007655 MARCEL BARRETO MACH
113 009233 ALINE PONCIANO COSTA
5 114 008403 ROSANA DE JESUS COR
RBEENDES
(34 009156 PRISCILA GREZOSKI FER
DES
116 007795 GEOVANI CARVALHO LOMB
117 008633 CAMILA ALBINO GHIZZO
URYE 010176 SILVIA CATARINE DA SILV/
119 007173 TAYSE ROSSO PEREIRA
120 009292 PATRICIA DE SOUZA
N121 008013 MONICA LAPA VIANA
T122 007172 SUELEN CUNHA FERNAND
123 008590 GRAZIELA COSTA FERNAN
U2 009723 TAMARA DA LUZ DE SOUZ
125008018 SIBELE SERAFIM DE MEDE|
126 009927 ROSIANE ALVES FIRMINO
ATP® 009669 JOELZA MARCELINO MADE
128 007362 MICHELE DE FREITAS VITQ
129 009501 CARLA ZILENE ZAJACZKO
N$BO 007824 GISELE VIEIRA PRATES
PURT 007233 JAIR FERNANDES DE ALM
FILHO
RREA009128 CARINA RAMOS MARTINS
ATBB 007270 RAQUEL XAVIER
134 007020 PRISCILA COSTA DA SILV4
135009458 RENATA DE MEDEIROS DA §
FIE3% 008959 SUELEN DAGOSTIN
BS7 009791 JOSEANE MACHADO BRA$
L1328 008337 MARIANA CORREA GAND(
139 009239 FABIANA ARALDI
IN80 008992 FRANCIELE REGINA QUAD
141 007879 SUELLEN DA SILVA MARTI
142 008683 GABRIELA RIBEIRO DE AG
143 005581 MARIA EMILIA DE MEDEIR
ANBENES
144 009732 CAMILA SOUZA AMARAL
145007293 RODRIGO CASCAES THEO
EBI6 007141 OYARA FERNANDES MART

147 008374 BRUNO SILVANO TONON
URAB 009966 VANESSA SCHILLER
149 006923 MARIE ALEXSANDRA DA SILVA
ERLIVEIRA
150 007433 LAIANY BARSDINI
151 006768 MICHELA OLIVEIRA DA CRUZ
CBOUZA
aB2 008866 LUCIANA SOUSA FIRMINO
A\ BASTOS
A3 008424 GIANA FREIRE BERTOLDO
154 010023 SABRINA SILVA DO CANTO
JOAQUIM
155 007980 ROZANE CAVALHO
RINES 007383 AMELIA DA ROCHA DE ALMEIDA
157 007904 THAIS ANDRADE DE ALMEIDA
A58 008907 NATALIA DOS SANTOS
U9 008395 ANDRESA VIEIRA CASTRO
160 001714 MARCELA GOMES NUNES
Q61 007804 ROSILENE BORGES
162 008060 SABRINA DYEME DA SILVA
MARTINS
163 008005 MICHELLE GRABOSKI
QAFWREANO
164 007266 MARIA ANTONIA PINHEIRO DOS
SANTOS
R165 007908 DEBORA DA SILVA
DUEA009099 JULIAN BERTUCCI
167 009603 LETICIA RAMPINELLI SIQUEIRA
R68 007995 MAYKELLY FERNANDA PESSOA
ADA SILVA
169 007794 ISABELLA FERNANDES DO
ADBSCIMENTO
170007255 MICHELE MEDEIROS
REA
Cargo: ENGENHEIRO CIVIL
NRBsicéo Inscricdo Resultado
001 009750 FABIANO SILVEIRA
ABRI2 010147 ROMSON ROMAGNA
003 006754 CRISTINA MICHELS GODINHO
A DAL MOLIN
004 008398 WALMECIR JORGE RAMPINELLI
005 008260 ALEXANDRE ORLANDI DA SILVA
006 010181 LUIS MIGUEL DUREK
HSODRIGUEZ RIVAS
B% 009583 ANTONIO MICHEL GRABOSKI
ALAUREANO
IRDE 007294 KATIANE MONTEIRO MACHADO
009 007607 TIAGO VALMOR VIEIRA
180 009276 IVANEI CANHOLA SOUZA
RETI009582 ADEMILTON PAVAN
WEKJI 010088 JEFERSON RAMOS DE SOUZA
013 010059 ROGERIO NAZARIO MENEGAZ
EIDA
Cargo: FISCAL DE TRIBUTOS
Posicéo Inscrigdo Resultado
001 008899 CECILIA DE SA DUTRA
A\ 002 009295 MARIELY ORLANDI MARCELINO
51002 007502 CARLA BEZ
004 007832 LUCYLENE DA SILVA SANTOS
51005 009981 ALEXSANDER SANTANA
LBWB 002209 LEONARDO FELISBERTO OLIVIER
007 009092 TIAGO FERNANDES FERREIRA
K&D8 009485 PAULO ROBERTO FERNANDES
NEJINIOR
UOBR 006256 MILTON YOSHIKIYO YOKEMURA
ROS0 008778 DAVID DOS SANTOS BONELI
011 007308 SUELEN APARECIDA TIZON
MARTINS GOMES
DORX009841 CLAUDIA VARGAS FLORES
IRNS3 006845 LAIS SILVEIRA COELHO
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014 009622 ANA PAULA CONSTANTE
SILVA DE SOUZA

015 007830 CLAUDIA DA SILVA OLIVEI
016 008908 HUAN PACHECO LUZ

017 010108 CLEIDE HENRIQUE DA SIL
018 008515 CLARA CRISTINA MEU
VICENTE

019 010156 PAULA SOUSA DE MEDEIR
020 009733 ANDREA CRISTIANE NUNE
021 009427 EDUARDO CRISTIANO MO¥
022 006779 MARIA HELENA HILAF
FERNANDES

023 008851 MARIA ANGELITA CARD
NOGUEIRA

024 010081 TATIANE MARIA LUIZA AG
025 009095 RICARDO DAMAZIO GUED
026 009859 FERNANDO FERNANDES R
RA

027 009131 LUANE NUNES MULLER
028 007998 THIAGO DAMAZIO DA SILV|
029 004476 PRISCILA MARIA DI
BERTONCINI

030 007670 JULIANA RIBEIRO BARREIH
031 007888 KELDER PAES

032 010014 IGOR REMOR VICENTE
033 010086 NELMA DE SOUZA

Cargo: FISCAL SANITARIO

Posic¢édo Inscrigdo Resultado

001 009006 DIEGO DOZOL ESTACIO
002 007691 PATRICIA TEIXEIRA ALVES
003 007889 FABIO LAURENTINO

004 009627 AMANDA GODINHO DAL M

005 008808 ANA PAULA DO NASCIMEN®H

SANTOS
006 007190 CLAUDIA SANTANA

007 009955 FABIANO DE SOUZA FRANCH

008 009204 ADRIANO RODRIGO GONCA
ALANO

009 007208 ARTHUR REMOR DE SOUZA MA®

010 009794 PIERO DOS REIS

011 007444 MARCIO NAZARIOROUSSE
012 009404 MAURO JOSE GONTAN TIM
013 008455 MAYCON MARIA FERMINO
014 009410 MARCOS AURELIO DA S
SOUZA

015 009799 JOSE HENRIQUE DOS SA
ROMUALDO

016 009263 ADRIANO DA SILVA ORI
JUNIOR

017 008713 CAROLINE GONCALVES
COSTA

018 010138 LUCIANO AMORIM PASCH
019 008493 ALINE MATIAS DOS SANT(
020 005096 ADRIANA FERNANLE
RODRIGUES

021 009844 MAYCON NEVES MACHAD
022 008733 MARCELO FERREIRA FON
023 008709 INAJARA DA FONSECARIG
ROCHA
024 006765 RENATO DE OLIVEIRA IFR4
025 008712 JEFFERSON ZEFERINO RQ
026 007489 LEANDRO DE SOUZA
027 009837 RENATA BENTO DOS SAN]
028 009139 FABRICIO GONCAL
CASCAES

029 008680 JOAO CARLOS DE OLIV
JUNIOR

030009281 GABRIEL DE OLIVEIRA PAC
031 010100 CRISTIAN PAVANATE SOA

E @88 005850 MARIA HELENA DOS PAS
MARTINS
RB34 006636 ROBSON COSTA
035009286 JOSIANE APARECIDA ANTU
VA SILVA
RER
Cargo: FISIOTERAPEUTA
@™sicao Inscricdo Resultado
001 009141 GILMARA BITENCOURT M
RAHSS
RI@D2 009986 DENISE ASARI SAITO
003 006069 RICARDO COELHO BOSC(
DB@%1 009268 PAULA CARNEVALI
005 008292 TATIANE BITTENCOURT
IORIVEIRA
906 007767 MARIANA MARCELO CEOL|
E@GF-007896 DANIEL AGUIAR
008 007902 MARIANE RESENDE IZE
009 008529 CAMILLA LOPES DE OLIVH
A010 009040 ARIANE PAOLA RODRIGUES
ASANTOS
011 009150 RUBIA ADELIA DE PONTES
2032 006830 TEO DA COSTA SIMOES
013008277 MICHELL DOS REIS KFOUH
014 008707 BRUNO MACHADO REMOR
015 007550 JOSEARA CAROLINE PERE
016 008714 JOAO LUIZ MARTINS
017 003757 LARISSA FRANCA DURAO

MEDEIROS BATISTA

019 007574 ROSANGELA GOULART DA
020 009471 BEATRIZ RODRIGUES
pDORL 008771 MARYUCHA MIRANDA
VEIRA

022 010173 YARA ANTUNES REBELL(
SILVA

D

LYESH
KI
025 007603 JOSIANE SILVEIRA ELISEU

M:argo: FONOAUDIOLOGO
| Pasicéo Inscrigdo Resultado
008077 TAYSE SOUZA GOULART

\l-Egl?go: JORNALISTA

\ [7@si¢ao Inscri¢do Resultado
1010180 MATHEUS ROETGER MADE
5 000060 DENILSON MARCOS SIMER

010160 ANDRE AVILA BIANCHINI

04 008769 LUIZ HENRIQUE FOGACA
5009151 LORRAINE AMORIM CORR
6 004598 ARTUR DA SILVA QUERINC
7 008015 LETICIA RAMOS CARNEIR
O008 009877 RUBENS FRANCO MITTAG
r 009511 SILVIA MARIA DA SILVA CU
007689 DENISE BARRETO PEGO}
ANtonio

\ll 008624 GISELLE MAURICQ
ITTENCOURT

2 006808 FERNANDA CAMILO PRAT

D,
D

4 007749 ANA TERESA CANDE
RZAN DE SOUZA

~IR4tgo: MEDICO - CLINICO GERAL
_é%gﬁo Inscrigdo Resultado
07457 RALFH RODRIGUES BRANI
008390 DIOGO BORGES MARQ

018 009857 FABIANE CARNEIRO| Pk

3 006838 SIMONE NASCIMENTO TOMfx

024 006834 ANNA CLAUDIA PASSOS KUy

,\[86 009593 STWISON FELICIO PEREIRA

r(é§3 009366 FABRICIA SILVEIRA CARNE
vV

SEENTANA
003 010101 ALMORACI DA SILVA ALGARVE
004 009952 MARCIA DA SILVA FORTUNATO
UNBES007575 GUSTAVO CONDE DE FIGUEIREDO
CIMA
006 008365 PRISCILLA MARTINS WIGGERS
007 009249 LUIZ HENRIQUE LOCKS CORREA
008 009744 IVANDRO TEIXEIRA ROMAGNA
AJR9 007119 ADRIANO SOARES RODRIGUES
010 008230 OSCAR FRETTA RAMOS
011 009633 CRISTINE DA SILVA FERNANDES

Cargo: MEDICO PSIQUIATRA
" Pdsicdo Inscricdo Resultado

001 007978 MICHEL GHISI CALLEGARI
INV02 008612 WAGNER CORREA ALBINO

Cargo: MEDICO VETERINARIO
IPdsicao Inscricdo Resultado
POS007093 THIAGO MOMBACH PINHEIRO
MACHADO
002 008154 SARA VILLA DE MORAES
I003 006815 JULIANA DE MEDEIROS GONCAL-
VES
| 004 009569 VANESSA GERMANI PEREIRA
£1B#s 008580 ERIC IBANEZ KUBIAK

Cargo: NATUROLOGO
si¢ao Inscricdo Resultado
001 007678 FERNANDA COAN ANTUNES
INBZ 009043 KARINA RECH
003 009650 LIRANE MORENO
o4 008889 MARILIA LOCKS FERNANDES
005 009829 SILVANA ROSA DIAS SILVEIRA
D 4% 009939 GISELE PAUL
007 008041 CAROLINE MARCOS RAMOS
CHADO
008 008546 MARILIA NUNES COSTA
D 007159 FERNANDA DA SILVA
BITTENCOURT
010 007002 CAIQUE SILVEIRA PINTO COELHO
11 009317 DEBORA BORGES CATARINA
012 010112 ELISA BEZ CORREA

Cargo: ODONTOLOGO

Posigao Inscrigdo Resultado

001 007398 JOELMA NUNES DE FREITAS
002 006937 RENATA DA SILVEIRA
| %3 008054 DENISE NASCIMENTO DOS
'r %l [\ITOS

009517 MARCOS RIBEIRO DE SOUZA

005 008685 LINDOMAR CORREA JUNIOR
. 006 008034 CIBELY DE MEDEIROS TEIXEIRA
007 006811 JULIANA DA SILVA PALMA
)008 009961 RAQUEL DELFINO

009 009907 RENATA RODRIGUES STEYER
N 0 007488 DENISE THOMAZ MACHADO
Q§§;007284 THAMIRES LARISSA DA SILVA
| 2006787 AMANDA DOMINGOS OLIVEIRA
13 008295 DEBORA DELAI COSTA
14 009350 CARLOS RUIBARDO SUAREZ
007267 ANDREA LABES VAZ DE LIMA
006998 MAYCON DE SOUZA CARDOSO
7 006860 JOYCE VENANCIO

018 007381 HENRIQUE VIEIRA CONSTANTINO
019 008702 ANA CAROLINA DA SILVA
GUAREZI
)fég 007626 LARISSA FERNANDA POTTMA-

032 007862 ELEDIR VIEIRA ALVES
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021 009950 MARIANA DA SILVA FORTUN
022 009395 CACILIA MAURICIO NASCIN
TO

023 008313 ANDERSON FERNANDES F
024 007977 BRUNA DAMASCENO DA S
025 010177 KARINY RAMOS FELIX
026 007328 MICHELLI TINTI MARTINS
027 007486 JOAO CARLOS CABRAL CA
028 010012 EDUARDO FERNANDES WA
029 007642 RENATA DE SOUZA FAGUN
030 009972 HENRIQUE VIEIRA MEDEIR
031 007853 RODRIGO SALES CARDOS
032 009963 LENA MARCIA MONTE
FIORILO BLOCK

033 007361 LUIZ LEOPOLDO BARRET
SOUZA

034 008198 RAFAEL RIBEIRO DE ROYA
035 009813 RAQUEL BOMI OSORIO
036 009042 CAMILA GONCALVES SAV
037 008325 EDUARDO CORREA NUNE
038 006370 MARCOS AURELIO HENRI(
039 008647 MATEUS CARLOS GONCA
FELTRIN

040 009754 ADRIANA CORREA

041 008793 CAMILA DO NASCIMEN
BRASIL

042 009388 BRUNA CESAR MELO

043 007664 AMANDA PELEGRIN CAND
044 008559 FRANCISCO ROSSO JUNIC
045 009807 LEONARDO AIRTON COAN
046 008384 PAULO ROBERTO BERTH(
047 006776 SUELEN SOARES MENDES
048 009461 ANYELLA NERI MODESTO
049 007682 DIEGO COSTA DOS SANT(
050 009958 DANIELA VIEIRA MONTINI
051 009462 CARLA RENATA RADA
COELHO

052 009663 FABRICIO CRAUSS RODRI
DE FREITAS

Cargo: PROFISSIONAL DE ED. FISICA
Posic¢éo Inscricdo Resultado

001 005766 LEONARDO AGOSTINHO CA
002 008481 FERNANDA CRISTINIDE S
003 001172 URIANA PACHECO DE SO
004 006881 MARCELO MUNIZ FERREIR
005 007950 THIAGO SOUZA DE MEDEI
006 005510 ANDRE LUIZ SALVALAGGI
SILVA

007 009200 TAMIRIS CANDIDO DE JES
008 000447 MANUELA EMERICK ZAPE
009 000245 JOSEMAR BASCHIROTTO

010 006908 CARLA REGINA FREITAS|D2%

SANTOS

011 009639 ALEXANDRE CESA E SILV
012 007751 AMANDA RISSO DOS SAN
013 005544 SUELEN VICENTE ANTUNE
014 000378 CIBELE LIMA DOS SANTO
015 007318 DIANA RAMOS DE AMORIM
016 008114 JULIA LAURENTINO DE CO
VA

017 007334 JULIANO ALVES ZEFERING
018 009193 LAYARA LOCKS

019 007943 BRUNO MOYSES MENEZE
020 010064 MARIO JOSE ALEXANDRE
021 000729 ANA PAULA NANDI

022 000426 FERNANDO CARVALHO
023 009207 EDSON DREVECK

Cargo: PSICOLOGO

140D 006833 LUANA BRANCO DE ABRE
B2 003861 MAGDA APARECIDA GON
VES
ED03D08664 VALQUIRIA CARDOSO DE S
1L00% 005923 MICHELLI RIBEIRO
005 009502 GRACIELE LOCKS DE OLIV
006 008930 SIMONE ALBINO
RPER007512 WAGNER WITT TEIXEIRA N/
LVERITO
\DB8 006969 BRUNA AGUIAR DE OLIV
OSUEDES
D09 009241 GISLEI NASCIMENTO DE S(
RXD0 008267 DENISE FROZZI
011 009335 JAMILE DE OLIVEIRA ARALU
OMDE 007355 ENIVALDO TORRES RAMO
013 006905 DANIELA UGGIONI COMIN
014 010065 CRISTIANE LUNKES RUC
BER
015 008485 CAMILA GUERREIRO PETE
5016 008006 MICHELLA VARGAS FLORE
DWWE7 007825 SAMIRA NECKEL ANTUNE
| \GES 008140 ALINE MENDES
019 009142 THAYSE RICKEN TURAZZI
020 009370 SUZANA FELISBINO CARD
\ D21 007091 GRASIELA FLORENCIO ME
ROS
022 009649 MARIANA CORREA FRETT
EFgms 008243 CATIA SIMONE MENEZES |
ES
Ltd44 009782 LUIZ AUGUSTO BORGES
LéY5 008130 ARIANE SILVA
5 026 006682 ADRIANA MAREGA FERNAI
027 007552 MIRELLA DOZOL DA ROSA|
D28 008640 VANESSA BERTI DA SILVA
| 029 008711 SHEILA DA SILVA MOREIR
Elg3 009076 GEORGE SPECK PEREIRA
| 031 008752 ICARO KURTEN GELOSA
5gBS 008657 CAROLINA CAMPOS [
SANTOS
033 008879 JAMILE ROSA LADISLAU
034 009346 MAYARA ZANELLA JOAO RE
035 008410 TATIANA DA SILVA FERNAN
Mj56009576 NUBIA OLIVEIRA BITENCO
DYZA 003783 SONIA APARECIDA TEIX
UPEREIRA
Ap38 008787 HELOISA HELENA COELH(
959 009117 ELISANGELA LIMA TAPAD
D &2 006836 LEIDIANE NUNES MATEUS
041 008835 DANIELE NUNES FERNAN
USICENTE
LIBY2 005720 RENATA OLIVEIRA DE SOU
043 009901 SARAY BATTISTELLA
009846 DANIELA GUADAGNIN DE M
045 006945 ROSELAINE SILVANA PER
AFAVARO
@26 008843 UBALDO MARTINS TOURI
DI PIETRO FILHO
5 047 007109 DANIELA PITAO
048 008882 ELAINE SOUSA
RB4S 006935 GISELY FRECCIA
050 001643 RAMON BASTOS SILVEIRA
051 008937 MARCELO DE OLIVEIRA CA
DO
5052 008145 SUZANNE DE SOUZA MAR
053 007736 SABRINA MEDEIROS DA S
054 007826 PRISCILA DE LIMA RAMOS
055 009983 ROBERTA COUTO DA ROS
056 010027 ARIELE RODRIGUES DE LI
057 005865 BRUNA MENEGHEL KUERT
058 009730 LETICIA RODRIGUES ZANE

EY

Posic¢éo Inscricdo Resultado

U059 008522 AGNALDO MORAES

CB&0 010117 ARIELA SERAFIM DA SILVA

061 008437 ANDREIA LOBATO GOMES

DOGA008597 EDIMARA DA SILVA

063 007167 KARINA COMELLI ALBERTON

HIBA007382 GISLEINE DE SOUZA JEREMIAS
065 009423 MAYARA LUCIANO BENTO

AS66 007764 DEBORA BRIGIDO DOS SANTOS

067 006805 GEANDRA MICHELS PEREIRA

FI668 009895 RENATA CAMPOS KKAHMANN

069 007165 MARIANE REINALDO DUARTE

DI0ZA 007349 SILVIA GONCALVES MENDES
071 007295 CAMILA CAPISTRANO

JEILVESTRE BOTEGA

S072 006854 DENISE GONCALVES

073 006793 JESSICA DE MENEZES ULGUIM

8724 005831 TATIANE NUNES DA SILVA

075 009689 GABRIELA FERNANDES HENRI-

RQEN

£S

5Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Posigao Inscrigdo Resultado

001 007154 GISELE APARECIDA DA ROSA

OB0AS

F[DBP 009300 GISELI DE OLIVEIRA FERNANDES

003 008690 KATIA REGINA MEDEIROS DA

AROSA

VB84 007281 DARLETE DE OLIVEIRA

BERTOLINO

005 008446 SANDRA APARECIDA DA SILVA

006 009892 CARLA CARVALHO NUNES

NDB% 007586 EMILENE DA ROSA

008 008241 ROSANE REGINA FIGUEIREDO

FREITAS

A 009 007951 DANIELA SERAFIM DE FREITAS
010009820 MARGARETE CAMILO HENRIQUE
MARTINS

O%1 006784 RAFAEL DA SILVA SCHMITZ
012 007629 TUANE DE CASSIO DA COSTA
CIPRIANO

MIOR 008836 JANAINA DE JESUS ROLDAO DO

|IERMO

UBT4 007628 FABIANA EUCLIDES

EIRA 009574 ALINE MEDEIROS

D Cargo: TECNICO MASSOTERAPEUTA
A\ * Nado houve candidato classificado

NAREEXO I

ZEDITAL 03/2011 - HOMOLOGAGAO TOTAL
(todos os cargos)
ELLO
EGakgo: ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO
Posi¢cdo Nome do Candidato
NBITL AROISA GUEDES DE ARAUJO
002 LARA MARIA MARTINS CORREA
003 MARCOS ANTONIO BEZ BIROLO
004 RANIERI DE ARAUJO CARDOSO
005 ANDRE NANDI ANTUNES
006 RAYSSA GONCALVES PEREIRA
NIDIF ETHEL MARCON MENDES
008 PAULA SOUSA DE MEDEIROS
TS GUILHERME MEDEIROS MARTINS
L0 NATHASHA PILEGGI HAMADI
011 RAPHAEL SANTOS GOMES
A012 CLARA CRISTINA MEURER VICENTE
MB13 KAINA FELTRIN CARDOSO
HN4 KAILE BRESSAN DE OLIVEIRA
TS BIANCA SOARES FERNANDES
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016 LEONARDO JOAO DEMETRIO JUNI
017 KAROLINE DOS SANTOS LEAL

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GE
(FEMININO) (PNE)

Posicédo Nome do Candidato

001 SONIA MARIA AMERICO DOS SAN

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GE
(FEMININO)

Posicdo Nome do Candidato

001 VALERIA MACEDO RIBEIRO

002 FABIANE DIAS FAGUNDES DA SIL
003 ANGELA JULIO DE FREITAS SIMIA
004 ANGELITA SILVANASCIMENTO
005 SALETE ENEDINA VIEIRA

006 ANDREZA COSTA FERREIRA

007 GISELLE SANTOS AUGUSTINHO
008 ALAIR NUNES DE AGUIAR

009 CASSIANI TURIBIO GARIBA

010 ELIANE DA CONCEICAO BENTO D
011 IVANETE PINHEIRO SANTANA
012 BIANCA DA SILVA FIGUEREDO
013 MARIA APARECIDA PATRICIO
OLIVEIRA

014 MARIA DE FATIMA NASCIMENTO
DES

015 MARCIA DE OLIVEIRA AGOSTINH(
016 TERESINHA RECH CANDIDO

017 SILVANA PRUDENCIO CUSTODIA
018 ANA CRISTINA DA SILVA LOPES
019 CLAUDIA VANESCA CORREA DA
LISBOA

020 GRASIELA GARBELLO O

021 SILVANA AGOSTINHO MEDEIROS
022 ARIANE DOMINGUES DE JESUS
023 ALEXANDRA MO A MARINHO

024 TALITA JUSTINO DA SILVA

025 GISLAINE ROUSSENQ DA LAPA
026 ROSINEIDE MARIA FIGUEIREDO
027 SANDRA CATARINA ALIPIO

028 MARISA AGOSTINHO MEDEIROS
029 LARA ZANELATO

030 FRANCIELLE BARBOSA ALFR
FERNANDES

031 ROSANGELA FELISBERTO DE S
JUSTINO

032 BRIGIDA MARTINS GARCIA PEREI
033 JOSELIA GABRIEL DE MEDEIROS
034 MARIA CAROLINA LIMA CARDOS(
035 MARIA DAS DORES AGOSTINHO
036 MARLEY ZEFERINO DA ROSA

037 LUCIANA TEIXEIRA

038 CONCEICAO OLAVO RICARDO AL
039 ANA LUCIA DE QUEIROZ MACHAD
040 CLAUDIA FERNANDES TEODORO
041 ROSE VALERIO DOS SANTOS
042 KATIA MATOS CARDOSO

043 ELIODETE HERMINIO ALVES

044 ROSINETE DE ANDRADE MACIEL
045 DANIELA MEDEIROS DE OLIVEIRA
046 MARIA DE FATIMA ESPINDOLA
047 JANETE FIDELIX RAMOS

048 PATRICIA AUREA MARIANO DA SI
049 SILVANA DUARTE VERONICA
SANTOS

050 SOLANGE TERESINHA FERNANDEH
051 CRISTIANA VIEIRA LUCIANO

052 MARIA LUZIA DE ARAUJO MARTIN
053 CLEIDE BRIGIDO DO CARMO VAR

OB54 ROSANGELA ANTONIO CIDADE
055 LUCIA APARECIDA SANTANA PIRE
056 JORGIANA VALESSA RODRIGUES |
RA33 MARILEZIA MACHADO CUNHA
058 APARECIDA CONCEICAO MULLER
059 ROSILDA NEVES NUNES
TOS GABRIELE FRANCISCO BARBOSA
061 DAIANE MARQUES
RB&3 INES JOAO SOARES HENRIQUE
063 LAURA MIGUEL HENRIQUE FERRE
064 SANDRA REGINA MIRANDA
065 GISLAINE SILVA MONTEIRO
VAG66 ANA BIEHL FERNANDES
NO67 MONIQUE FERNANDES
068 DANIELA LOPES DE OLIVEIRA
069 MARIA MARTA ESTEVES DOS SAN
070 MICHELA ALVES DA CONCEICAO
071 KAMILA ANTONIO DA SILVA
072 ANELISE ZEFERINO DA ROSA ALV
073 MARIA APARECIDA CARDC
UARPNCISCONI
074 ROSANGELA APARECIDA NUNES
075 GRAZIANE PACHECO FERMINO Al
DB ROSANGELA FERNANDES DA H
CORREA
MBRZ MARIA TEREZINHA MO A MARINH(
078 FRANCIELLI ANTONIO PACHECO
079 ELIETE SOUZA
080 MICHELA PASCHOAL
081 SANDRA SILVERIO
082 VANESSA SILVA DE CAMARGO
ROEAROSINETE DA ROSA PEREIRA
084 DALCIETE DUARTE MARTINS SILV

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GE
(MASCULINO)
Posi¢cdo Nome do Candidato
001 ROQUE ANTONIO RAINICHESKI
002 SERGIO JOAO DA SILVA
003 CELSO AMBROSINI
004 VILSON PIRES DOS SANTOS JUNI
005 LUIS CRISTOVAN DOS SAN]
GUTERRO
EMG ELIEZER ALVES JARDIM
007 JAIR FREITAS
OQIBAANTONIO JOAO DA ROSA
009 ROMULO DE SOUZA MARTINS
RA10 FERNANDO FERNANDES MENDON
011 ALEXSANDRO ILIBIO BONIN
012 JUCEMAR MONTEIRO
013 MANOEL CARLOS FERNANDES
014 AGEU BARROS MACHADO
015 LUIZ CARLOS DA SILVA
BIOkB RICARDO CARDOSO
0017 BRENDEL RODRIGUES DE OLIVEIR
018 MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA AG
NHO
019 CARLOS ROLDAO BIEHL

Cargo: FISCAL DE SERVIGOS PUBLIC(
Posi¢cdo Nome do Candidato
001 FABIANA BERTEMES SILVA
002 DIEGO DOZOL ESTACIO
VA03 ANDERSON SANTOS DA SILVA
D@3 LIRIANE BAUNGRATZ
005 DIEGO DIAS E SILVA
t06 MARTA SIBELI CORDIEL DA SILVA
007 JOSE HENRIQUE DOS SANTOS RON
SDO
5A338 MARIANA SILVEIRA COELHO

009 VICTOR PEREIRA GUEDES
910 ANDERSON FILIPE FERNANDES
PINTO
Cargo: MOTORISTA
Posi¢do Nome do Candidato
001 ZEFERINO MARTINS
002 ANDRE ESPINDULA MACHADO
003 EZEQUIEL DE ASSIS
004 JOSE DOS PASSOS CARDOSO
IRA5 GUSTAVO MENEGAZ IZIDORO DA SILVA
006 CRISTIANO DE SOUSA ROCHA
007 THIAGO FORTUNATO HONORATO
008 MARCO ANTONIO SANTIAGO PINTO
009 ADALBERTO ALBINO FERNANDES
010 GEOVANA DE OLIVEIRA LIMA
IT2% LUCAS DOS SANTOS FAGUNDES
012 REINALDO BENTO DOS SANTOS
013 ADAO LUIS MACHADO
E®L4 DJONE DA SILVA FORTUNATO
905 LEANDRO GOMES NUNES
016 IVALDO BRAZ DA CRUZ
017 RUAN BORGES
L\H8 JOAO IVO DA SILVA
ROBAMARCOS DA SILVA MOREIRA
020 ANTONIO MARCOS PEREIRA BERNARDO
D 021 VANDERLEI RAMOS DA SILVA
022 CID CESAR DE OLIVEIRA MIRO
023 BISMARCK MEDEIROS MARINHO
024 CRISTIANO IARONKA
025 FERNANDO DA SILVA ROCHA
026 PEDRO PAULO FORTUNATO
027 VALERI RODRIGUES
A028 ANDRE VITOR DA COSTA RODRIGUES

REHBgo: SECRETARIO DE ESCOLA
Posi¢do Nome do Candidato
001 KAROLINI DE SOUZA RODRIGUES
002 CLARISSA CORREA MACHADO
003 CESAR AUGUSTO MACIEL RIBEIRO
004 JULIANA FAGUNDES DE CARVALHO
DB05 RENATA SACHETTI GERMANO
'O@ ANDREA MATOS PEREIRA
007 JOSE RINALDO FAGUNDES BATISTA
008 MARIA MACARENA CHAVARRIA RODRI-
GUEZ
009 SILMARA AGOSTINHO MEDEIROS
010 GLAUCIA REMOR MAREGA
A1 FERNANDA MARTINS MASIERO
012 ROSILEI BORGES MILITAO VIANA
013 ROSE MARIA ESPINDULA MACHADO
COSTA

DECRETO N° 3.254
RADE 29 DE DEZEMBRO DE 2011.
OSTI-
“DISPOE SOBRE A TRANSPOSICAO DE
VALORES DE DOTACOES ORCAMENTARIAS
ENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS
DSORRENTES NO ORCAMENTO VIGENTE DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC, Sr.
Célio Antdnio, no uso das suas atribuic6es
legais e de conformidade com o artigo 5°, da
Lei Municipal n° 1.427de 16/12/10..

VMIDEGRETA:
Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do Plano
Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretrizes
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Orcamentarias de 2010 e transposto
valores de dotagBes orgamentarias e
elementos de despesas correntes no orgam
de 2011, do Fundo Municipal de Saudé
importancia de R$ 40.000,00 (quarenta
reais), na seguinte dotagao:

Orgéo: 19 — Fundo Municipal de Sadde.
Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude
Proj/Atividade: 2.701 — PSF'S/NASF/PAE

Elemento da Despesa: 36 — 3.3.90. 30{0

00.0101 — Mat. de Consumo....R$ 40.000

Art. 2°. Para atender a transposi¢do de
trata o artigo 1° deste decreto, ficam utiliza
em iguais valores os recursos da segu
dotacéo:

Orgéo: 19 — Fundo Municipal de Saudde.
Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude
Proj/Atividade: 2.701 — PSF'S/NASF/PAER
Elemento da Despesa: 24 — 3.1.
11.00.00.0101 — Vencimentos e Vantag
Fixas — Pessoal Civil................... R$ 40.00
Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta ¢
revogando-se as disposi¢cdes em contrarig

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.256

DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011.

“DISPOE SOBRE A TRANSPOSICA

VALORES DE DOTAGOES ORCAMENTAR R

ENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS C(Q
TES NO ORCAMENTO VIGENTE DO M
PIO”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso das suas atribuig
legais e de conformidade com o artigo 5°
Lei Municipal n° 1.427de 16/12/10..

DECRETA:

Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do P
Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretri
Orgcamentarias de 2010 e transpostos

valores de dotagBes orgcamentarias entre

elementos de despesas correntes no orcam
de 2011, do Municipio a importancia de
124.700,00 (cento e vinte e quatro mi
setecentos reais), na seguinte dotacéo:

Orgéo: 09 — Poder Executivo.

Unidade: 06 — Secretaria de Educacéo e Es
Proj/Atividade: 2.059 — Ensinar joven
adultos a ler e escrever — FUNDEB 60%.

Elemento da Despesa: 292 — 3.1.90,
00.00.0092 — Vencimentos e Vantagens H
— Pessoal Civil.......ccccvveenennee R$ 124.700
Art. 2°. Para atender a transposicdo de

trata o artigo 1° deste decreto, ficam utiliza
em iguais valores os recursos da segu
dotagao:

Orgéo: 09 — Poder Executivo.
Unidade: 06 — Secretaria de Educacéo e Es

s| d®roj/Atividade: 2.059 — Ensinar joven

]

teglultos a ler e escrever — FUNDEB 60%.
eitemento da Despesa: 291 - 3.1.
5 (4.00.00.0092 — Contratagdo por Tenj
mideterminado R$ 1.000
Elemento da Despesa: 293 — 3.1.90.13.00
0092 — obrigacdes Patronais.....R$ 80.500
Elemento da Despesa: 294 — 3.1.90.
00.00.0092 — Outras Despesas Variave,
3 Pessoal Civil R$ 43.200

0.
ofyt. 3°. Este decreto entra em vigor nesta g
revogando-se as disposi¢cdes em contrarid

ue. -
S&ELIO ANTONIO
nfarefeito Municipal

DECRETO N° 3.257
DE 05 DE JANEIRO DE 2012.

B

g LORES DE DOTAGOES ORGAMENT]

)e TRE ELEMENTOS DE DESPESAS C(Q
"TES NO ORCAMENTO VIGENTE DO M

2"

"O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso das suas atribuic
legais e de conformidade com o artigo 5°
Lei Municipal n® 1.483 de 20/12/11.

%SPOE SOBRE A TRANSPOSICA

DECRETA:

Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do P

Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretri

Orcamentarias de 2011 e transpostos
DVQ%I‘QS de dotagdes orgcamentérias ern
ntos de despesas correntes no orcam
12, do Municipio a importancia de
J'E%.:(bOO,OO (sessenta e um mil reais),

seguinte dotagao:

1%@50: 09 — Poder Executivo.
D&Inidade: 06 — Secretaria de Educacéo e Es
$5oj/Atividade: 2.055 — Apoio ao Espo
AMador........cvvevieerire e R$ 61.000

Art. 2°, Para atender a transposicao de
aftata o artigo 1° deste decreto, ficam utilizal
Y& m iguais valores os recursos da segui
Qfotacao:

elegzo: 09 — Poder Executivo.

R$nidade: 06 — Secretaria de Educacéo e Es
Proj/Atividade: 2.055 — Apoio ao Espg
Amador.

Elemento da Despesa: 173 - 3.3.
41.00.00.0080 — Contribuigdes...R$ 9.800,

petemento da Despesa: 175 — 3.3.

5 £4.00.00.0080 — Diaria Civil R$ 800,

Elemento da Despesa: 176 — 3.3.

00.00.0080 — Outros Servicos de Terceirg
geessoa Juridica R$ 49.60(
dos
ni&rt. 3°. Este decreto entra em vigor nesta g

revogando-se as disposi¢cdes em contrarid

CELIO ANTONIO
pertefeito Municipal

5 BECRETO N° 3.258
DE 20 DE JANEIRO DE 2012.

DO.

PRETIFICAA HOMOLOGACAO PARA O CARGO

,0OE SECRETARIO DE ESCOLA DO CONCURSO
(2UBLICO — EDITAL N°03/2011 OBJETO DO

i?ECRETO N° 3.253/2011"

SOPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC, Sr.

@%lio Antdnio, no uso das suas atribuicdes
legais, e de conformidade com o inciso XXV

138 artigo 68 da Lei Organica do Municipio e,
-Considerando a determinacédo judicial
concedida em sede de liminar, nos autos do
Mandado de Seguranga n° 040.11.007095-0,
que altera o resultado do concurso publico
para o cargo de Secretario de Escola,
homologado através do Decreto n° 3.253, de
29.12.2011, em seu anexo I,

RETA:
°. Fica retificada a homologag¢éo do
ado do concurso publico para o cargo
ecretario de Escola objeto do edital 03/
, agual passa a vigorar na forma do anexo
unico deste Decreto.

C

D

U

"0, Este Decreto entra em vigor, na data de
§a publicagdo.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

ano .
, ANEXO UNICO

toéargo: SECRETARIO DE ESCOLA
ciR@sicdo Nome do Candidato

R301 KAROLINI DE SOUZA RODRIGUES
ng02 CLARISSA CORREA MACHADO

003 ROSE MARIA ESPINDULA MACHADO

COSTA (Candidato sub judice)

004 CESAR AUGUSTO MACIEL RIBEIRO
p6fe JULIANA FAGUNDES DE CARVALHO
r@06 RENATA SACHETTI GERMANO
0007 ANDREA MATOS PEREIRA

008 JOSE RINALDO FAGUNDES BATISTA
q089 MARIA MACARENA CHAVARRIA RODRI-
dGBUEZ
N0 SILMARA AGOSTINHO MEDEIROS

011 GLAUCIA REMOR MAREGA

012 FERNANDA MARTINS MASIERO

013 ROSILEI BORGES MILITAO VIANA
porte
r® candidato em destaque (sub judice) teve sua

nota corrigida manualmente conforme Decisdo
bQudicial (Autos n° 040.11.007095-0 de 19/
DO/2011), podendo, ainda, ser revertida no
9(‘)%ecorrer do trAmite da agao.

DO.
P-DECRETO N° 3.257

00BE 20 DE JANEIRO DE 2012.
,®lemento da Despesa: 177 — 3.3.90.39.

S CONSTITUI A COMISSAO MUNICIPAL DO
¥ ANEJAMENTO E ORGCAMENTO PARTICIPA-
TIVO PARA EXERCICIO 2012 E REPLANE-
laA% MENTO DO PLANO PLURIANUAL DE
*INVESTIMENTO ATE 2015 POR CONTA DAS
OBRAS DA PONTE DE CABECUDAS E DEMAIS
LOCALIDADES.

Prefeitura Municipal de Laguna
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O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S

Célio Antdnio, no uso de suas atribuic
legais, com base no artigo 68 da Lei Orga
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica constituida a Comiss&o Munig
do Planejamento e Or¢amento Participg
para Exercicio 2012 e Replanejamento do H
Plurianual de Investimento até 2015 por cq

das obras da Ponte de Cabecudas e de
localidades, com os seguintes servidores:

| — Paulo César Corréa — Representant
Gabinete do Prefeito;

Il — Gisele Costa Candido — Represent
Procuradoria Geral do Municipio;

Il — Luiz Paulo Rezende — Representant
Secretaria Municipal da Administraca
Servigos Publicos;

IV — Jefferson Araujo Crippa — Represent
da Secretaria Municipal de Planejamento
V — Nauro Martins Pinho — Representants
Secretaria Municipal da Fazenda;

VI - Luiz Augusto Borges— Representant
Secretaria Municipal de Assisténcia Sociz

Art. 2°. A Presidéncia e a Secretaria da Com
de que trata este Decreto, sera exerc
respectivamente, pelos membros Paulo C
Correa e Gisele Costa Candido.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na dat
sua publicacao, revogando as disposi¢des
contrario.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N.° 3.260
DE 20 DE JANEIRO DE 2011.

“CONSTITUI A COMISSAO PERMANEN
ACOMPANHAMENTO DOS CONTR/
OBJETO DO PROGRAMA DE RES
TURACAO DOS HOSPITAIS DE EN
FILANTROPICOS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso das suas atribuig
legais, de conformidade com os arts. 68 d3
Orgéanica do Municipio de Laguna,

DECRETA:

Art. 1°. Fica constituida a Comisséo Per|
nente de Acompanhamento dos Contra
objeto do Programa de Reestruturacéo
Hospitais de Ensino Filantropicos, form
pela seguinte equipe técnica:

| - Renata Bentos dos Santos - Audito
Presidente da Comissao

Il - Janaina Sousa Rocha — Enfermeir
Responsavel parte Técnica e Etica

Il - Juliana Fagundes de Carvalho — Assist
Administrativo/Processamento de Dados
IV — Karine de Oliveira — Auditq
Administrativa

deteste Decreto, atendera ao disposto
niPartarias Interministeriais ns® 1.006, de
07/04 e 1.702 de 17/08/04 e, Portaria 1.7
GM, de 21/09/08.

tigoa publicacéo.
lano

n@ELIO ANTONIO
mBRiefeito Municipal

> DPECRETO N.° 3.261

DE 20 DE JANEIRO DE 2011.

ante

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA AR
e TERRA QUE ESPECIFICA, E DA OU
h BROVIDENCIAS”.

ar@ePREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso das suas atribuic
2 thgais, e de conformidade com os incisos
e XXXI do artigo 68 da Lei Organica
e Manicipio e,
il
CONSIDERANDO os fatos objeto do Proc
sg@bministrativo n° 3.408, de 27 de junho
id2011,
esar
DECRETA:
Art. 1°. Fica declarada de utilidade pub
aplara fins de desapropriacéo pelo Municipi
dmguna, por via amigavel ou judicial, uma g
de terrade 1.257,66 m2, sendo 649,82m2
regime de ocupacgdo em area de marinh
607,84m2 em area alodial do foreiro mun
pal, localizada na Rua Manoel Costa, s/n, b
Magalhaes, nesta Cidade e Comarca, co
seguintes caracteristicas:

|- DO TERRENO:

TB)DEScricdo Cadastral: 02.01.131.1453.0d
\BDSrea Total: 1.257,66m2 (sendo 649,82
TRé&marinha e 607,84m2 alodial)
SH)Topografia: plana;

d) Formato: retangular;

5@) Benfeitorias: muro em alvenaria na lat
pawrte levantado pelo lindeiro;

Lei

Il - METRAGENS E CONFRONTAQGES
total : 1.257,66m2)

ma) Frente, a nodeste, 20,96m com Rua Ma
toSpsta;
ddd Fundos, a sudoeste, 21,39m com La
addanto Antonio dos Anjos;
c) Lateral, a sudeste, em dois segment
48,71m + 15,55m com servidao existente;
ad) Lateral, a noroeste, em dois segmen
54,50m + 6,03m com Francisco Felishin
0 Magno Schilickman.

eAte. 2°. A area total objeto do artigo 1° arj
identificada, € composta por duas areas, se
rgue a alodial esta transcrita no Registro
Iméveis da Comarca de Laguna, sob a matr
n° 8..798, do livro 2-AQ, fls. 204 e, a ares

CArgr2°. A Comisséo de que trata o artigd

ipait. 3°. Este Decreto entra em vigor na dat

dtupacdo identificada pelos RIPs n°s:

n&1850000037-26 e 81850000790-30,
Ppossuindo as seguintes coordenadas UTM:
1/

VERTICE LESTE (m) SUL (m)
V1 716.835,3111  6.846.594,9000
a dav2 716.830,5000  6.846.573,9000
V3 716.804,5762  6.846.597,1894
V4 716.803,4523  6.846.575,2749
V5 716.771,6585 6.846.599,6415
V6 716.770,9076  6.846.584,9980

Art. 3°. Para a desapropriagdo da area a que se
refere o artigo 1° deste Decreto, em ndo se
verificando a possibilidade de doagéo ao
Municipio pelo proprietario, devera ser
FAtBEJido o disposto no § 4° do artigo 16 da
TRASomplementar Federal n.° 101/00, cabendo
aos 6rgéos e ou departamentos competentes
do Poder Executivo adotar os procedimentos
GQurBprios e especificos previstos na legislacéo
besgente.
XV
d@aragrafo Primeiro: Sendo o proprietario
devedor da Fazenda Publica Municipal, podera
ocorrer a compensacao ou dacdo de
egsgamento.

de

Paragrafo Segundo: As areas de marinha em
regime de utilizag@o por “ocupagdo” de que
trata este decreto, ndo sao passiveis de
icdesapropriacdo ou indenizacdo de qualquer
b datureza, sendo que o pedido de cancelamento
elas ocupacdes por particular e a cesséo de
paso em favor do Municipio de Laguna serdo
af@malizados por devido processo legal pelo
cMunicipio junto ao Servico do Patrimdnio da
aidnido — SPU.
m as

Art. 4°. A gleba de terra ora declarada de
utilidade publica, destina-se a cessao de uso
pela Prefeitura Municipal de Laguna para
projetos de Inclusdo Social como para
Catendimento ao Programa de Erradicacéo do
mPrabalho Infantil — PETI e ao Servi¢o de
Protecdo Social a Adolescentes em Cumpri-
mento de Medidas Socioeducativas de Liber-
dade Assistida, através do Projeto Navegar hoje

e) Vegetacado: arbusto, mamoneira e pastg;absorvido pelo Municipio de Laguna e/ou

pralitros conveniados com a municipalidade.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execugéo
. (este Decreto correrdo por conta do orgamento
vigente do Municipio de Laguna.

ndet. 6°. Este Decreto entrard em vigor nesta
data, revogando-se as disposi¢des em contra-
JOED.

0€ELIO ANTONIO

Prefeito Municipal
0s,
oe

DECRETO N.° 3.262

DE 20 DE JANEIRO DE 2011.
tes
ntiISPOE SOBRE A PROIBICAO DE VEICULOS
d2OM PROPAGANDAS E/OU PUBLICIDADE NA
CAREA ESPECIAL DE EVENTOS DO
@ARNAVAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/$Q\IEr4° . Os veiculos expostos dentro da aréat. 2°. Para atender a transposicdo de que
Célio Antdnio, no uso das suas atribuicbesspecial de eventos, sujeitam-se ao controlérata o artigo 1° deste decreto, ficam utilizados
legais, e de conformidade com os incisos XXMcalizagdo do estrito cumprimento dasm iguais valores os recursos da seguinte
e XXXVI do artigo 68 da Lei Orgénica axigéncias municipais legais e em razéo [ddstagao:

Municipio e atendendo ao que dispde o Cédipgatrocinios, bem como, aimediata apreensao

de Postura e o Cédigo Tributario do Municipiuando néo atendidas as normas estabelegidagydo: 09 — Poder Executivo.

de Laguna e Lei Federal n° 6437/77 e,

Considerando que o Carnaval de Blocos de
Rua em Laguna ao longo dos anos Me#Art. 5°. No caso de exposicdo de marcg
atraindo a presenca de turistas de mangipatrocinador em carros de som ou mater

crescente;

Considerando que a concentracéo de pu

para realizacéo da apresentacao dos Bloc
localiza ao longo das Avenidas Jodo Pes
Getulio Vargas, Jodo Pinho, Senador Gal
Maurilio Kfouri, Aderson Pinho Remor, na

Tubardo e adjacéncias;

Considerando que para a realizacdo de e
especial como é o “Carnaval de Laguna”
sempre necessarias buscas de parcerias
patrocinadores, que com o aporte de recu
financeiros, bens e servigos, diminuem
encargos e custos dos investimentos com
fra estrutura colocados em beneficio

neste Decreto, ou inexistir as condigdes exi
para concessao de credencial.

para distribuigao, tais como ventarolas, filip
etc., esta devera ser informada pelo organiz

limo momento do pedido de credenciame

babendo ao patrocinador a regularizacéo j

sackundacdo Lagunense de Cultura;

otti,

Rudat. 6°. Caber4 aos Blocos e Trios Elétr
que se apresentarem na “area especial
eventos” a responsabilidade pelo recolhime

edts direitos autorias junto ao Escritério C

sttal de Arrecadagéo - ECAD, quando hou

com

sdst. 7°. O ndo cumprimento das normas
gsarte dos Trios Elétricos e Bloc
iGarnavalescos implicara no indeferimentd

dpedido para o carnaval do ano subseque

iddsnidade: 02 — Gabinete do Prefeito e
Dependéncias
Proj/Atividade: 2.002 — Controle e Fiscalizagdo
de Transito e do Meio Ambiente.
aElemento da Despesa: 25 — 3.3.90.36.
t&9.00.0080 — Outros Servigos de Terceiros —
dressoa Fisica R$ 9.000,00
téyt. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data,
uirr@vogando-se as disposigées em contrério.

CELIO ANTONIO
cBsefeito Municipal
de
nto
eMECRETO N° 3.264
eDE 20 DE JANEIRO DE 2012.

hdDISPOE SOBRE A TRANSPOSICAO DE
h&/ALORES DE DOTACOES ORCAMENTARIAS
&NTRE ELEMENTOS DE DESPESAS
NEORRENTES NO ORCAMENTO VIGENTE DO

publico, dos turistas, folides, dos desfiles daslém de aplicacdo de multa e das demai#UNICIPIO”.

Blocos, do comércio eventual ambulante
ndo e do comércio localizado;

Considerando a necessidade de regulame

e limitar o uso dos logradouros publicos
transito de veiculos no carnaval e a veiculg
indiscriminada de propaganda e publicids

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada “area especia
eventos”, no periodo compreendido entre
dias 17 a 21 de fevereiro de 2012, o conju
das seguintes vias e passeios publicos:

| - as Avenidas Jodo Pessoa, Getllio Val
Jodo Pinho, Senador Gallotti e adjacénci

Il —a Rua Tubarao, as Avenidas Maurilio Kf
Aderson Pinho Remor e adjacéncias;

Art. 2°. Fica proibido o transito de veicy
com propaganda e/ou publicidade na “g
especial de eventos”, que trata o artigo 1°,
dias de apresentacéo dos Blocos e/ou T|
Elétricos;

Paragrafo Unico: O transito de veicu
personalizados com propaganda ou veicul:
de publicidade, de qualquer natureza, na
especial de eventos (Circuito dos Trios El
cos e Blocos de Rua) somente se fara atr
de Patrocinadores Oficiais do Carnaval

nicipal, mediante credenciamento previam

formalizado junto a Fundacdo Lagunense

Cultura.

Art. 3°.
pessoal e intransferivel, obrigando os veic
portarem as credenciais e identificag
proprias do Bloco ou Trio Elétrico vinculag
o0 evento a que se destina, cessando sua efi
quando decorrido o prazo fixado no artigo 1
deste Decreto.

O credenciamento sera de cup Ip-_q

aancdes administrativas pertinentes a espé

n&ta, revogando-se as disposicdes
gontrario.

1CE0

dEELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

de
@ECRETO N° 3.263
nRE 20 DE JANEIRO DE 2012.

“DISPOE SOBRE A TRANSPOSICA
0¥ALORES DE DOTACOES ORCAMENT]
SENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS Cd

TES NO ORGAMENTO VIGENTE DO M
ofilod

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
lasélio Anténio, no uso das suas atribuic
ré@gais e de conformidade com o artigo 5°
NP8i Municipal n® 1.483 de 20/12/11.
rios

DECRETA:

Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do P
OBlurianual 2010/2013, na Lei de Diretri
agdPcamentarias de 2011 e transpostos
AgRores de dotacdes orcamentarias ef
°té'lementos de despesas correntes no or¢gam
VS 2012, do Municipio a importancia de

pnte
@ﬁgao. 09 — Poder Executivo.
Unidade: 02 — Gabinete do Prefeitc
Dependéncias
oj/Atividade: 2.002 — Controle e Fiscalizg
UI8S Transito e do Meio Ambiente.
%lemento da Despesa: 26 — 3.3.
04bH.00.00.0080 — Outros Servicos de Terce
*aciaessoa Juridica R$ 9.00(

Art. 8°. Este Decreto entrara em vigor ne

dcie.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC, Sr.
sBElio Antonio, no uso das suas atribuigcdes
piiegais e de conformidade com o artigo 5°, da
Lei Municipal n° 1.483 de 20/12/11.

DECRETA:
Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do Plano
Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretrizes
Orgcamentéarias de 2011 e transpostos os
valores de dota¢des orgcamentarias entre
elementos de despesas correntes no orgamento
de 2012, do Municipio a importancia de R$
D SD@& 000,00 (quinhentos mil reais), na seguinte
ABIrRSa0:
RREN-
UIIQAO: 09 — Poder Executivo.
Unidade: 07 — Secretaria de Obras e
Saneamento.
@18i/Atividade: 2.023 — Controle e Extensao
beka Rede de lluminagéo Publica.
d&emento da Despesa: 253 — 3.3.90.30.00.
00.0080 — Material de Consumo
R$500.000,00

aAot. 2°. Para atender a transposi¢do de que
verata o artigo 1° deste decreto, ficam utilizados
&N iguais valores os recursos da seguinte
tootacdo:

ento

Rrgao: 09 — Poder Executivo.

M8:000,00 (nove mil reais), na seguinte dota¢adnidade: 07 — Secretaria de Obras e

Saneamento.
Proj/Atividade: 2.023 — Controle e Extenséo
@a Rede de lluminagédo Publica.
Elemento da Despesa: 254 — 3.3.90.39.00.
1080.0080 — Outros Servigcos de Terceiros -
Pessoa Juridica R$500.000,00
D0.
rést. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data,
,08vogando-se as disposi¢cdes em contrario.
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CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.265
DE 20 DE JANEIRO DE 2012.

“DISPOE SOBRE A TRANSPOSICA
VALORES DE DOTAGCOES ORCAMENT
ENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS C(Q
TES NO ORCAMENTO VIGENTE DO M
PIO".

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
Célio Antdnio, no uso das suas atribuig
legais e de conformidade com o artigo 5°
Lei Municipal n® 1.483 de 20/12/11.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam ajustados nos anexos do P
Plurianual 2010/2013, na Lei de Diretri
Orcamentarias de 2011 e transpostos

valores de dotagBes orcamentarias entedm lotacéo na Secretaria de Saude, a p

elementos de despesas correntes no orgam
de 2012, do Municipio a importancia de
150.000,00 (cento e cinglienta mil reais),
seguinte dotacao:

Orgéo: 09 — Poder Executivo.
Unidade: 06 — Secretaria de Educac3
Esportes.
Proj/Atividade: 2.040 — Manutencéo e Melh
do Ensino Fundamental.

Elemento da Despesa: 124 — 3.3.90,
00.00.0080 — Material de Consumo
R$100.000

Orgéo: 09 — Poder Executivo.

Unidade: 16 — Secretaria de Administrag
Servicos Publicos.

Proj/Atividade: 2.016 — Manutenc¢ao ¢
Servigcos Inerentes a Secretaria
Administragédo.

Elemento da Despesa: 421 — 3.3.90,
00.00.0080 — Material de Consumo
R$ 50.000

Art. 2°. Para atender a transposicdo de
trata o artigo 1° deste decreto, ficam utiliza
em iguais valores os recursos da segu
dotacéo:

Orgéo: 09 — Poder Executivo.
Unidade: 06 — Secretaria de Educac3
Esportes.
Proj/Atividade: 2.040 — Manutencéo e Melh
do Ensino Fundamental.

Elemento da Despesa: 129
3.3.90.39.00.00.0080 — Outros Servicos
Terceiros — Pessoa Juridica....R$ 100.00(

Orgéo: 09 — Poder Executivo.

Unidade: 16 — Secretaria de Administrag
Servicos Publicos.

Proj/Atividade: 2.016 — Manutenc¢ao ¢

Servigcos Inerentes a Secretaria
Administragéo.
Elemento da Despesa: 424

3.3.90.39.00.00.0080 — Outros Servicos
Terceiros — Pessoa Juridica......R$ 50.00(

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

Portarias ,‘

Didirio Oficial T mceratgne

o> U

PORTARIARH N° 1747/2011

5C, Sr.

D3 PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
deso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

aROESOLVE:
ado Cargo de Técnico em Enfermagem, 40 h

et 01/12/2011.
R$
ri2é-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 15 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
oPeefeito Municipal

oria
PORTARIA RH N° 1748/2011
30.
..O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
00so0 das atribui¢des que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,
10 e
RESOLVE:
OBEMITIR A PEDIDO, GIOVANA MONT|
dBERTOTTI do Cargo de Técnico
Enfermagem, 40 horas, com lotagdo
38ecretaria de Saude, a partir de 12/12/20
ODé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 15 de Dezembro de 2011.
que
d&ELIO ANTONIO
nterefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1750/2011
oe
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
ongo das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
41 de julho de 2000,
de
LBWESOLVE:
DEMITIR, as pessoas abaixo relacionada:

acen carater temporario, com lotagéo
Secretaria de Educacgdo e Esportes, a g
odesta data.
de
- Ana LUcia de Queir6z Machado;
—Ana Maria Mendonga;
deAntonio Jodo da Rosa;
,0@ianca da Silva Figueiredo;

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta d
revogando-se as disposi¢cdes em contrarid

yd3EMITIR A PEDIDO, REJANE ROQUE PE

lat&;laudete de Jesus;
.- Claudia Vanesca C. Da Rosa Lisboa;
- Daiane Marques;
- Graziela Pacheco Firmino;
- Jaqueline Francisco Barbosa;
- Jucara dos Reis Martins;
- Kétia Matos Cardoso;
- Laura Miguel Henrique Ferreira;
- Marcia de Oliveira Agostinho;
- Margareth da Silva Candido;
- Maria Luiza de Araudjo Martins;
- Maria Marta Esteves dos Santos;
- Marlene Ott Schirme;
- Michela Alves da Conceicéao;
5C Rumue Antdnio Rainicheski;
pelRosimar Machado;
enSelma Aparecida Mendes Marques;
- Vanessa Silva de Camargo.

Dé-se ciéncia e registre-se.
REAB#na, SC, 16 de Dezembro de 2011
Dras,
aMELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1752/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

SOEMITIR, MARCO ANTONIO ULIANO EFFTING

pela Cargo de Motorista, admitido em carater

etamporario, com lotacdo na Secretaria de
Educacéao e Esportes, a partir de 13/12/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.

ELRGQuna, SC, 16 de Dezembro de 2011.
em

n@ELIO ANTONIO

L Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1753/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

SOEMITIR, AYESHA KFOURI do Cargo de Pro-

péssor, 20 horas, admitido em carater

etampordario, com lotagdo na Secretaria de
Educacéo e Esportes, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
5,ldaguna, SC, 19 de Dezembro de 2011.

cargo de Auxiliar de ServigosGerais, admitidos

n&ELIO ANTONIO
aRnefeito Municipal
PORTARIA RH N° 1754/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pela
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Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, JEAN FERNANDES SILVEIR
Cargo de Instrutor de Informatica, 40 hor
admitido em carater temporario, com lota
na Secretaria de Educacéo e Esportes, a

desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 19 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1755/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR A PEDIDO, FATIMA DA ROS
Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, 40 h

admitido em caréater temporario, com lota
na Secretaria de Educacao e Esportes, a

desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 19 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1757/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 41
da Constituicdo Federal e Decreto n® 263
de 18 de maio de 2009 o resultado da avali
do Estagio Probatério do Servidor ADRIA
MARTINS CALEGARI, Merendeira, do pe
de 02/12/2008 a 19/12/2011, com lotagéqg
Secretaria de Educacéo e Esportes, nom

eam comissédo de Diretor do Departamentd
IndUstria e do Comércio, DS 4, com lotaca
Secretaria de Desenvolvimento Econémi
Social, a partir desta data.

A do

af)é-se ciéncia e registre-se.

tdcaguna, SC, 20 de Dezembro de 2011.

bartir
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1762/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

S® RSO LVE:

pQ;EMITIR, MARLI CAEMERER do Carg

efrofessor de Educacao Infantil, 40 horn
admitido em caréater temporario, com lota
na Secretaria de Educagéo e Esportes, a
de 20/12/2011.

A do

rBRE-se ciéncia e registre-se.

sdeaguna, SC, 21 de Dezembro de 2011.

hartiy R
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°1763/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

SR BSOLVE:

PAIMEAR, CLOVIS COSTA para exercer o

€8 comissao de Coordenador de Contrg
Frota, DS 5, com lotagéo na Secretaria de G
e Saneamento, a partir desta data.

? 8-se ciéncia e registre-se.
P dguna, SC, 21 de Dezembro de 2011.
ncal

LIO ANTONIO

%feito Municipal

pado

por Concurso Publico para o Quadro de Fun

cionarios Pablicos Municipais.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 19 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1759/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
EXONERAR A PEDIDO, DYEGO NOLA dq

u -
PORTARIA RH N® 1767/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, CRISTIANO IARONKA do Car
Motorista, 40 horas, com lotag&o na Secret
de Administragao e Servigcos Publicos, a p
5@esta data.
pela
eé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 23 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Gregeito Municipal

MORTARIA RH N° 1768/2011

b na

CAOPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
ocupantes do Cargo de Motorista, 40 horas,
admitidos em carater temporario, com lotagao
na Secretaria de Educacao e Esportes, a partir
desta data.

5CAllen Nascimento Di Pietro;
peldailson Alves Fernandes.
em

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 23 de Dezembro de 2011.

o GleLIO ANTONIO
aBrefeito Municipal
ao
bartir
PORTARIA RH N° 1773/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, CLAUDIA FERNANDES TEODORO do
Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, 40 horas,
admitido em caréater temporario, com lotacéo
5 anﬁecretaria de Administracéo e Servicos
pgfgb icos, a partir desta data.

eE;é-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

o
le
bras

PORTARIARH N° 1774/2011

IO ANTONIO
eito Municipal

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, MARILEZIA MACHADO CUNHA do

Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, 40 horas,

admitido em carater temporario, com lotacéo
S@aBecretaria de Educacio e Esportes, a partir
pelesta data.
em

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

o |10 ANTONIO
afxefeito Municipal
artir

PORTARIA RH N° 1775/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

Prefeitura Municipal de Laguna
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RESOLVE:

HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 41
da Constituicdo Federal e Decreto n® 263
de 18 de maio de 2009 o resultado da avali
do Estagio Probatério do Servidor PATRI
DO CARMO VALERIO, lotado na Secreta
Educacdo e Esportes, nomeados por Cong
Publico para o Quadro de Funciona
Publicos Municipais.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1776/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, GISELE LAURENTINO CANDI
Cargo de Professor, 20 horas, admitido
carater temporario, com lotagao na Secret
de Educacéo e Esportes, a partir desta da|

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1777/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, JOSE HENRIQUE DOS SA
ROMUALDO do Cargo de Motorista, 40 hg
admitido em caréater temporario, com lota
na Secretaria de Plane-jamento Urbano e K
tacao, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1778/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, ANDRESA CARDOSO do Carn
Psicologo - CRAS, 40 horas, admitido
carater temporario, com lotacéo na Secret
de Assisténcia Social, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.

8 Uaguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.
6/09

agaBLI0 ANTONIO

Chxefeito Municipal

ria de

urso

idCRORTARIA RH N° 1779/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR A PEDIDO, ANA PAULA CONC
ROCHA do Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, 40 horas, admitido em caréa
temporario, com lotagdo na Secretaria
SGatmle, a partir desta data.
pela
e®é-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
D@rdeito Municipal
em
aria
taPORTARIA RH N° 1780/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR as pessoas abaixo relacionada
Cargo de Profissional de Educagéo Fis
ANSS, 40 horas semanais, com lotacag
s5Sagsetaria de Educacgéo e Esportes, a g
pélgsta data.
em
- Layara Locks;
- Liliane da Rosa Brum;
- Tamiris Candido de Jesus.
NTQS - . . .
r%%e-se ciéncia e registre-se.

. dguna, SC, 30 de Dezembro de 2012.
3

138 10 ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°1781/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
SOBMITIR, CELSO VERISSIMO DA S
p&&DRADE do Cargo de Auxiliar de Sery
efperais, 40 horas, admitido em caréater tem
rario, com lotagdo na Secretaria de Obra
Saneamento, a partir desta data.

9 fiese ciéncia e registre-se.
bAguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

%10 ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1782/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que |lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, SILVANA AGOSTINHO MEDEIROS
do Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, 40

, admitido em caréater temporario, com
itacdo na Fundacdo Irma Vera, a partir desta

o U/

a.

[¢)

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

FIEAQ0 ANTONIO

Brefeito Municipal
ter

de
PORTARIARH N°1783/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, as pessoas abaixo relacionadas do
Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, 40 horas,
| admitido em carater temporario, com lotagéo
S@alSecretaria de Assisténcia Social, a partir
pelésta data.
em
- Cleide Brigido do Carmo Vargas;
- Francielli Anténio Pacheco;
- Maria Janete Nunes;
s dRosiman da Silva.
ica,
Ife-se ciéncia e registre-se.
artiguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1784/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, EDIANE MARTINS PALOMBO do
o de Motorista, 40 horas, admitido em
ater temporario, com lotacdo na Secretaria

r
%%Assisténcia Social, a partir desta data.

U7

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

LVA A
i@ELIO ANTONIO

p refeito Municipal
1S e

PORTARIA RH N° 1785/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

Prefeitura Municipal de Laguna
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RESOLVE:

DEMITIR, FABIANA SOARES DA SILV
Cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, 40 h
admitido em carater temporario, com lota
na Secretaria da Fazenda, a partir desta d

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1786/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

PRORROGAR as Portarias dos Servid
abaixo relacionados, que ocupam os cal
de Motorista e Auxiliar de Servigos Gerais,
lotagdo na Secretaria de Obras e Saneam
de acordo com a Lei Complementar n° Z
2010 e Edital n° 10/2010, item 14.11.

- Adailton Rodrigues Custdédio;

- Alexandre Delfino;

- Anténio Carlos Domingos;

- Antdnio Paulo da Silva Filho;

- Fabiane Dias Fagundes da Silva;
- Joelcio André Simplicio;

- Marco Antdnio de Oliveira Agostinho;
- Marco Anténio Oneszko;

- Ricardo Cardoso;

- Vinicyus Mendes de Souza,;

- Volnei Luiz dos Santos Justino.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1787/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

PRORROGAR as Portarias dos Servid
abaixo relacionados, que ocupam 0s car
de Auxiliar de Servigos Gerais, com lotaca
Fundacéo Lagunense de Cultura, de ac
com a Lei Complementar n®217/2010 e E
n° 10/2010, item 14.11.

- Bruno Siqueira da Cunha;

- Marli Zeferino dos Santos;

- Teresinha Rech Candido

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1788/2011

A do

Dr@&sPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

tagso das atribuicdes que Ihe séo conferidas

atai Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

PRORROGAR as Portarias dos Servid
abaixo relacionados, que ocupam 0s car
de Auxiliar de Servigos Gerais, com lotaca
Secretaria de Educagao e Esportes, de ag
com a Lei Complementar n®217/2010 e E
n° 10/2010, item 14.11.

E’fl odo Ezequiel de Souza;

Dgn%"a%elis Policarpo Amador;
- Maria de Fatima Nascimento Mendes.

Dé-se ciéncia e registre-se.
oleguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

0OS. .
SrELIO ANTONIO

emtefeito Municipal
17/

PORTARIA RH N° 1789/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
PRORROGAR a Portaria de JONAS SIQU
ARAUJO, Motorista, com lotagcdo na Funds
Irmé& Vera, de acordo com a Lei Compleme
n° 217/2010 e Edital n°® 10/2010, item 14.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1790/2011

5© RREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

kei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

]

RESOLVE:
OIP ORROGAR a Portaria de ISRHAEL LI

9
0

D
di

Scretaria de Planejamento Urbano e Habit
acordo com a Lei Complementar n° 2
10 e Edital n® 10/2010, item 14.11.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
PORTARIA RH N° 1791/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas

NORATO, Motorista, com lotacgéo| n
ac

Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

5C, no

pélaE SOLV E:

eMRORROGAR a Portaria de IVANETE
PINHEIRO SANTANA, Auxiliar de Servigos
Gerais, com lotacdo na Secretaria de Turismo
e Lazer, de acordo com a Lei Complementar n®
p12k7/2010 e Edital n°® 10/2010, item 14.11.
gos

0 Bé-se ciéncia e registre-se.

otdmuna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

dital

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1792/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
PRORROGAR a Portaria de EDUARDO LOPES
PEREIRA, Auxiliar de Servigos Gerais, com
lotagdo na Secretaria da Fazenda, de acordo
5Conoa Lei Complementar n°® 217/2010 e Edital
peia10/2010, item 14.11.
em

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

EIEAIO ANTONIO
agdefeito Municipal
ntar

1.

PORTARIA RH N° 1793/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

PRORROGAR as Portarias dos Servidores
|_abaixo relacionados, que ocupam os cargos
>HeMotorista e Auxiliar de Servigos Gerais, com

péq'go das atribuices que lhe s&o conferidas pela.

P¥Racao na Secretaria de Administragéo e

€8krvicos Publicos, de acordo com a Lei
Complementar n°® 217/2010 e Edital n® 10/
2010, item 14.11.

>BRfdxandra Motta Marinho;

-ﬁ\ngelita Silva Nascimento;

17 leia Regina Simeano Gomes;
- Geverson Aguiar da Silva;

- Maria Terezinha Motta Marinho;

- Sénia Maria Américo dos Santos;

- Vanderlei Ramos da Silva.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

5C, no
pela

Prefeitura Municipal de Laguna
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PORTARIA RH N° 1794/2011

RESOLVE:
DEMITIR, KELLY CRISTINA NEVES DA §

Complementar n® 217/2010 e Edital n® 10/
5IPORO, item 14.11.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
PRORROGAR as Portarias dos Servid

S@onGargo de Enfermeiro - PSF, 40 ho
peldmitido em carater temporario, com lota
ena Secretaria de Salde, a partir desta dat

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.
ores

as,

Aa.- Alessandra Mendes Justino;
- Alair Nunes de Aguiar;
- Aline Rodrigues;
- Aline Rodrigues Duarte;
- Almoraci da Silva Algarve;
- Ana Paula Martins da Silva;

doAdemir de Almeida Cardoso Junior;

g&ELIO ANTONIO
aifPrefeito Municipal

abaixo relacionados, que ocupam 0s car

de Motorista, Auxiliar de Servicos Ger - Anderson Reus Trevisol;

Psicélogo, Assistente Social, Assistente de - Andréa Gongalves;
Administracdo e Pedagogo, com lotagdq na - Ariane Zanetta Justino;
Secretaria de Assisténcia Social, de acor@®@RTARIA RH N° 1797/2011 - Bruno Machado Remor;
com a Lei Complementar n®217/2010 e Edital - Carlos Sitta Sabaini;

n° 10/2010, item 14.11.

- Alessandra Cecilio Rosa;

- Ana Paula Tavares;

- Bruna Aguiar de Oliveira;

- Carolina do Nascimento Santos;

- Claudio Lima Braga;

- Daimar Fernandes Pereira;

- Darlana Mendes de Amorim;

- Eli Aparecida Fabro;

- Fabiane Kfouri Palma;

- Gilsa Duarte de Andrade

- Giovana Prudencio Abhaham Netto Mor
- Janaina de Souza Domingos Eufrazio;
- Mayara Zanella Joéo;

- Michella Vargas Flores;

- Roselaine Silvana Pereira Favaro;

- Rosinete Rosa S&;

- Thais Baiéo Bento;

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1795/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, as pessoas abaixo relacionada
Cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, 40 h
admitido em carater temporario, com lota
na Secretaria de Saude, a partir desta dat

- Ana Cristina da Silva Lopes;
- Maria Conceigéo Laureano Ferreira.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
PORTARIA RH N° 1796/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, SIMONE NASCIMENTO TOMA
do Cargo de Fisioterapeuta, 40 horas, adm
em carater temporario, com lotagéo
Secretaria de Saude, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
adsaguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1798/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, ROSANGELA CLEMENTE do

em carater temporario, com lotagéo
SGaupetaria de Saude, a partir desta data.
pela
ebDé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
skefeito Municipal
bras,
8o
aPORTARIA RH N° 1799/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
PRORROGAR as Portarias dos Servid
abaixo relacionados, que ocupam os car
de Assistente Social, Auxiliar de Consult
Dentéario, Auxiliar de Servigcos Gerd
SEnfermeiro, Fisioterapeuta, Médico, Motori
p&laturdlogo-Massoterapeuta, Odontdlo
eRrofissional de Educacao Fisica, Psicolo
Técnico em Enfermagem, com lotagéo
Secretaria de Saude, de acordo com a

5C Curlos Souza;

pel€aroline Damazio Zabot;

enCelso Palma;
- Cristiane Querino dos Reis;
- Cristiano de Souza Rocha;
- Dalva Candido Alves;

tidDiana Ramos de Amorim;
naEliane Cristina de Lima Vidal;
- Eline de Souza Cunha;
- Elinéia do Nascimento;
- Eva Fidelix Motta dos Santos;
- Everardo Jerénimo Miranda;
- Fabiana Euclides;

- Henrigue Vieira Constantino;
- leda Aurélio Orige;
- lvandro Teixeira Romagna;

- Jodo Carlos Cabral Carpes;
5C,Joel Alves da Silva Junior;
peldoelson Borges Cardoso;
emJosé Paulo Costa;

- Karine Bressan;

- Leandro Quintana Becker;

- Lacia Aparecida Santana Pires;
Catgoz Bacelar Nichele;

de Técnico em Enfermagem, 40 horas, admijtid&amila Anténio da Silva;

naKatia Ferreira;
- Kelly Silva Remor;
- Marcel Barreto Machado;
- Marcelo da Silva;
- Marcelo Muniz Ferreira;
- Marcos Aurélio Henrique;
- Maria Aparecida Bento Honorio;

- Maria Aparecida da Silva Bento;
- Maria Aparecida Luiza;

- Maria da Gléria Marcilio Patricio;
- Marisol de Oliveira Roque;

5C Mariza Vieira;

pellayara Romagna Bongiolo;
emMaycon de Souza Cardoso;

- Michel Ghisi Callegari;

- Oscar Fretta Ramos;

- Paula Bento Bitencourt;
preBedro Paulo Fortunato;
geRafael da Silva Schimitiz;
bridRafael Vieira de Oliveira;
is Regina Ferreira;
staRosangela Antdnio Cidade;
Ne,Solange Polucena Pacheco;

e €atiana da Silva Fernandes;
nd atiane Bittencourt de Oliveira;
L-eféo da Costa Simdes;

SEDdniele Nunes Fernandes Vicente;

- Fernando Henrique Souza Pache;

- Jebsen Yanagihara Coelho Galvao;

- Maria Aparecida Cardoso Francisconi;
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- Thais Andrade de Almeida;
- Vilberto Antdnio Felippe;
- Volnei dos Santos Ramos.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1802/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 41
da Constituicdo Federal e Decreto n® 263
de 18 de maio de 2009 o resultado da avali

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1806/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

5C, no

p&E SOLVE:

eRPEMITIR, IVANDRO TEIXIEIRA ROMAG!
Cargo deMédico no PSF, 40 horas, admiti
em carater temporario, com lotagéo
Secretaria de Saude, a partir desta data.

B 4°

5/0§-se ciéncia e registre-se.

adsguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

do Estagio Probatério do Servidor PHILJPE

GUEDES MATOS, Professor de Educ
Fisica, do periodo de 15/09/2008 a 30/12/2
lotado na Secretaria de Educagao e Espg
nomeados por Concurso Publico par:
Quadro de Funcionarios Publicos Municig

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1804/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

PRORROGAR a Portaria de NELDA MA
JUSTINO, Auxiliar de Servicos Gerais,
lotacéo na Fundag&o Irmé Vera, de acordo
a Lei Complementar n°® 217/2010 e Editg
10/2010, item 14.11.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 1805/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE: )
DEMITIR, MARCOS AURELIO HENRIQ
Cargo deOdont6logo no PSF, 40 hora

admitido em carater temporario, com lota¢

na Secretaria de Saude, a partir desta dat

L &GELIO ANTONIO
p1Rrefeito Municipal

rtes,

A O
aRORTARIA RH N° 1808/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

de Motorista, 40 horas, admitido em car§
temporario, com lotagdo na Secretaria
S&q%:agéo e Esportes, a partir desta data.
p%a A .
e-se ciéncia e registre-se.
aguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

D

CELIO ANTONIO
d?ﬁ_feito Municipal

com
PBRTARIA RH N° 1809/2011
1

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR A PEDIDO GISLAINE SI
MONTEIRO do Cargo de Auxiliar de Ser
Gerais, 40 horas, admitido em carater tem
rario, com lotagcdo na Saude, a partir de
data.

S%{éq-ge ciéncia e registre-se.
%?nﬁguna, SC, 30 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

JE do
%%ORTARIA RH N° 001/2012

A0 PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas

DEMITIR, ADAO LUIS MACHADO do Gagg

Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000;

E, considerando os termos do convénio n° 014/
2009 firmado entre a Secretaria Municipal de
Educacéo e a Fundacéo Lagunense de Cultura,

RESOLVE:

CEDER, até 31/12/2012 a servidora VANIRA

SILVA PACIFICO, ocupante do cargo efetivo
5@enProfessor, 20 horas, PENS 1, para a
pé&landacdo Lagunense de Cultura, com o fim de
eHtministrar, catalogar, restaurar e manter a

Coletanea Garibaldina do Arquiteto Wolfgang

Ludwig Rau, ficando a referida servidora, du-

rante o tempo de cesséo, desligada do FUNDEB.
NB®da/encimentos da servidora cedida deveréo
dger pagos pela Fundagéo Lagunense de
N&ultura.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 02 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 016/2012

| O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
>GsBQas atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela
P¢l&i Organica do Municipio, promulgadas em
€M de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR as pessoas abaixo relacionadas para
Brcerem o Cargo de Profissional de Educac&o
isica, ANSS, 40 horas semanais, em

nformidade com a Lei Complementar n® 201/
2009, com lotacéo na Secretaria de Educagao
e Esportes, durante o periodo de 02/01/2012 a
29/02/2012.

t

- Liliane da Rosa Brum;
- Layara Locks;
- Tamiris Candido de Jesus.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 02 de Janeiro de 2012.

*eH% anTONIO
E)e refeito Municipal

P/QRTARIA RH N°017/2012
i
p
S

_?’REFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, Sr.

¢élio Antonio, no uso de suas atribui¢Bes legais
€, considerando estar o Sr. Procurador Geral,
Sr. Gelson Luiz de Souza, no gozo de suas
férias;

RESOLVE

DESIGNAR, o Sr. Rodrigo Luz de Moraes, Pro-
curador Geral Adjunto, para responder pela

Procuradoria Geral, no periodo de 02/01/2012

a 31/01/2012, com vencimento correspondente

ao cargo de Procurador Geral.

)

%—8e ciéncia e registre-se.

pgaguna, SC, 02 de Janeiro de 2012.
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CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°018/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE: i
ADMITIR, GISELE LAURENTINO CAN

para exercer o Cargo de Professor, 20 hg
HAB 100, com lotac&o na Secretaria de Ed

¢do e Esportes, durante o periodo de 02
2012 a 29/02/2012, em conformidade cor
Decreto n® 6170 e Portaria 127 — Governo H
ral e Lei n°® 217/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 02 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 022/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
NOMEAR, SAMARA NUNES DA ROSA
exercer o cargo em comissao de Diretor
Departamento de Apoio Comunitario, DS
com lotac&o na Secretaria de Assisténcia|
cial, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 02 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 023/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

NOMEAR NELSON JOSE GOMES SIQ
para exercer o cargo em comisséo de Dir
do Departamento da Industria e do Comé
DS 4, com lotac&o na Secretaria de Desen
mento Econdmico e Social, a partir desta d

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 02 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 024/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

5C, no

p&E SO LVE:

JUNIOR DA ROSA do Cargo de Técnic
Enfermagem, 40 horas, admitido em car
temporario, com lotagdo na Secretaria

DExDde, a partir desta data.

ras,

ubs-se ciéncia e registre-se.

Olaguna, SC, 03 de Janeiro de 2012.

no

e@ELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 026/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
SEXONERAR A PEDIDO, VALTER LIN
p&argo em comissao de Coordenador
eMecanizacéo Agricola, DS 5, com lotaga
Secretaria de Pesca, Desenvolvimento Ry
Aquicultura, a partir desta data.

[i2&ase ciéncia e registre-se.
daaguna, SC, 04 de Janeiro de 2012.
5 4,
SDELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°027/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

SEXONERAR, ADRIANA DA SILVA RAMC

P&iargo em comisséo de Diretor do Departam

€fe Controle Patrimonial, DS 4, com lota
na Secretaria de Administracdo e Serv
Publicos, a partir desta data.

UP&Ae ciéncia e registre-se.
BlOAguna, SC, 04 de Janeiro de 2012.
cio,

OYELIO ANTONIO

atdefeito Municipal

PORTARIA RH N° 028/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

ePEMITIR A PEDIDO, DEBORA MAR(

RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, LUANA MARINHO
SEIBNRIQUE do Cargo em comissao de
p&lamisséo de Regulagdo, Auditoria e Avaliagéo,
e®S 5, com lotagdo na Secretaria de Salde, a

partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
w|guna, SC, 05 de Janeiro de 2012.
D em
2tEIELIO ANTONIO
drefeito Municipal

PORTARIA RH N° 030/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢cBes que Ihe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR PRISCILLA MARTINS WIGGERS para

sEXaeeer o Cargo de Medico no Programa Saude

péla Familia, 40 horas semanais, em

egpnformidade com a Lei n° 0759 de 14 de
maio de 2001 e suas alteracdes, com lotacdo
na Secretaria de Saude, a partir de 02/01/2012.

dPEcse ciéncia e registre-se.
d&guna, SC, 05 de Janeiro de 2012.

D nNa A
r&ELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 032/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

5 >§]€NERAR, MARINES LUZ ALVES DE

b é‘ EIRA do Cargo em comissé@o de Comissao

A Assessor I, AS 2, com lotagdo na Secretaria
e Saude, a partir de 02/01/2012.

Dé-se ciéncia e registre-se.

)é%%una, SC, 05 de Janeiro de 2012.

PR 10 ANTONIO

¥ Prefeito Municipal
cOS

PORTARIA RH N° 035/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
NOMEAR, SILAS RODRIGUES PATRICIO para
XgIcer o cargo em comissédo de Coordenador
% gervigos Gerais, DS 5, com lotag&o na
cretaria de Saulde, a partir desta data.

DO o B

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 9 de Janeiro de 2012.
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CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 036/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas

11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR A PEDIDO, ANDERSON R
TREVISOL do Cargo de Médico no PSH
horas, com lotagdo na Secretaria de Saudeyso das atribui¢es que Ihe sdo conferidas

partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 09 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 038/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 41
da Constituicdo Federal e Decreto n°® 263

de 18 de maio de 2009 o resultado da avali
do Estagio Probatorio do Servidor SANL

APARECIDA MENDES, Professor de Edu
Infantil, do periodo de 15/09/2008 a 09/

2012, lotado na Secretaria de Educac$

Esportes, nomeado por Concurso Publico

0 Quadro de Funcionarios Public

Municipais.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 09 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 042/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Educacéo e Esportes, a par
06/01/2012, em conformidade com a Le
217/2010 e Edital 014/2011.

- Adriana de Campos Andrade Albino;
- Anelize Zeferino da Rosa Alves;

- Fernando Fernandes Mendonga;

- Josélia Gabriel de Medeiros;

- Roque Ant6nio Rainicheski;

- Tiago Luiz Carneiro de Oliveira;
- Valéria Macedo Ribeiro;
- Vania Lucia Uliano

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 09 de Janeiro de 2012.
5C, no
p&@£LIO ANTONIO
eRrefeito Municipal

PORTARIA RH N° 043/2012
EUS
F, @PPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Professor, de acg
com o Decreto n° 2.800 de 18/01/2010 e
n° 1082 de 11/05/2005, com lotag&o
Secretaria de Educacao e Esportes, a p
desta data.

5C Awriana dos Santos Fernandes Sizino
pela40 horas — HAB 300;
emAlex Sandro Evangelista Vieira
— 40 horas — HAB 100;
- Ana Paula Santos Rodrigues
— 20 horas — HAB 100;
8 4Antdnio Carlos Jacinto Juanior
6/0910 horas — HAB 300;
acaartur Nunes Flores — 20 horas
RAHAB 100;
cac@taudio Antonio Silva — 40 horas
D1 HAB 100;
o- Eduardo Antdnio Paes — 40 horas
pareHAB 100;
osFernanda Pereira Flora — 40 horas
— HAB 300;
- Graziela Corréa
— 40 horas — HAB 300;
- Gustavo Martins Fernandes
— 40 horas — HAB 300;
- Heloisa Helena Coelho
— 30 horas — HAB 100;
- Jaqueline da Silva Luciano
— 20 horas — HAB 100;
- Janaina Custddio Dutra laronka
— 20 horas — HAB 100;
5CJnbana Oliveira Martins Cardoso
pela0 horas — HAB 300;
emjurandir Marcelino
— 40 horas — HAB 100;
- Lara Zanelato — 40 horas — HAB 100;
- Maria de Fatima Espindola
pard0 horas — HAB 100;
¢odaria Eduarda Cidade Rivas
b A0 horas — HAB 100;
tir-ddaria Helena dos Passos Martins
Rr°40 horas — HAB 300;
- Mariana Mar Corréa Soares
— 40 horas — HAB 100;
- Mayara Marques Souza
— 30 horas — HAB 100;
- Mateus Barreto Machado
— 40 horas — HAB 100;
- Nelma Honorato Viana

— 10 horas — HAB 100;

- Rose Martins Patricio

— 40 horas — HAB 100;

- Sheila Pereira de Avila

— 40 horas — HAB 100;

- Suzana Felisbino Cardoso
— 40 horas — HAB 100.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 09 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

5C, no

pela

eRORTARIA RH N° 044/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pela

phm Organica do Municipio, promulgadas em
rda de julho de 2000,

Lei

NRESOLVE:

aADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
exercerem o Cargo de Professor de Educacgéo
Infantil, 20 horas, com lota¢&do na Secretaria
de Educacéo e Esportes, a partir de 09/01/2012,
em conformidade com as Leis n° 134/2006 e
n°® 217/2010 e Edital 014/2011.

- Adriana Ramos Lucindo — HAB 300;

- Aurélia Cristina da Silva — HAB 300;

- Ana Carolina Candemil Barzan — HAB 300;
- Aline Ribeiro Corréa — HAB 010;

- Aline Martins Duarte — HAB 300;

- Amarilda Gléria Rosa Rebelo — HAB 300;

- Aline Machado de Freitas Duarte — HAB 300;
- Ana Cristina da Rosa Fernandes — HAB 300;
- Ana Elisa de Oliveira Guedes — HAB 300;

- Angela Maria Bonapace Tavares — HAB 300;
- Angela Soares José — HAB 300;

- Aline Neto Goulart — HAB 300;

- Andréia da Silva Buss — HAB 300;

- Bianca do Carmo Paz — HAB 300;

- Bruna Freitas de Aguiar — HAB 300;

- Carla Borges Patricio — HAB 300;

- Cleide da Conceigdo Pinto Estevao — HAB
300;

- Cleidilene Espindola Santana — HAB 300;

- Cintia Conceicao dos Santos Pacheco — HAB
300;

- Claudiane Corréa da Silva Vieira— HAB 300;
- Cleide da Silva Goulart — HAB 300;

- Cristiana de Oliveira Siméo — HAB 300;

- Cristiane Pires dos Santos — HAB 300;

- Claudete de Figueiredo — HAB 300;

- Daniela Vieira da Costa — HAB 300;

- Dayane Honorato da Silva — HAB 300;

- Elaine de Oliveira Viana — HAB 300;

- Elisangela Xavier Nascimento — HAB 300;

- Eliziane Feliciano Machado — HAB 300;

- Erika Claudino Caumo — HAB 300;

- Fabiana Constantino Mendes — HAB 300;

- Fabricia da Silva Viana — HAB 300;

- Francine Oliveira Floriano — HAB 300;

- Franciele dos Santos Machado Costa — HAB
300;

- Gloria Raquel Silveira Marinho — HAB 300;

- Gislane Pessoa Alcantara dos Santos — HAB
300;
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- Grasiele Marcilio Alves — HAB 300;

- Grace Kjellin — HAB 300;

- lara Pinto — HAB 300;

- Janaina Jodo Luz — HAB 300;

- Jacqueline Martins — HAB 300;

- Jaqueline Santos Florentino — HAB 300
- Jane de Carvalho Alves — HAB 300;

- Joelma Abreu Venancio — HAB 010;

- Josiane Batista — HAB 300;

- Julcinéia Guimardes Paes da Silva —
300;

- Julia da Conceigédo Pinto — HAB 300;

- Karine Vieira Oliveira Medeiros — HAB 3

- Karlene Fernandes de Jesus — HAB 30(0;

- Katheriny Westrup — HAB 300;

- Luciana Machado Luciano Gomes — HAB
- Maira Leal Thomaz — HAB 300;

- Maria Aparecida Lopes Cardoso Vianr
HAB 300;

- Maria Fatima Oliveira Santos Gomes —
300;

- Marlete Tomaz — HAB 300;

- Ménica Oliveira Bonato — HAB 300;

- Neusa Maria de Souza — HAB 300;

- Patricia da Silva Ribeiro — HAB 300;

- Patricia Valério Fidelix de Moraes — HAB
- Raquel do Carmo Bittencort Motta — H
300;

- Raquel Oliveira de Andrade — HAB 010;
- Renata de Souza Adriano — HAB 300;

- Renata Puluceno de Oliveira — HAB 300
- Rita de Céssia de Oliveira David — HAB
- Rosana Corréa — HAB 300;

- Roseli Bento de Melo — HAB 300;

- Rosilene Maria Figueiredo Ramos — HAB
- Sdmia Martignago Dagostin Daros — H
HAB 300;

- Sandra Aparecida Diecks — HAB 300;

- Sarita Fernandes Bernardo — HAB 030;
- Sérgio de Jesus Almeida Junior — HAB (
- Silvia Feltes Mendoza — HAB 300;

- Stelamaris Evangelista de Albuquerque —
300;

- Simone Cipriano — HAB 030;

- Suzete Maria Matos — HAB 300;

- Valéria dos Santos Amaral — HAB 300;

- Vanessa de Souza Acordi — HAB 030;

- Vanessa Vieira Martins — HAB 300.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 09 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 045/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Professor Auxiliar,
horas, com lotacéo na Secretaria de Educ
e Esportes, a partir de 09/01/2012,
conformidade com as Leis n® 134/2006 €
217/2010 e Edital 014/2011.

HRBefeito Municipal

308p das atribuicdes que Ihe sdo conferidas

HREESOLVE:

300;
ABé-se ciéncia e registre-se.
300;

300;

HBEBMITIR A PEDIDO, ARIANE ZANE

5@ 1"@e julho de 2000,
pela

ERESOLVE:

PRI®icE0 na Secretaria de Saude, a partir d

acao
eMDé-se ciéncia e registre-se.

- Gislane Pessoa Alcantara dos Santos —
300;

- Grasiele Marcilio Alves — HAB 300;

- Gléria Raquel Silveira Marinho — HAB 3

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 09 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO

OPORTARIA RH N°047/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
alt de julho de 2000,

EXONERAR, PETERSON CRIPPA DA
do Cargo em comissdo de Assessor Espé
de Projetos Especiais e Captagao, AS 1,
lotagdo no Gabinete do Prefeito, a partir d
data.

Laguna, SC, 12 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
; Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 049/2012

ABPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

30;

RESOLVE:

JUSTINO do Cargo de Médico no PSF
horas, com lotagao na Secretaria de Salc
partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 050/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas

NOMEAR, ANDERSON DA SILVA PAU
para exercer o cargo em comisséo de Coo
nador de Planejamento e Controle, DS 5,

ta.

N%guna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

HBBLIO ANTONIO
Prefeito Municipal

0O.
PORTARIA RH N° 052/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
exercerem o Cargo de Auxiliar de Servigos
5Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotacédo na
p&acretaria de Educacéo e Esportes, a partir de
ef09/01/2012, em conformidade com a Lei n°

217/2010 e Edital 014/2011.

- Lisiane Lisboa Honorato;
SHM&rcia de Oliveira Agostinho;
sGidlarlene Ott Schirmer.
com
c§b@-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°053/2012
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,
5C, no
pélaE SOLVE:
eADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
exercerem o Cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotagdo na
Secretaria de Assisténcia Social, a partir de
TORA01/2012, em conformidade com a Lei n°®
. 207/2010 e Edital 014/2011.
e a
- Ageu Barros Machado;
- Rosineide Maria Figueiredo;
- Vania Maria Pedro.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

S5@MBTARIA RH N° 054/2012

pela

e PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

LINO

rRESOLVE:

CARDMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para

esteercerem o Cargo de Professor, de acordo

com o Decreto n° 2.800 de 18/01/2010 e Lei

n° 1082 de 11/05/2005, com lota¢&o na Secre-

taria de Educacéo e Esportes, a partir de 10/

01/2012.
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- Joelma Custédio Dutra

— 40 horas — HAB 100;

- Rosangela Sales de Lima Monteiro
— 20 horas — HAB 300.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 055/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Assisténcia Social, a parti
10/01/2012, em conformidade com a Le
217/2010 e Edital 014/2011.

- Daiane Marques;

- Graziane Pacheco Fermino Alves;
- Jucara dos Reis Martins;

- Monique Fernandes.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 056/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, ROBERTA ALVES DOS SAl
para exercer o Cargo de Professor, 40 hg
HAB 300, de acordo com o Decreto n° 2.
de 18/01/2010 e Lei n° 1082 de 11/05/20
com lotag&o na Secretaria de Educacéo e E
tes, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 057/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, CLAUDIA FERNANDES MAR

SOARES para exercer o Cargo de Profesg
Educacéao Infantil, 20 horas, HAB 030, g
lotagdo na Secretaria de Educacéo e Espd
a partir de 10/01/2012, em conformidade ¢
as Leis n° 134/2006 e n° 217/2010 e Eg
014/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

SCORTARIA RH N° 058/2012

pela

e® PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

para

CBSESOLVE:

b ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas

deercerem o Cargo de Professor de Educ

nffantil, 20 horas, com lotagédo na Secret

de Educacéo e Esportes, a partir de 11/01/2

em conformidade com as Leis n° 134/200

n°® 217/2010 e Edital 014/2011.

- Andressa Cristina dos Santos Alves — k
300;

- Caroline Espindola de Carvalho — HAB
- Eliane de Oliveira da Silva Fernandes —
010;

- Emilia Fernandes de Souza — HAB 300;
- Graziane Francelino — HAB 010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
SE@rateito Municipal
pela

em
PORTARIA RH N° 059/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
NpO%das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
ra€i Organica do Municipio, promulgadas
8dd de julho de 2000,

05,
SPROE SO LV E:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Professor , 40 hg
semanais, de acordo com o Convénio n° (
2011, de 11/01/2012, com lotac&o na Secre
de Educacdo e Esportes, a partir desta da

- Bruno da Silva Cereja — HAB 300;

- Daniel Pereira Neves — HAB 100;

- Maria Gabriela Orlandi Neves Pacheco —
300.

5®§;s€ ciéncia e registre-se.
bdfaguna, SC, 13 de Janeiro de 2012.

em. N
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

TINS

oPERRTARIA RH N° 064/2012

om

rMeFKREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

pnso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela

itabi Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 418 4°
da Constituicdo Federal e Decreto n® 2636/09
de 18 de maio de 2009 o resultado da avaliagéo
do Estagio Probatério do Servidor MICHELE
LUCIO FELIX, Professor de Educac&o Infantil,
do periodo de 15/09/2008 a 16/01/2012, lotado
na Secretaria de Educacéo e Esportes, nomeado
por Concurso Puablico para o Quadro de

SEumzionarios Publicos Municipais.

pela

eDé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO

pBr@feito Municipal

Acao

aria

OPDRTARIA RH N° 065/2012

6e
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela

1ABi Organica do Municipio, promulgadas em

11 de julho de 2000,

030;

HRESOLVE:
ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
exercerem o Cargo de Professor, de acordo
com o Termo de Parceria n°® 002/2011, com
lotac&@o na Secretaria de Educacao e Esportes,
a partir de 16/01/2012.

- Guilherme da Silva Rita — 40 horas — HAB
300;

- lzaias Carlos da Silva — 40 horas — HAB 300;
- Thaise de Andrade Mattos — 40 horas — HAB
300;

- Vamilson de Souza Espindola — 40 horas —
HAB 300.

5C, no

p&é-se ciéncia e registre-se.

ehraguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

para

ras

IRORTARIA RH N° 066/2012

aria

[aO PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢cBes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

HAB
RESOLVE:
ADMITIR DANNY NEVES SEIBEL para exercer
o Cargo de Médico no Programa Saude da
Familia, 40 horas semanais, em conformidade
com a Lei n° 0759 de 14 de maio de 2001 e
suas alteracdes, com lota¢do na Secretaria de
Saude, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.
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CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 067/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Professor, de acq
com o Decreto n° 2.800 de 18/01/2010 e
n° 1082 de 11/05/2005, com lotacé@o na Se
taria de Educacao e Esportes, a partir d
data.

- Jean Fernandes Silveira — 40 horas —
100;

- Solange Martins de Oliveira — 40 hora
HAB 100.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 068/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Agente Comunitari
Programa Saude da Familia, em conformig
com a Lei n® 0759 de 14 de maio de 20(

suas alteracdes e Edital 014/2011, com lotacdo

na Secretaria de Saude, a partir desta dat

- Daniela dos Santos Guimaréaes;
- Jaqueline Garcia Felipe;
- Simone Ramos da Silva.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°071/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DESLIGAR, por motivo de aposentadg

conforme beneficio n°® 1518028796 especi

42, 0 Sr. ALDECI JOSE SANTINO, Ope
Bracal, ANB, 40 horas, com lotagao
Secretaria de Obras e Saneamento, part
09/01/2012.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

5C, no

PE®ORTARIA RH N°072/2012

em
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas

padade julho de 2000,

rdo

LBRESOLVE:

crADMITIR, SUELI MENDONCA para exer

acordo com o Decreto n° 2.800 de 18/01/2
e Lei n°® 1082 de 11/05/2005, com lotagad
H/&Bcretaria de Educagéo e Esportes, a par
09/01/2012.

s —

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°073/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
SCenh®rgéanica do Municipio, promulgadas
péla de julho de 2000,
em

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas

pmﬁantil, 20 horas, com lotacédo na Secret
o fe Educacéo e Esportes, a partir de 09/01/2
jaei@ conformidade com as Leis n° 134/200
18 217/2010 e Edital 014/2011.

o - Adriana Vieira da Silva — HAB 300;

- Ariane Corréa da Silva — HAB 300;

- Clarisse Cabreira Souza — HAB 300;

- Graziela Rodrigues Machado — HAB 30
- lara Teresinha Fernandes Silvério — HAB
- Karoline Corréa Rosa — HAB 300;

- Karina Cardoso Abreu — HAB 300;

- Nadjanara Rodrigues Machado — HAB 3
- Rosimeri Soares Carvalho — HAB 300;

- Rosane Leopoldo Florentino — HAB 300
- Rosiléia Eloy — HAB 300;

300;
- Susana Valério Fidelix Teodoro — HAB 3
- Yasmyny Liana Costa — HAB 300.

5C,no .. .
pgg-se ciéncia e registre-se.
ehfiguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
ria,
bcie
r&BRTARIA RH N° 074/2012

na
r @&PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas

Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, EDNA SOARES SEVERINO para
exercer o Cargo de Professor Auxiliar, 20
horas, HAB 300, com lota¢&@o na Secretaria de
Educacéao e Esportes, a partir de 09/01/2012,
em conformidade com as Leis n° 134/2006 e
5@2rX17/2010 e Edital 014/2011.
pela
eMé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
C&refeito Municipal
e

e€targo de Professor, 40 horas, HAB 300 d

D10

.'1§ORTARIA RH N°075/2012

ir de
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, ROGERIO LEANDRO para exercer o
Cargo de Professor Auxiliar, 20 horas, HAB
300, com lotagdo na Secretaria de Educacéo e
Esportes, a partir de 12/01/2012, em
| conformidade com as Leis n® 134/2006 e n°
501792010 e Edital 014/2011.
pela
€Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Ppi@feito Municipal

exercerem o Cargo de Professor de Educacéo

aria

%bbRTARlA RH N° 076/2012
e
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢cBes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

' RESOLVE:

BABMITIR, MARILEA AMARO CARDOSO para
exercer 0 Cargo de Professor de Educacéo
Infantil, 20 horas, HAB 030, com lotagédo na
OQecretaria de Educacéo e Esportes, a partir de
10/01/2012, em conformidade com as Leis n°
134/2006 e n° 217/2010 e Edital 014/2011.
Dé-se ciéncia e registre-se.

- Simone Cesaro de Oliveira Ricardo — HAB

i guna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

QELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°077/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

 RESOLVE:
PADMITIR, JOAO CARLOS DE OLIVEIRA
PSBNIOR para exercer o Cargo de Professor, 40
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horas semanais, HAB 300, de acordo co
Convénio n°® 012/2011, de 11/01/2012, ¢
lotagdo na Secretaria de Educacéo e Espq
a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°078/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, LILIAN MARCONDES DA S

MACHADO para exercer o Cargo de ProfesBérse ciéncia e registre-se.

de Educacéo Infantil, 20 horas, HAB 010,
lotagcdo na Secretaria de Educacéo e Espg
a partir de 11/01/2012, em conformidade ¢
as Leis n° 134/2006 e n° 217/2010 e Eq
014/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N°079/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE: i
ADMITIR, FABIANA DO CARMO VALERI

exercer o Cargo de Professor de Educa
Infantil, 20 horas, HAB 030, com lotag&o

Secretaria de Educacéo e Esportes, a par
13/01/2012, em conformidade com as Lei
134/2006 e n°® 217/2010 e Edital 014/201

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 082/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR A PEDIDO, ELIANE CRSITN
LIMA VIDAL do Cargo de Auxiliar de Serv,
Gerais, 40 horas, admitido em cardl
temporario, com lotagcdo na Secretaria
Saude, a partir de 13/01/2012.

mDO#-se ciéncia e registre-se.
olmaguna, SC, 16 de Janeiro de 2012.
rtes,

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 083/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

S® BEGS O L V E:
pEXONERAR A PEDIDO, BRUNA DE S|

do Departamento de Apoio Administrativo,
4, com lotagdo na Procuradoria Geral, a p
desta data.

LVA

cdraguna, SC, 18 de Janeiro de 2012.
rtes,

OBELIO ANTONIO

itBkefeito Municipal

PORTARIA RH N° 090/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE: ) ]
ADMITIR, AILSON JOSE PAULINO JUI

p&aidemiolégico, ANM, com lotagao

eBecretaria de Saude, a partir de 20/01/2(
em conformidade com a Lei n°® 217/201
Edital 014/2011.

D pérase ciéncia e registre-se.
icBaguna, SC, 20 de janeiro de 2012.
na

lir@ELIO ANTONIO

5 IPrefeito Municipal

1.

PORTARIA RH N°091/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas

S@xeocerem o Cargo de Professor Auxiliar

pdlaras, com lotacédo na Secretaria de Educg

emEsportes, a partir de 09/01/2012, em con
midade com as Leis n° 134/2006 e n° 2
2010 e Edital 014/2011.

A-[Dize Adriana Ferreira Damazio Chede
coHAB 300;

terRosane Farias Gongalves

deHAB 300.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 20 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 092/2012

5Q RREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

peiso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pela

ehei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
OAMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para

eBILVEIRA do Cargo em Comisséo de Diregercerem o Cargo de Professor de Educacéo

pefantil, 20 horas, com lotacdo na Secretaria

artie Educacdo e Esportes, a partir de 09/01/2012,
em conformidade com as Leis n°® 134/2006 e

n° 217/2010 e Edital 014/2011.

- Adriana da Rosa Fernandes Dias — HAB 300;
- Mariluci Sampaio Ribeiro — HAB 300;
- Rosane Farias Gongalves — HAB 300.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 20 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
sEratgito Municipal
pela

em
PORTARIA RH N° 093/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
\|¢si8 das atribuicbes que Ihe séo conferidas pela

S@ata exercer o Cargo de Agentk€l Organica do Municipio, promulgadas em

nal de julho de 2000,

12,

hRESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
exercerem o Cargo de Professor de Educagéo
Infantil, 20 horas, com lota¢&do na Secretaria
de Educacéo e Esportes, a partir de 10/01/2012,
em conformidade com as Leis n® 134/2006 e
n®217/2010 e Edital 014/2011.

- Glauciane Martins Fermino — HAB 300;
- Kétia Aparecida Fernandes de Souza — HAB
300.

5 t%ae ciéncia e registre-se.
b gguna, SC, 20 de Janeiro de 2012.

“CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

par
BORTARIA RH N° 094/2012

[ O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
1t,so das atribui¢des que lhe s&o conferidas pela

ei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, FABRICIA VIEIRA ROSA para exercer
o Cargo de Professor de Educagéo Infantil, 20
horas, HAB 030, com lotagdo na Secretaria de
Educacéao e Esportes, a partir de 11/01/2012,
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em conformidade com as Leis n°® 134/20(
n° 217/2010 e Edital 014/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 20 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 095/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, CRISTIANE DA SILVA CARD
para exercer o Cargo de Professor de Edug
Infantil, 20 horas, HAB 010, com lotag&o
Secretaria de Educacéo e Esportes, a par,
16/01/2012, em conformidade com as Lei
134/2006 e n° 217/2010 e Edital 014/201

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 20 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 098/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, SANDRA SILVERIO para exer
Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, N
ANB, 40 horas com lotacédo na Secretari
Saude, a partir de 23/01/2012, em conf

midade com a Lei n® 217/2010 e Edital Q14

2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 23 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 101/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR A PEDIDO, ADEMIR DE ALM
CARDOSO JUNIOR do Cargo de Médig
PSF, 40 horas, admitido em carater tempor.
com lotagdo na Secretaria de Saude, a p
desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 24 de Janeiro de 2012.

6@ELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 103/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

SOEMITIR A PEDIDO, ELINEIA DO NA

pAEENTO do Cargo de Assistente Social

ehoras, admitido em carater temporario, ¢
lotacdo na Secretaria de Saude, a partir d
data.

(¥3se ciéncia e registre-se.
at&guna, SC, 25 de Janeiro de 2012.
na

irCELIO ANTONIO

5 IPrefeito Municipal

1.

PORTARIA RH N° 104/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, LUCIANE DA SILVA MATTOS

Sexaecer o Cargo de Professor, 40 horas, |

P&JBo, de acordo com o Decreto n° 2.800 de

€01/2010 e Lei n° 1082 de 11/05/2005, ¢
lotagdo na Secretaria de Educacéo e Espd
a partir de 09/01/2012.

C&é&lse ciéncia e registre-se.

I"l’d%iguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.
a de

OCELIO ANTONIO
1ptefeito Municipal

PORTARIA RH N° 105/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

| ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
SexBfcerem o Cargo de Professor de Educ
€8& Educacao e Esportes, a partir de 09/01/.

n° 217/2010 e Edital 014/2011.

Elfayane Andrade Corréa — HAB 300;

0-rBhirley Nascimento dos Passos — HAB 3
ario,

amié-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

P@antil, 20 horas, com lotagdo na Secretar

em conformidade com as Leis n° 134/2006"

PORTARIA RH N° 106/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

5C, no

pBESOLVE:

eADMITIR, CLAUDETE DE JESUS para exercer
o Cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, Nivel
ANB, 40 horas com lotagdo na Secretaria de
Assisténcia Social, a partir de 10/01/2012, em

gronformidade com a Lei n® 217/2010 e Edital
Ap4/2011.

bm

e§f-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 107/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
5&1e julho de 2000,
pela
cRESOLVE:
ADMITIR, ISRAEL DA SILVA PELEGRIN para
exercer o Cargo de Professor, 40 horas sema-
nais, HAB 100, de acordo com o Convénio n°
2/2011, de 11/03/2011, com lotacéo na
| gcretaria de Educacéo e Esportes, a partir de
14}/01/2012.

=)

r@g-se ciéncia e registre-se.
aguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 108/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
;é'ln%e julho de 2000,

P

A *ESOLVE:

MITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
exercerem o Cargo de Professor de Educacgéo
Infantil, 20 horas, com lota¢&do na Secretaria

pgpaEducagéo e Esportes, a partir de 16/01/2012,

conformidade com as Leis n° 134/2006 e

217/2010 e Edital 014/2011.

1
e\Zliristiano Batista Gordo — HAB 010;
- Sonia Silveira da Silva — HAB 030.

Dé-se ciéncia e registre-se.
derguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Laguna

31



| Didrio Oficial

Publicagdo dostoA do Eecutivo N°F4

Laguna30 de janeiro/2012 ]

PORTARIA RH N° 109/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, MICHELA ALVES DA CONCH
para exercer o Cargo de Auxiliar de Serv

Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga

Secretaria de Educacéo e Esportes, a par

16/01/2012, em conformidade com a Le
217/2010 e Edital 014/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 110/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, ELIANE DE ANDRADE SI
RAFAEL para exercer o Cargo de Auxiliar

Servicos Gerais, Nivel ANB, 40 horas
lotacéo na Secretaria de Saude, a partird

01/2012, em conformidade com a Lei n® 214/

2010 e Edital 014/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 112/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Educacéo e Esportes, a par
20/01/2012, em conformidade com a Le
217/2010 e Edital 014/2011.

- Claudia Vanesca Corréa da Rosa Lisboa

- Laura Miguel Henrique Ferreira.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 113/2012

5Q RREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

peiso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas

ehei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

iCOLARINDO para exercer o Cargo de Au
b da Servigos Gerais, Nivel ANB, 40 horas

r&@ partir de 23/01/2012, em conformidade c|
a Lein®217/2010 e Edital 014/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 114/2012

5@ RREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
p&tgo das atribuices que Ihe s&o conferidas
kel Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

D

RESOLVE:

L ITIR, SILVANA DA ROSA CARDOS
vicos Gerais, Nivel ANB, 40 horas
F98tacao na Secretaria de Educacao e Espa
® gartir de 06/01/2012, em conformidade ¢
14/ Lei n° 217/2010 e Edital 014/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 115/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
sEspglas atribuicoes que Ihe séo conferidas
p%‘%

e

I Organica do Municipio, promulgadas
de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, SORAIA MARTINS MARQUES

rcer o Cargo de Auxiliar de Servigos Ge
P vel ANB, 40 horas com lotacéo na Secre|
f a Educagéo_ e Esportes, a pa(tir de 20/01/2;
i conformidade com a Lei n° 217/201
Egtal 014/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
.Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 116/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

I@AMITIR, SIRLEI TEREZINHA ACQ

lindeagao na Secretaria de Educacéo e Espd

M
§@r\lo para exercer o Cargo de Auxiliar d

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
S@xrccerem o Cargo de Professor de Educacéo
péidantil, 20 horas, com lotag&o na Secretaria
ede Educacdo e Esportes, a partir de 12/01/2012,

em conformidade com as Leis n° 134/2006 e

n°® 217/2010 e Edital 014/2011.

Retulia Jurema Pereira Torquato — HAB 030;
xitidiia Aparecida da Conceicdo — HAB 030.
com

ri@é;se ciéncia e registre-se.

otaguna, SC, 25 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 117/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,
5C, no
PBE SOLVE:
em
DEMITIR APEDIDO, CARLOS SITTA SABAINI
do Cargo de Médico no PSF, 40 horas,
admitido em carater temporario, com lotacéo
Difil Secretaria de Salde, a partir desta data.
e
998-se ciéncia e registre-se.
;‘iﬁ?guna, SC, 26 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 118/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pela

Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em

11 de julho de 2000,

5C, no

p&E SOLVE:

eADMITIR, EDILENA DE SIQUEIRA ANTUNES
para exercer o Cargo de Professor de Educacéo
Infantil, 20 horas, HAB 030, com lotagédo na
Secretaria de Educacgéo e Esportes, a partir de
pkeé01/2012, em conformidade com as Leis n°

rdi84/2006 e n° 217/2010 e Edital 014/2011.

teli@-se ciéncia e registre-se.

0l2aguna, SC, 26 de Janeiro de 2012.

D e

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 119/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

SR ESOLVE:

PADMITIR MARIZA SUSANA MULLER para
egxercer o Cargo de Agente Comunitario no
Programa Saude da Familia, em conformidade
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com a Lei n® 0759 de 14 de maio de 2001GELIO ANTONIO

suas alteracdes e Edital 014/2011, com lot

na Secretaria de Saude, a partir de 17/01/2

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 120/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, HARGUS REIS para exercer o (
de Professor, de acordo com o Decretd

2.800 de 18/01/2010 e Lei n® 1082 de 11

2005, com lotacéo na Secretaria de Educg

e Esportes, a partir 19/01/2012.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2012.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 121/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, FABIANA SOARES para exe

Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, N

ANB, 40 horas com lotacdo na Secretari
Fazen-da, durante o periodo de 09/01/20
29/02/2012, em conformidade com a Le
217/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORTARIA RH N° 122/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, CLARICE DE BEM VIEIRA
exercer o Cargo de Professor, de acordo
o Decreto n°® 2.800 de 18/01/2010 e Le
1082 de 11/05/2005, com lotac&o na Secre
de Educacao e Esportes, a partir 23/01/2(

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2012.

¢Boefeito Municipal
012.

Portarias - PROCURADORIA

PORTARIA PG N.° 003/2011

Célio Anténio, no uso de suas atribuicGes lg
05 e 1.605/06,
S®REESOLVE:

efOPELI, a partir desta data, fica as
constituida:

Presidente:

CdPgOLCENIR DOMINGOS MILANEZ
nO

0Secretaria Executiva:

ACEAAMANTHA CLAUDINO SAMPAIO

Cadastramento:
DOURIVAL DE OLIVEIRA

Membros:
GISELE NASCIMENTO COSTA CONSTA
RAMON LEANDRO VALENTIM

CAROLINA RODRIGUES VILLA

2 — Na auséncia do Presidente, caber]
Secretéario Executivo da COPELL, realizd
S@to® correspondentes e, um dos membn
pelgercera a secretaria.
em
3 —Na auséncia do Secretario Executivo, cg
a qualquer um dos outros Membros da COR
exercer a secretaria.
cer o
iviel Fica revogada a Portaria PG n° 001/2
n da
LDé-se ciéncia e registre-se.
naguna, SC., 01 de Dezembro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

Editais
... . .
Dlano Oﬁcldl Prefeituri:\f:‘:j:iﬁavlwie Laguna

SEditais da Sec. Administragdo
pela
eEDITAL N°001/2012
CONCURSO PUBLICO/2011 - 12 CHAM

O SECRETARIO DE ADMINISTRAC
pSERVICOS PUBLICOS, sr. Luiz Paul
cdRezende, no uso de suas atribui¢des leg
mfds termos da legislacéo vigente, torna pabl

1IPROVER as vagas pelos candida

2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA

e de conformidade com os Decretos n°s 4

pdla A Comissdo Permanente de Licitaca

aafravés do presente Edital as normas pafg

classificados no Concurso Publico Municip

1. DAS VAGAS - DOS CARGOS.

O presente edital tem por finalidade prover o
..numero de vagas dos cargos objeto do anexo
| deste Edital.

2. DA CONVOCACAO - DOCUMENTACAO.

| &C.,.DOS CARGOS DA AREA DA SAUDE
gais
79/1.1.0 candidato classificado sera convocado
para em dia e hora a serem fixados pela Secre-
taria Municipal de Administragéo e Servicos
Publicos, comparecer na sede administrativa
ada mesma, situada no Centro Administrativo
sifrordesilhas, sito a Av. Colombo Machado
Salles, 145, centro, 3° andar, Laguna/SC., a
fim de escolher vaga, devendo se apresentar
com documento de identidade em que
contenha sua fotografia e, protocolo de
inscrigdo.

2.1.2.A confirmacéo da escolha ocorrera ap6s
o registro das informacgdes das vagas
escolhidas e assinatura do candidato na ficha
propria, conforme anexo Il deste Edital.

3. DA CARGA HORARIA.
NTINO
A jornada de trabalho respeitara as regras do
Edital de Concurso Publico/2011, em conso-
nancia com a Lei Complementar n°® 136/2006,
\ hei Complementar 140/06 e Lei Complemen-
rtas201/09
0S,
4. DA CONFIRMACAO DAS VAGAS — CAR-
GOS DA SAUDE
bera
E411.A escolha de vaga ocorreréd de acordo com
a ordem de classificagao, pelo préprio candi-
dato, obedecendo ao cronograma que segue:
D1Ver TABELA | - ANEXOS - no final desta pu-
blicagéo).

4.2. Os candidatos classificados apds 0 nimero
de vagas constante do anexos |, deste Edital,
deverdo estar presentes por ocasiao do reapro-
veitamento.

5. DA CONFIRMAGCAO DAS VAGAS — CAR-
GOS DA ADMINISTRACAO.

5.1.A escolha de vaga ocorrera de acordo com
a ordem de classificagao, pelo préprio candi-
dato, obedecendo ao cronograma que segue
na tabelgVer TABELA Il - ANEXOS- no final
"desta publicagdo).

5.2.0s candidatos classificados apés o nimero
\ﬂ vagas constante do anexos |, deste Edital,

everdo estar presentes por ocasido do
K Egal,_r_)roveltamento.

:igngA DESISTENCIA DE VAGAS.

I:1.0 candidato podera desistir de sua vaga
momento da chamada para escolha de vagas
ainda, no final do processo da chamada
ormal, anterior ao inicio do processo de
reaproveitamento das vagas, no caso de servi-
dor do quadro da area da educacao e do magis-

t
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tério ou, no momento da confirmag&o de va
no caso de servidor da area da salde ¢
guadro da administragéo.

6.2.Para a desisténcia de vaga, o candi
devera apresentar o requerimento de que
0 anexo |V deste Edital.

7. DA AUSENCIA DO CANDIDATO.

Em ndo comparecendo o candidato, p
escolha da vaga ou, confirmacéo da mes
sera lavrado TERMO DE NAO COMPA
MENTO, conforme disposto no anexo V d
Edital.

8. DO REAPROVEITAMENTO DAS VAG

8.1.Apos a chamada de todos os candid
classificados previstos no calendario
escolha ou de processo normal de cham
serd feita uma nova chamada para poss
ocupacéo do saldo de vagas, inclusive aqy
decorrentes de desisténcia.

8.2.A data e horario para o Reaproveitam
de vagas, séo aquelas constantes no pres
Edital.

8.3. Aordem é a mesma do calendario da g
Iha inicial, assim como a ordem dos clas
ficados.

8.4. Os candidatos participantes do reapr8€ Mmanifestar acerca da opcéo, apresents
mdocumento comprobatorio do pedido d

veitamento sdo aqueles que por qualquer
tivo ndo escolheram no horario normal
escolheram vagas e desistiram logo apd
término da chamada.

8.5. No reaproveitamento néo € permitig
desisténcia de vagas escolhidas.

9. DO EXAME DE APTIDAO FisICA E MERN

TAL.

9.1. O exame de aptidao fisica e mentj
requisito essencial, para investidura, pos
exercicio do cargo.

9.2. O exame de aptidéo fisica e mental
realizado por médico dos quadros da Prefe
Municipal de Laguna, sem custo ao candid

ao qual, caberd apresentar os exam

identificados no anexo VI.

9.3. As datas para exame de aptidao fisi
mental, serdo divulgadas posteriormente.

10. DA INVESTIDURA — POSSE E EXERCI®H

10.1. Concluidos os procedimentos de esc
e confirmacéo de vaga e, do exame de ap
fisica e mental, serdo publicados no Di
Oficial do Municipio, o ato de nomeacao.

10.2. A posse ocorrera no prazo de trinta
dias, contados da publicacdo da nomea

observando-se a documentacao do anexo VIl ) .
12. Este edital entra em vigor na data de sdgg

deste Edital.
10.3. O servidor empossado no cargo pub

\gaara o qual foi nomeado, terd prazo de até
> (D) dias, para entrar em exercicio, contal
da data da posse.

(dt0.4. Em se tratando de servidor que estej
ratata de publicacdo do ato de nomeacao
alguns dos casos de licenga previstos em
com excecao da licenca para tratar de assu
particulares ou, por outro motivo de afas
mento legal, o prazo para inicio do exerci
apmssara a ser contado, da data do térn
ntégquele ato, devendo, entretanto, o serv
RBCMeado, comprovar esta situagéo, r
pgtBmeiros cinco dias uteis, apos o respect
ato de nomeagéo.

A8).5. A posse podera ocorrer, media
procuragao publica, com poderes especifi
atos

30280 / provimento, se a posse n&o ocorrer
{\aspZo previsto.

elas 5
11. DAS DISPOSICOES FINAIS.

orkd-1. A escolha, a confirmacgédo e
cFg@proveitamento de vaga, é ato pessoal,
podendo ser realizado por procuragdo.

s&8U'90, verificada a acumulagéo ilegal de

opcao por um deles, devendo o mesmo,
prazo de até quinze (15) dias, improrrogav

ofxoneragdo do outro cargo. N&o have

s'Ba : °
exonerado do cargo provido em raz&o do (
curso Publico — 2011.

aa . ~

11.3. O candidato que ndo apresentd

documentacao especificada no anexo V d

ital, ou de alguma forma néo esteja

mesmos conforme exigido, tera automati

Lisgndo eliminado da relagéo de aprovadd
LFlassificados no Concurso /2011.

sdrgpcuradoria Geral do Municipio, em conjy
@M ¢ =a
afeervicos Publicos, de acordo com as norr

Specificadas no Concurso Publico /201
egislacao pertinente.

ca L5- A Administragdo Municipal se resgug
no direito, de a qualquer momento, amplia
ndamero de vagas a serem providas, a
citjgero limite do Edital de Concurso Pab
/2011 ou, na forma que Lei posterior regu
HhlRgM como, prover os demais cargos r
id§Vvistos no edital.
mlol.e. A Secretaria Municipal de Administra
e Servigos Publicos designara dois servido
3pfra tratar dos fins a que se destina o pres

;a(%gltal.

ligyblicacao.

11.2. Ap6s a posse e 0 inicio do exercicio ¢,

s0s, sera dado ao servidor, oportunidade gg

mente tornada sem efeito sua contratagag,

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos p)ecfa

m a Secretaria de Administragéo, Fazerndag,

e

deguna, 19 de janeiro de 2011.
dos
LUiZ PAULO REZENDE
Secretario Municipal de Administragao
pa&dervicos Publicos
em
LeiOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE
NOBITAL
ta-
CIOELIO ANTONIO
irrefeito Municipal
dor
089s ANEXOS | a VI deste Edital @0tten-
ivibam-se no final desta publicacéo.

NEDITAL N° 003/2012 - Sec. Adm.
0S.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINIS-

d&0.6. Sera tornado sem efeito, 0 ato de NomepRAGAO E SERVICOS PUBLICOS, no uso de

Muas atribuicGes legais e com base nos
dispositivos de leis municipais vigentes, LC.
n° 134/06 LC. n° 217/2010 torna publico pelo
presente Edital, as normas para a realizagao
do processo seletivo de pessoal para contra-
fcao temporaria para as fungdes e ou atividades
N®INSTRUTOR DE INFORMATICA, para atender
anecessidade de excepcional interesse publico,
s termos do inciso IX do art. 37 da
C&onstituicdo Federal, da Secretaria Municipal
Educacéo e Esporte, para o ano letivo de
012,

eis,

ng-ODAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

401 0 presente processo seletivo visa selecionar

nifestacéo, o servidor sera automaticam nis

PU&ndidatos para formagéo de cadastro reserva,
Qkstinado ao preenchimento de fungdes em
carater temporario, conforme consta do Anexo
I, deste Edital.
ra
E419. Considera-se reserva técnica para os efeitos
Q@ presente edital, o quantitativo de pessoal
C&lassificado para ocupacéo das funcdes que
enham a surgir no decorrer do prazo de
SV&lidade, de acordo com a necessidade e inter-
esse da Administracdo Puablica Municipal,
bservada a Lei da Responsabilidade Fiscal.

N3, o processo de selecdo de pessoal é de
Eponsabilidade da Prefeitura Municipal de
'#%guna, sito & Avenida Colombo Machado
1§a||es, 145, 3° andar, Bairro Centro, no Centro
Administrativo Tordesilhas, sob a coordenacéo

0 Secretario de Administracéo e Servigos

Iblicos, por meio de Comissédo Especial de
U'@onvocacdo, Chamamento, Recrutamento,
S Movimentacéo e Selecéo de Pessoal designada
gprﬁblo Prefeito Municipal.

=

4P 4. E de responsabilidade da Secretaria Mu-
nicipal da Educagéo e Esportes, por meio de
seus membros representantes na Comisséo e
C4fupo de trabalho, a elaboracgéo e corregéo
[¢Fas provas, bem como a classificacdo das
PHifcoes/atividades de sua Secretaria, e aos
membros representantes da Secretaria de
Administragao e Servigos Publicos os proces-
de: inscrigdo, a aplicacédo das provas e a
chamada dos candidatos, por ordem de
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classificacéo, apés a homologacao final pelobrigatério e eliminatorio);

Poder Executivo.
2- DA INSCRICAO:

2.1 - As inscri¢des dos candidatos as fung
constantes do Anexo | deste Edital se
realizadas nos dias 31/01, 01/02 e 03/02/2,
das 13 h as 18h na Secretaria de Administr.
e Servigos Publicos, sito a Avenida Colo
Machado Salles, 145, 3° andar, Cen
Administrativo Tordesilhas, Bairro Centro

2.2 —Nao seréa permitida inscricdo condicig
ou por correspondéncia, admitindo-se,
entanto, por procuragdo com firma recon
cida, onde conste obrigatoriamente a men
a este Edital, que devera ser anexada a fic
inscrigao.

2.3 - O candidato inscrito por procuragao
sume total responsabilidade pelas informag
prestadas por seu Procurador no Requerim
de Inscri¢éo, arcando com as conseqien
de eventuais erros de preenchimento
documento.

2.4 — O candidato podera se inscrever pg
funcdo constante no Anexo | deste Ed
devendo fazer esta opg¢éo no Requerimen
Inscricdo, desde que possua 0s requisitos
o exercicio da fungdo para qual se inscre

2.5- 0 Candidato devera entregar 03 (trég
de alimentos néo pereciveis serdo doados
entidade do Municipio de Laguna — Ce
Espirita Luz, Caminho e Vida.

2.6. O Requerimento Padrdo de Inscrig
fornecida pela Administracéo Publica Mun
pal, a ser preenchida pelo candidato const
Anexo Il deste Edital.

2.7 - O candidato devera revisar a fichg
inscri¢éo e verificar a exatidao das informag
nela contida, tornando-se, apds a assinat
responséavel pelas mesmas.

2.8-A inscricdo do candidato implicara
conhecimento e na tacita aceitacéo das cg
¢Oes estabelecidas no inteiro teor deste e
e de suas alteragfes posteriores e das ing
¢Oes especificas, expedientes dos quais
poderéa alegar desconhecimento.

2.9- As inscricBes serdo homologada
deferidas pela autoridade competente e d
gadas no site da Prefeitura Municipal wy
laguna.sc.gov.br e na Secretaria de Adm
tragao e Servicos Publicos no dia 07/02/2(

2.10- O candidato tera 2 (dois) dias Uteis g
solicitar reconsideracgédo da inscri¢éo, a co
da publicagéo de sua homologacéo.

3- DOS REQUISITOS PARA ADMISSAC
a) Ter nacionalidade brasileira;

b) Possuir a escolaridade minima e requis
basicos exigidos para o exercicio da fun

c) Estar quite com as obriga¢des resultar
dalegislacgao eleitoral e, quando do sexo n
culino, estar quite também, com as obri
¢des do servigo militar;

r@mmpletos na data de inicio da admisséo;
DE) Gozar de boa saude, condi¢do que

agémmprovada quando do processo de admis
niatravés de atestado médico (médico do trab|
timu clinico geral), confirmando a capacid

expedido no maximo 30 (trinta) dias;
nBl N&o ter sofrido, quando no exercicio
noargo, fungéo ou emprego publico, demis
hex bem do servigco publico ou por justa cay
c&ato a ser comprovado, no ato de admiss
hagde meio de assinatura de regular termo

declaracéo;

g) Nao ter antecedentes criminais, achand
as0 pleno exercicio de seus direitos civi
Opsliticos, a ser comprovado no ato de admis

cides Ultimos 5 (cinco) anos, a ser exped
dzelo Férum da Comarca de Laguna.

4- DA DOCUMENTACAO:
raa
tal,1-Os candidatos aprovados, quando conv
odies ao trabalho, deverdo apresentar copia
baslacumentos arrolados, acompanhados
eariginais, e outros vinculados as exigéng
admissionais da Administragdo Municipal
) ByCadastro de Pessoa Fisica— CPF;“b) C
paeldentidade -RG;
ntod Titulo de eleitor;

d) Declaracéo de bens e valores ou declar
de imposto de renda do Ultimo exercicio;
ae) Registro de Casamento ou Nascime

iadtualizada;

a fJdRegistro de Nascimento dos Filhos meng
de 14 anos;

g) Comprovante de quitagdo com o sery
deilitar para os candidatos homens;

ureleicdo;
i) Comprovante de residéncia;
i) N° PIS/PASEP;
n) Comprovante da formacgdo profissio
ndkigida para o exercicio da Profissao inclui
ditdcumentac@o comprobatoria de registro
trdrgao fiscalizador, quando exigido.
nd) 02 Fotos 3X4 recentes
n) Declaragdo de ndo possuir acimulo
cargo, exceto aqueles previstos na Lei.
5 @ Requerimento padrdo de inscric3
vidrnecido pela Administracéo Pablica Mun
vpal, Anexo Il.
nis} Declaragdo de néo ter sofrido penalida
1A0 exercicio da funcéo publica.

afla2. A ndo apresentacdo dos documentd

nteondicbes acima relacionados, na data

convocagao, implicara na impossibilidade

aproveitamento do candidato, anulandg

D:todos os atos e efeitos decorrentes de
aprovacao no PROCESSO SELETIVO Sl
FICADO.

itos

cdo3. A comprovacao da formagao minima

gida na fungdo constara na apresentacéo da
tesncluséo do Ensino Médio.
has-
j&-DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTA-
DORES DE DEFICIENCIA:

oed Ter idade minima de 18 (dezoito) anos

5.1-Em cumprimento ao disposto no art. 37,
senkiso VI, da Constituicdo da Republica
s&ederativa do Brasil, na Lein® 7.853, de 24 de
albotubro de 1989, no Decreto Federal n° 3.298,
adie 20 de dezembro de 1999 e LC. 136/06, art.

fisica e mental para o exercicio do cargb; § 2°, serdo admitidos os candidatos inscritos

como portadores de deficiéncia, selecionados
deeste Processo Seletivo na proporcao de 5%
sdtas fungbes a serem ofertadas, por opcéao,
sdesde que as atribuicdes do cargo sejam
dopmpativeis com a deficiéncia de que sdo
dmrtadores.

h-8e2-O candidato que, no ato de inscri¢éo, se
5 @eclarar portador de deficiéncia, classificado
s@0 processo seletivo, além de figurar na lista

braraves de certiddo de antecedentes criminaig, classificacéo, dentro de sua opgao por fungao

dera seu nome publicado em relagéo a parte,
observado a respectiva ordem de classificacéo.

5.3-Os candidatos com deficiéncia, classifica-

dos, que excederem as vagas a eles reservadas,
Deerdo convocados para efeito de contratacgao:
daysegundo a ordem geral de classificagdo, ou;
ddy pela aplicacdo do item 5.1; na situagdo que
iaorrer primeiro;

cdukNao havendo candidatos aprovados e
classificados para as vagas reservadas aos
deficientes, as mesmas serdo ocupadas pelos
agiomais candidatos habilitados e classificados.

nfo5-Serdo consideradas como deficiéncias
aquelas conceituadas na Medicina especiali-
reada de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos, observados os critérios médicos
igte capacitagdo laboral, conforme Art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99 e suas

6ksComprovante de quitagao eleitoral da Ultinatteracdes, Decreto Federal n® 5.296/2004 e

suas alteragdes, Lei Estadual n® 12.870/2004
e na Lei Federal n°® 7.853/1989.

na.6-O candidato com deficiéncia, no momento

nda convocacao devera apresentar laudo médico

nue, ateste a espécie e o grau de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspon-
dente da Classificacéo Internacional de Doen-

dms — CID.

1dh.7-A necessidade de intermediarios per-
igranentes ou para auxiliar o portador de
deficiéncia no processo seletivo ou, na exe-
descdo de atribuicbes da fungdo constitui
obstaculo a sua inscrigdo no processo seletivo.

s5eB-Os candidatos com deficiéncia submeter-
da-ao, quando convocados, a avaliagdo de
amuipe multiprofissional, conforme Decreto

-deederal n° 3.298/99 e Decreto Federal n° 5.296/

SUE, que tera a decisdo terminativa sobre:

MB) trualificacdo do candidato como deficiente

ou néo e;

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo

exiara o exercicio do cargo.
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6- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELE

6.1-O processo seletivo constara das segui
etapas:

6.1.1-Primeira etapa: Prova escrita ¢
guestdes objetivas (tipo eliminatdrio).
6.1.2-Segunda etapa: Prova de Titulog
carater opcional e classificatorio.

7- DA PROVA ESCRITA:

7.1- As questdes da prova escrita versg
sobre as seguintes areas de conheciment
a) Conhecimentos gerais - legislacéo;

b) Conhecimentos especificos;

7.2-Os conteudos programaticos da pr
escrita acham-se no Anexo IV do presg
edital.

7.3-A prova dar-se-a no dia 12/02/2012
8h 30min as 11h 30min, no Polo de Ensir]
Distancia — CAIC, Portinho, Laguna, G
88.790.000.

Tlvitedelo novo); Cédula de Identidade forne
por Orgdos ou Conselhos de Classe que

htiesi Federal, valem como documento de idg
dade (OAB, CORECON, CRA, CREA,

briRassaporte; e Carteira de Trabalho.

Cida habilitagdo e cursos de aperfeicoamento na
[oea de informatica.

2Nnti-
&@;A prova de Avaliagdo de Titulos tera
pontuagéo, conforme Anexo lIl.

del3-N&o sera permitida entrada de candid
apos o sinal para inicio da prova.

at®3-Os diplomas, certificados e declaracdes de
conclusado de cursos de habilitagdo serdo
aferidos apenas quando oriundos de

e iAstituicdes reconhecidas e credenciadas para

seférecer o curso pelo 6rgdo competente do
sistema de ensino.

7.14-E vedado ao candidato, durant
realizagdo das provas, ausentar-se da sald
r@ocompanhia de um fiscal.
o}

7.15-E vedada, durante a realizac&o de qualqger-Na contagem geral dos pontos nio serdo

uma das provas, a consulta a livros, revistasemputados os pontos que ultrapassarem o
folhetos ou anotacdes, bem como o uso| denite estabelecido neste Edital.

pyRaquinas de calcular, relégios e aparelhos

rgelulares ou ainda qualquer equipamenfs-A nota expressa no anexo Il sera
elétrico ou eletronico. Também € proibida @mputada, ndo cumulativamente, por titulo,
ingestéo de alimentos, uso de medicamentQglendo apenas os pontos atribuidos ao maior

jegsoculos escuros (salvo por prescricdo médiggulo académico e ao maior niimero de cursos
odpresentada a um fiscal de sala antes do inigigra todos os candidatos.

g¢a prova), chapéus ou bonés.

_8.6-Somente serao atribuidas notas a Prova

7.16- Os telefones celulares e demais equiRgs Titulos dos candidatos que atenderem o
epentos devem ser entregues desligados @gfitério estabelecido no item 8.5.

7.4-A Prova Escrita contara com 10 (de?)

guestdes sendo 04 (quatro) de legislagao
(seis) questBes de temas especifig
relacionados as atribui¢des da funcéo.

7.5- As questdes terdo mdltiplas alternati
sendo que somente 01 (uma) é correta, valg
1,0 (um) ponto cada acerto.

7.6-0 candidato é responsavel pela conferé
e transcricdo correta da alternati

correspondente para o cartdo-respost&

utilizando caneta esferografica, de tinta p
ou azul;

7.7-As provas serdo corrigidas unicamente
marcagao do candidato no cartio resposta,
sendo validas as marcacdes feitas no cad
de questdes;

7.8-Somente decorrida 30 (trinta) minutos|dB

inicio da prova, o candidato podera retira
da sala da prova, mesmo que tenha desig
do processo seletivo.

7.9-0 tempo de duragéo da prova objetiva i
amarcagao do cartdo resposta.

7.10-A Prefeitura de Laguna ndo assume @

guer responsabilidade quanto ao transpdrte

alimentacao e/ou alojamento dos candida
quando da realizagdo das provas.

7.11-0O candidato, ao encerrar a prova, er
gara ao fiscal de sua sala, o cartdo-resp
devidamente assinado e o caderno de prg

7.12-0 candidato devera apresentar orig
do documento de identidade com foto e
comprovante de inscricdo para realizaga
prova. Serdo considerados documentos
identidade as carteiras e/ou cédulas
identidade expedidas pelas Secretarias
Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela P
Militar ou pelo Ministério das Rela¢d

ndipgnecido incorretamente por falha de digita

L fjgcais da sala antes do inicio da prova,

o%erem devolvidos na saida, sob penal ¢e7.a nota expressa as horas de cursos sera

eliminacéo do candidato. computada, ndo cumulativamente, valendo
apenas os pontos atribuidos ao total da soma
@fas cargas horérias dos certificados apresenta-
o s, conforme anexo |l deste edital.

a&.17-Contrariando, por parte do candidato
nligns 7.15 e 7.16, implicard na exclusao
candidato do processo Seletivo, sendo

buida pontuac&o zero as provas ja realizgdgss.Nos documentos apresentados (original e
nci cOpia) para a prova de titulos devem constar a

a ~ . L
g.lS-ﬁaohhavedra, em qualquer h'Ptmesﬁssinatura do responsavel, a carga horariae o
tg€gunaa chamada para as provas escritas, N"gl}indo de inicio e de término do curso ou
dgalizacdo de prova fora do horario e 19calanig
marcados para todos os candidatos.

<

. . o | 8.9- Para efeito de pontuagédo ndo sera
belat9- O candidato tera 1 (um) dia Util apds @ iderado titulo com o numero de horas

ngyblicacdo da prova para impetrar recur§geior constante do anexo Il deste edital.
L figanto as questdes e ou gabarito da prova.

8.10-Os titulos deverdo ser entregues na
cretaria de Educacgdo e Esportes Rua
oluntario Carpe, 155, 22 andar, Centro, La-
una, no dia 23/02 das 8horas as 12 horas e
das 14 horas as 18 horas.

7.20-A prova e seu gabarito serdo divulg
gRo dia 13/02/2012 na Secretaria Munici
_égsponsével ou no site da Prefeitura de |L
+igyna www.laguna.sc.gov.br.

7.21-No caso de o gabarito da prova a%11-A cOpia do titulo entregue para efeito de

publicacdo ou outra, a questdo néo s Iaé/allagao ndo sera devolvida.

anulada, procedendo-se a sua corre¢cdo

(5] AC)-
Layblicao. 9- DA CLASSIFICACAO:

rt§'22- O resultado preliminar da prova es ri?al'No processo de selegdo e classificacdo dos
tOS ara divulgado no dia 14/02/2012 candidatos inscritos para as func@es constantes

deste Edital, em regime de contratagao tempo-

gria, considerar-se-a a documentacao solici-

da, bem como, os requisitos basicos e requi-
sSitos especificos para o exercicio de funcao.

tr&:23-O resultado oficial da prova escrita,
h4§ recursos de 02 (dois) dias Uteis, ser
\vRublicado no dia 16/02/2012.

i %24-0 candidato somente passara pa 2942-A classificacdo final dos candidatos

$&elecdo de prova de titulos caso obtenh [gnsistira no somatério da pontuagéo obtida
Q2@ prova escrita e na prova de titulos.

H gYnimo 50% (cinquienta por cento) de ace
rova escrita. .
gf P 10- DO CRITERIO DE DESEMPATE:
§aDA PROVA DE TITULOS: , )
licia 10.1-Ocorrendo empate aplicar-se-a para o

empate, o disposto no paragrafo tnico do

.1- A Prova de Titulos para a fungéo pleit ;
e8 b ¢aop digo 26 da Lei Federal 10.741/03 para os

Exteriores; Carteira Nacional de Habilitg

(c&@nstara da avaliagdo de concluséo de cu
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candidatos que se enquadrarem na cond
de idoso nos termos do Artigo 1° da men
nada Lei (possuirem 60 anos completos
mais).

10.2-Para os candidatos que néo estad
amparo do item anterior, 0 desempate ber
ciard, sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver a maior pontuac&o na prova esg
de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver a maior pontuagéo na prova esg
de Conhecimentos Gerais;

c) obtiver a maior pontuagdo na prova
Titulos;

d) tiver a maior idade.

11- DA DIVULGAGAO DA CLASSIFICA(

11.1-A listagem de classifica¢éo final ¢
candidatos inscritos as funcdes de Instry
de Informatica sera divulgada pela Comig
Especial de Convocacédo, Chamamento, R¢
amento, Movimentacéo e Selecao de Peg
no dia 24/02/2012 na Secretaria Municipa
Educacéo e Esportes e no site da Prefe
Municipal de Laguna www.laguna.sc.gov.

12- DO RECURSO:

12.1-O candidato que se julgar prejudicad
classificagao tera o prazo de 2 (dois) dias U
a contar da data da divulgacao da listag
para apresentar recurso de sua classifica

por escrito, a Comissdo Especial de Rect|

mento, Movimentagao e Sele¢do de Pes
via requerimento, modelo Anexo V deste E

12.2-0O recurso para revisdo dos pontos obt
na classificacdo dar-se-4 com base na p
escrita e prova de titulos, com base na dg
mentagdo apresentada na data de inscri
ndo sendo aceito a inclusdo de nova dg
mentagao.

12.3- Se do exame de recursos resultar
anulagdo de subitem integrante de prov
pontuagao correspondente a esse subitem
atribuida a todos os candidatos inscritos
cargo.

13- DA HOMOLOGACAO:

13.1-A Comisséo responsavel pelo proce
de selec¢do divulgara a homologacao
classificacao final, apds os pedidos
recursos, no dia 28/02/2012.

13.2-0O processo seletivo serd homologado
autoridade competente.

14- DA CONVOCAGAO E CONTRATAG
14.1-A convocacado dos classificados p

ocupar as vagas disponiveis sera efetuada
Secretaria de Administracéo e Servigos P

cos, por meio da Comissédo Especial| d&

Convocagdo, Chamamento, Recrutame
Movimentagéo e Selecdo de Pessoal,
convocara os candidatos de acordo com a
de classificacdo e necessidade da adm

¢dd.2-0 primeiro processo de escolha de vdgequivalente aos niveis de vencimento com
imlar-se-a no dia 29 de fevereiro de 2012 as t&feréncia a 40 (quarenta) horas semanais
dwras na Secretaria de Administracao especificados na LC. n° 138/06 e posteriores

Servigos Publicos, Av. Colombo Mach
Salles, Centro Administrativo Tordesilhas
andar, Centro.
efi-
14.3-Apos o processo de escolha de vaga3
richamada sera realizada por telefone |
Secretaria de Administracdo de Servi
riliblicos, por meio da Comissado Especia
Comissao Especial de Convocag
dehamamento, Recrutamento, Movimentag|
Selec¢édo de Pessoal.

14.4-A confirmagdo da vaga sera feita
CAmdprio candidato.

iok4.5-Em caso de alteracdo de telefa
tdpformado na inscricdo, o candidato dev
sgelicitar a atualizacdo do mesmo a Secref
cflag-Administragéo e Servigos Publicos, atrg
s68p telefones (48) 36448705 e (48) 364487
| de
tdr4-6-N&o obtendo éxito no contato con
picandidato, a Secretaria de Administragag
Servigos Publicos, por meio da Comissao
pecial de Convocacédo, Chamamer

b Rgssoal continuard a chamada, oferecend
le}@gas existentes ao candidato subsequien

jem

~

Recrutamento, Movimentacéo e Selecao g

daiteracoes.
, 3°
17- DO REGIME JURIDICO:

1sO8 classificados e recrutados no presente
ngleocesso seletivo serdo nomeados sob regime
garidico ESTATUTARIO, em Contratagdo
| d@mporaria, vinculados ao Regime da
APrevidéncia Social.

Aoe

18-DAS DISPOSIGOES FINAIS:

el8.1-0O candidato que apresentar qualquer
documento falso, além de ter sua inscrigao
cancelada e anulados todos os atos dela
fecorrentes constantes deste Edital, estara

EBljeito a processo criminal, previsto em lei;

aria

V€§.2-Valera a inscri¢do para todo e qualquer

38feito como forma expressa de aceitagéo, por
parte do candidato, das normas constantes
ggste Edital e alteracdes posteriores;

E$8.3-A classificacdo dos candidatos no
Brocesso Seletivo ndo gerara direito a
Sntratac&o, ficando a critério da Administra-
0@, segundo disponibilidade de vagas,
€obedecendo & ordem de classificacéo;

4

ég.?-o candidato terd o prazo de 02 (d
u

as Uteis para se apresentar para o trabal

502, 0 )

jil(r%c,ponsavel pelo processo de sele¢ao, sob
€ ser substituido pelo candida

gdpediatamente classificado.

A
cfad

ed
14.9- O prazo da contratacédo temporaria
funcéo especificada no Anexo | deste E
51%r-se-é\ a partir das necessidades dos sery
s&plicos até o encerramento das atividade
o de 2012.

15- DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIC
CONTRATADOS:

s&s atribuicbes dos profissionais contratag
b os critérios do presente Processo Sele
daimplificado s&o aquelas previstas no An
Vil da LC. 138 de 12 de junho de 2006 (PI
de Cargos e Remuneracao para os Profis
b is em Educacdo do Magistério Publicg
unicipio de Laguna).
5 46- DO NUMERO DE VAGAS, DA CA
ORARIA, DO VENCIMENTO E DA FORN
aMINIMA:

fl))fﬁl_ia.ll-A gquantidade de vagas, a carga hor.
ncimento e formacdo minima exig
nfg]‘erente a funcéo constam no Anexo I d
qgéiital.

ista

nikl.2-0O contratado em carater tempor§

tragdo.

(o . L s
C@.S—Os procedimentos relativos a contratag

il 4-E de inteira responsabilidade de o
@ dhdidato acompanhar a publicagéo de todos

ntar da data estipulada pela comiss$gQ; atos editais e comunicados referentes a

HW¥a selecdo os quais serdo divulgados na
Qnternet no endereco eletrdnico www.laguna.
sc.gov.br. ou no mural da Secretaria de

gxéjministragéo e Servicos Publicos.

BﬁmporarDla de tpesso;al Zerso de res&ons bilig 5.0 candidato que néo aceitar nenhuma das
@de do Departamento de ReCursos Humangay 45 oferecidas continuara na ordem de

classificacéo, entretanto, deverd aguardar o
dqt@mino damesma.

ital
19P§.6-Apés a 22 oportunidade de admissdo ndo
> Aleita pelo candidato, este ficara excluido da

classificagao.

ml@!?—Extinguir-se-é o contrato, sem direito a
indenizagao, pelo término do prazo contratual,
or iniciativa do contratado ou por iniciativa
199 Municipio.
48 8-Na forma da legislac&o vigente, o presente
sfpdital podera ser revogado ou alterado a
(%Jalquer momento.

18.9- O candidato que apresentar incompa-
Fg' i&dade de horarios, por ter escolhido mais
I avaga ou ter outro vinculo empregaticio,

ol enquadrar-se na acumulagao de cargos x

carga hordaria, tera sua portaria cancelada.
ar'fg 10.0 . .
%3-10. candidato que se ausentar da unidade
. administrativa pelo prazo superior a 48
"(quarenta e oito) horas, sem apresentar

justificativa para a chefia imediata, tera sua
nortaria cancelada, sera considerado desistente

rig°

éﬁéré para o final da classificagao.

D

percebera mensalmente retribuicdo pecun
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18.11-0O servidor que estiver atuando
unidade administrativa por periodo igual
superior a trinta dias sera avaliado, confo
regulamento préprio.

18.12-O candidato que venha a n
corresponder ao proposto pela unidade adn
strativa onde atua tera sua portaria cancel
mediante parecer da Comissdo Gera
Avaliacdo de Desempenho, instituida por
do Poder Executivo.

18.13-0O candidato que tiver sua portaria ca
lada ndo podera optar por outra vaga dur
o periodo descrito neste edital.

18.14-E vedada a inscricdo neste proce
seletivo de quaisquer membros da Comis
do Processo Seletivo e de grupo de trab
da Secretaria Municipal de Educacéo e Eg
tes.

18.15-Os casos omissos serdo resolvidos
Secretario de Administracdo e Servicos P
cos e Comissao Especial de Convoca
Chamamento, Recrutamento e Selecag
Pessoal, de acordo com a Constitui¢éo |
eral, com base nos principios administrativ
e demais normas de direito visando sem
atingir o interesse Publico.

Laguna, 23 de janeiro de 2012.

LUIZ PAULO DE REZENDE
Secretéario Municipal de Administragao
e Servicos Publicos

Os ANEXOS deste Edital 003 - encontra
no final desta publicacG@NEXOS | a V)

Contratos
Didrio Oficial

= ~ =
Prefeitura Municipal de Laguna
ovbr

EXTRATOS DOS CONTRATOS - PML
2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: SUPER LIDER ALIME
LTDA

OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisi¢do pelo CONTRATANTE e o fo
mento pela CONTRATADA de “GENE

aoretaria de Obras e Saneamento.
aca) 31/12/2011.

dtezentos e ter reais).
DATA: 24/11/2011.

NEBONTRATO N° 074/2011 - PML

- EPP

e centros de educacdo infantil a rede mu
hehal de ensino.

PUIGENCIA: inicio em 05/12/2011 e seu térr
casn 31/12/2011.

WALOR TOTAL: R$ 63.497,50 (sessenta €
rgiil quatrocentos e noventa e sete reais e
o§uenta centavos).

pRATA: 05/12/2011.

CONTRATO N°075/2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: TATIANA MACH
SCHLICKMANN & CIA LTDA - ME
OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicdo pelo CONTRATANTE e o for|
mento pela CONTRATADA de aquisicd]
“E&ETROELETRONICOS E ELETROD(
TICOS", para atendimento das unidades €
_lares e centros de educacéo infantil a r

municipal de ensino.

VIGENCIA: inicio em 05/12/2011 e seu tém

em 31/12/2011.

VALOR TOTAL: R$ 22.840,00 (vinte e doi

oitocentos e quarenta reais).

DATA: 05/12/2011.

w

BENTRATO N°© 076/2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
_CONTRATADA: REI DOS REIS COME
MATACADISTA DE EQUIPAMENTOS
_INFORMATICA LTDA — PROVISAO EQ
MENTOS DE INFORMATICA
AOBJETO: Constitui objeto do presente Con
NB@guisicdo pelo CONTRATANTE e o for|
mento pela CONTRATADA de aquisica
irfd. ETROELETRONICOS E ELETROD(
ndd¢OS", para atendimento das unidades es
ReSe centros de educacao infantil a rede

ALIMENTICIOS”, para atendimento a Secr
de Obras e Saneamento.

VIGENCIA: inicio em 24/11/2011 e seu tér
em 31/12/2011.

VALOR TOTAL: R$ 30.422,45 (trinta
guatrocentos e vinte e dois reais e quarer
cinco centavos).
DATA: 24/11/2011.

ERRATA CONTRATO N°071/2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN

I

AYigipal de ensino.
VIGENCIA: inicio em 05/12/2011 e seu térr
ia@ 31/12/2011.
VALOR TOTAL: R$ 15.700,00 (quinze n
nfietecentos reais).

tDATA: 05/12/2011.

CONTRATO N°077/2011 — PML.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE LAGUNA
LOCADOR: RICARDO DE OLIVEIRA CO
AOBJETO: O imdvel, objeto da presente locs
destina-se exclusivamente para funcionam

NBONTRATADA: TAF DISTRIBUIDORA LTO#e 01 (uma) AGENCIA DE CORREIO COMUNI-
0DBJETO: Constitui objeto do presente Contrai@RIO no imével, na localidade de BARREI-
n&e aquisicdo pelo CONTRATANTE EeR®S.
fornecimento pela CONTRATADA de “GENESENCIA: inicio em 07/12/2011 e seu término
ROS ALIMENTICIOS”, para atendimento & 8z 07/12/2012.

VALOR TOTAL: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

NIMIGENCIA: inicio em 24/11/2011 e seu térmibATA: 07/12/2011.

VALOR TOTAL: R$ 12.313,00 (doze |[nBONTRATO N°078/2011 — PML.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE LAGUNA
LOCADORA: ROSA MARIA DE AGUIAR
OBJETO: O imdvel, objeto da presente locagéo,
destina-se exclusivamente para funcionamento

ArBONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNAde 0,1 (uma) AGENCIA DE CORREIO COMU-
CONTRATADA: ANCS DISTRIBUIDORA|LNOARIO no imével, na localidade de SANTI-

AGO.

sE@BJETO: Constitui objeto do presente ContraiGENCIA: inicio em 07/12/2011 e seu término
s@ocaquisicio pelo CONTRATANTE e o forneei07/12/2012.
aligento pela CONTRATADA de aquisicap \g&LOR TOTAL: R$ 3.000,00 (trés mil reais).
pdrLETROELETRONICOS E ELETRODOMB®ATIA: 07/12/2011.

COS", para atendimento das unidades escglares

ICONTRATO N° 079/2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.

NICONTRATADA: TATIANA MACHADO
SCHLICKMANN & CIA LTDA - ME

t.C@ﬁBJETO: Constitui objeto do presente Contrato

C@-aquisicdo pelo CONTRATANTE e o forneci-
mento pela CONTRATADA de aquisicdo de
“MOBILIARIO ESCOLAR E DE ESCRITORIO",
para atendimento das unidades escolares e
centros de educacéo infantil da rede municipal

Ade ensino.

ARIGENCIA: inicio em 13/12/2011 e seu término

em 31/12/2011.

rMALOR TOTAL: R$ 10.230,00 (dez mil

Neiéizentos e trinta reais).

DOIATA: 13/12/2011.

DMES-

SCONTRATO N° 080/2011 - PML

EEONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.

CONTRATADA: ANCS DISTRIBUIDORA LTDA

ningpp

OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato

5 Blihquisicdo pelo CONTRATANTE e o forneci-
mento pela CONTRATADA de aquisi¢cdo de
“MOBILIARIO ESCOLAR E DE ESCRITORIO",
para atendimento das unidades escolares e
centros de educacéo infantil da rede municipal

Ade ensino.

REGEENCIA: inicio em 13/12/2011 e seu término
dpiF31/12/2011.

UNPAEOR TOTAL: R$ 8.800,00 (oito mil e

oitocentos reais).

rBATA: 13/12/2011.

neci-

0 C®NTRATO N° 081/2011 - PML

DIERTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.

C@®NTRATADA: DOMPEL INFORMATICA E

MEQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA —
EPP

NIOBJETO: Constitui objeto do presente Contrato
‘aaquisicéo pelo CONTRATANTE e o forneci-

Nihfento pela CONTRATADA de aquisicdo de
“MOBILIARIO ESCOLAR E DE ESCRITORIO",
para atendimento das unidades escolares e
centros de educacéo infantil da rede municipal
de ensino.
VIGENCIA: inicio em 13/12/2011 e seu término

R&RA1/12/2011.

10881 OR TOTAL: R$ 55.960,00 (cingiienta e
Bnto
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cinco mil novecentos e sessenta reais).
DATA: 13/12/2011.

CONTRATO N° 082/2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: AKON LTDA

OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicdo pelo CONTRATANTE e o for
mento pela CONTRATADA de aquisicd
“MOBILIARIO ESCOLAR E DE ESCRIT(
para atendimento das unidades escolars
centros de educacdo infantil da rede munig
de ensino.

PROFESSORA MARILZA LORY DE BA
na Localidade de Bentos, no Municipio e
guna/ScC.
VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias.
AVALOR TOTAL: R$ 122.028,49 (cento e
e dois mil vinte e oito reais e quarenta e n
traemtavos).
NEXNTA: 28/12/2011.
o de
DAIEXTRATOS DOS CONTRATOS - PML
226012
ipal
CONTRATO N° 001/2012 - PML

VIGENCIA: inicio em 13/12/2011 e seu térmiB®NTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN

em 31/12/2011.

VALOR TOTAL: R$ 79.070,00 (setenta e
mil e setenta reais).

DATA: 13/12/2011.

CONTRATO N° 083/2011 - PML

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: MOVESCO INDUSTH
COMERCIO MOVEIS ESCOLARES LTD
OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisi¢cdo pelo CONTRATANTE e o fo
mento pela CONTRATADA de aquisicd

“MOBILIARIO ESCOLAR E DE ESCRITORIO

para atendimento das unidades escolars
centros de educacdo infantil da rede munig
de ensino.

CONTRATADA: BF CONSTRUGOES LTI

a execucdo das obras de “"REFORM
AMPLIACAO DA ESCOLA DE ENSINO B
DR. PAULO CARNEIRQO” na Localidad
Santiago, no Municipio de Laguna/SC.
APRAZO DE EXECUCAO: 120 (cento e
RIAaE.
A VALOR TOTAL: R$ 186.927,52 (cento e oi
tratgeis mil novecentos e vinte e sete rea
néegqienta e dois centavos).
o RTA: 24/01/2012
10",
LCONTRATO N° 002/2012 - PML
ir{épNTRATANTE: MUNICiPIQ DE LAGUN
CONTRATADA: RBS TV CRICIUMALTD,

VIGENCIA: inicio em 13/12/2011 e seu térmi@JETO: Constitui objeto do presente co

em 31/12/2011.

VALOR TOTAL: R$ 437.146,00 (quatroce
e trinta e sete mil cento e quarenta e seis re
DATA: 13/12/2011.

CONTRATO N°084/2011 — PML.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE LAGUNA
LOCADOR: JOAO DE ANDRADE FILHO
OBJETO: O imdvel, objeto da presente loc
destina-se exclusivamente para estabele

“FISCALIZAGAO DE VERANEIO, OS AGEN

DE TURISMO E A SECRETARIA DE F
CAS”, na localidade do FAROL DE SA
MARTA.

heento “VERAO NA AREIA”, a ser realiza
aRyaia do Mar Grosso, no periodo de 03 a 0!
Fevereiro do corrente.
VALOR TOTAL: R$ 70.000,00 (setental
reais).
DATA: 26/01/2012

iQ%XTRATOS DOS CONTRATOS - FMS
201

TES
RNTRATO DE CREDENCIAMENTO N

NP1 - FMS
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA

VIGENCIA: inicio em 15/12/2011 e seu térmifdUDE

em 15/03/2012.

VALOR TOTAL: R$ 2.500,00 (dois m
quinhentos reais).

DATA: 15/12/2011.

CONTRATO N°085/2011 — PML.
LOCATARIO: MUNICIPIO DE LAGUNA
LOCADOR: ALBERTO ELIAS CHEDE FI
OBJETO: O imdvel, objeto da presente loc
destina-se exclusivamente para estabele
“FISCALIZACAO DE VERANEIO, OS AG
DE TURISMO E A SECRETARIA
FINANCAS", na localidade do FAROL
SANTA MARTA.

CONTRATADA: LABORATORIO BIOCL
il RANTA CATARINA LTDA.

OBJETO: O CONTRATADO prestar

CONTRATANTE, quando solicitado, se

certo, especifico e determinado, referen

“EXAME DE GASOMETRIA.

VALOR TOTAL: R$ 750,00 (setecentos e

Ligbenta reais)
adaﬁ,TA: 02/12/2011.

cera

=IGEEETRATO N° 087/2011 - FMS
BSENTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
BAUDE
CONTRATADA: ALTERMED MATE

VIGENCIA: inicio em 15/12/2011 e seu térmiN=DICO HOSPITALAR LTDA

em 15/03/2012.

VALOR TOTAL: R$ 7.500,00 (sete mil e
nhentos reais).

DATA: 15/12/2011.

CONTRATO N° 086/2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: BF CONSTRUCOES LT

OBJETO: Constitui objeto do presente Con
qgiaquisi(;éo pelo CONTRATANTE e o for
mento pela CONTRATADA de “MATERIA
CONSUMO MEDICO-HOSPITALAR”
atendimento da rede béasica de saude.
AVALOR TOTAL: R$ 6.605,95 (seis mil seis
H A0S e cinco reais e noventa e cinco centav

OBJETO: Constitui objeto do presente co

aexecugdo das obras de “REFORMA E AMPLI-
ACAO DA ESCOLA DE ENSINO BASICO

RROSITRATO N° 088/2011 - FMS
LGONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
CONTRATADA:
i@BJETO: Constitui objeto do presente Contrato
oweaquisicdo pelo CONTRATANTE e o forneci-
mento pela CONTRATADA de “MATERIAL DE
CONSUMO MEDICO-HOSPITALAR” para
atendimento da rede basica de saude.
J&N-OR TOTAL: R$ 6.605,95 (seis mil seiscen-
tos e cinco reais e noventa e cinco centavos)
DATA: 06/12/2011.

ACONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 006/
DRO11 - FMS

n&BJIETO: Constitui objeto do presente contrafE  NTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE

ASBUDE
ASIO8NTRATADA: CARDIOLOGICA CLINICA
eMEDICA S/C
OBJETO: O CONTRATADO prestara ao
VI®INTRATANTE, quando solicitado, servigo
certo, especifico e determinado, referente a
effEONSULTAS EM CARDIOLOGIA.
isVALOR TOTAL: R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais)
DATA: 10/12/2011.

EXTRATOS DOS CONTRATOS - FMHIS / Jan-
A2012
A
a)ONTRATO N° 001/2012 - FMHIS

n
a contratacéo de empresa para a execug%o(a@NTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA

dHaNTRATADA: ESET ENGENHARIA E TOPO-

5 GRAFIA LTDA
OBJETO: Constitui objeto do presente contrato,
raiI‘ELABORA(;AO DE ESTUDOS E PROJETOS
BASICOS, PARA URBANIZAGAO DO BAIRRO
MAGALHAES, COM ENFASE NA PONTA DAS
PEDRAS E VILA VITORIA”, no municipio de
beguna-SC, obedecendo integralmente as
especificacdes e determinagdes previstas no
Termo de Referéncia, Planilha Orgamentaria,

o@agjograma Fisico-Financeiro que indepen-
dentemente de transcri¢do fazem parte inte-

L gremte deste instrumento contratual.
PRAZO DE EXECUCAO: 300 (trezentos) DIAS.

iINMBOOR TOTAL: R$ 449.000,00 (quatrocentos
e quarenta e nove mil reais).

A Dol A: 04/01/2012.

Vico

e d

Convénios
Didrio Oﬁ'cial Pref

o

a Municipal de Laguna

L EXTRATOS DOS CONVENIOS - DEZ/2011

RIZONVENIO N° 050/2011
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
tratl®NVENENTE:INSTITUTO BRASILEIRO DE
NEHANEJAMENTO ESPORTIVO E EDUCACAO
LFPEICA TATICA E ACAO
pP@BJETO: O objeto do presente convénio
compreende a cooperacao técnica - financeira
Cemtre a CONCEDENTE e a CONVENENTE para a
b3palizacdo do “LAGUNA VERAO REVEILLON
2011/2012".
VIGENCIA: inicio em 06/12/2011 e seu término
em 06/12/2012.

Zize{aﬁTA: 06/12/2011.
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VALOR TOTAL: R$ 250.650,00 (duzent
cinglienta mil seiscentos e cinqiienta reais
DATA: 22/12/2011

CONVENIO N° 051/2011
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONVENENTE: ASSOCIACAO
EMPRESARIOS DA RODOVIARIA MUNI
DE LAGUNA - AEROL.

OBJETO: O presente Termo de Conv

autorizado pela Lei n° 0668, de 21 de DezemMALOR: R$ 163.850,00 (cento e sessen

de 1999, tem por objeto autorizar o MUNIC
a realizar uma parceria com a ENTIDA
visando a manutenc&o do Terminal Rodov
de Laguna

VIGENCIA: inicio em 22/12/2011 e seu térmi@B@ONCEDENTE: FUNDO MUNICIPA

em 22/12/2012.
VALOR TOTAL: Nao possui valor previstc
DATA: 22/12/2011

EXTRATOS DOS CONVENIOS - JAN /2(

CONVENIO N° 001/2012
CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPA
INFANCIA E ADOLESCENTE.
CONVENENTE: HOSPITAL DE CARI
SENHOR BOM JESUS DOS PASSOS.
OBJETO: O objeto do presente convénio
preende o repasse de valores da CONCED
a CONVENENTE relativo a realizac
“PROJETO PARA MANUTENCAO E CU
DA ASSISTENCIA A GESTANTES, CRIA
E ADOLESCENTES".

VIGENCIA: inicio em 03/01/2012 e seu térm

em 30/04/2012.

VALOR: R$ 31.200,00 (trinta € um m
duzentos reais)

DATA: 03/01/2012

CONVENIO N° 002/2012
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONVENENTE: SERVICO SOCIAL
COMERCIO - SESC.

OBJETO: O presente convénio tem por obj
firmar a parceria para desenvolvimento
Projeto “ESPORTE & VERAO 2012”, n
cidade, no periodo de 07/01/2012 a 22
2012, Bairro Mar Grosso.

VIGENCIA: inicio em 03/01/2012 e seu térmiA®ITIVO DE VALOR: R$ 9.900,74 (nove

em 30/04/2012.

VALOR: R$ 31.200,00 (trinta € um m
duzentos reais)

DATA: 03/01/2012

CONVENIO N° 003/2012
CONCEDENTE: FUNDACAO LAGUNEN
CULTURA

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE RES
PROMOGCAO DA DIGNIDADE HUMANA
OBJETO: O objeto do presente convénic
estabelecimento de um Programa de coq
racdo financeira para a realizacéo de apres
¢Oes artisticas das bandas “CARLOS GO
E UNIAO DOS ARTISTAS” visando a dif
cultural no Municipio.

VIGENCIA: inicio em 22/01/2012 e seu térmi6id0/2010

em 30/03/2012.
VALOR: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
DATA: 22/01/2012

CONVENIO N° 00342012 -
CONCEDENTE: FUNDACAO LAGUNEN

bsCEILTURA
5)CONVENENTE: LIGA INDEPENDENTE

ESCOLAS DE SAMBA

OBJETO: O objeto do presente convénio
A preende a cooperagéo técnica - financeira
Dit@Sa CONCEDENTE e a CONVENENTE
ClRAlizacso do “PRE-CARNAVAL 2012".

VIGENCIA: inicio em 18/01/2012 e seu térn
sreq) 30/06/2012.

Ptf@s mil oitocentos e cinglienta reais).
OBATA: 22/01/2012
ario

CONVENIO N° 005/2012

TURISMO
.CONVENENTE: ZUMBLICK COMUNICA
E EVENTOS LTDA
OBJETO: O objeto do presente convg

1@ mpreende a cooperacdo financeira p
custear as despesas provenientes da realiz
do evento “CIRCUITO DE VERAO TRANS

L FD@A HITS”, a ser realizado no dia 12 dg
vereiro do corrente, na Praia do Mar Gros

DXIEHEENCIA: inicio em 30/01/2012 e seu térn
em 30/04/2012.

COWALOR: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil re

EDNATEA: 30/01/2012.

o do

STEIN

N

EXTRATOS DOS TERMOS ADITIVOS A
CONVENIOS / Dez-2011

ADECIMO TERCEIRO TERMO ADITIV
@ENVENIO N° 032/2007
CONVENENTE: FUNDO MUNICIPAL DE S

eONVENIADO: HOSPITAL DE CARII

dBENHOR BOM JESUS DOS PASSOS D

eGaNA.

OADITIVO DE PRAZO: PRORROGADO A

12/2012.

novecentos reais e setenta e quatro centa
| BATA: 13/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVE
027/2011
CONCEDENTE: FUNDA(;AO LAGUNEN
SEUDEURA.
CONCEDENTE: INSTITUTO BRASILEIR
GCGEBHHDOS E DESENVOLVIMENTQ
POLITICAS PUBLICAS COMUNITARI
BESCOM
paDITIVO DE PRAZO: PRORROGADO A
eitai2012.
MBATA: 29/12/2011.
usao
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVE

CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPA
ASSISTENCIA SOCIAL.
CONCEDENTE: ASSOCIACAO COMUN
DO BAIRRO PROGRESSO.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADO A

SE DE

01/2012.
E DABA: 28/12/2011.

0@IJARTO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
€15/2010.
FaRNCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL DE
INCENTIVO AGROPECUARIO.
nB®ONVENENTE: SINDICATO DOS
TRABALHADORES RURAIS DE LAGUNA.
t2A®ITIVO DE PRAZO: PRORROGADO ATE 31/
03/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais).
DATA: 29/12/2011.
L DE .
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
GBeLO10. i
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
SfIONVENENTE: SINDICATO DOS
afRABALHADORES NO COMERCIO
a EgISTA E ATACADISTA DE TUBARAO E
AREGIAO.
ALITIVO DE PRAZO: PRORROGADO ATE 31/
d.2/2012.
NRATA: 29/12/2011.

LBRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
049/2011.
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONVENENTE: FEDERAGAO CATARINENSE
DE SURF - FECASURF
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADO ATE 31/
01/2012.
DATA: 29/12/2011.

EXTRATOS DOS TERMOS ADITIVOS AOS
OSONTRATOS / Dez-2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
£ 804/2009 - PML
TRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
TRATADA: BETHA SISTEMAS LTDA
VO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
012.

A:09/12/2011.

D
e,
)1

TIEI%M/IEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

9046/2010 - PML
Og%NTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
NTRATADA: BETHA SISTEMAS LTDA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/

MR o

09/12/2011.

SgEBIl:fJNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Y00 5/2010 - FLC B

TRATANTE: FUNDACAO LAGUNSE DE

JLTURA.
ONTRATADA: MAGAPAVI CONSTRUTORA
]-%%g/RAPLANAGEM E PAVIMENTADORA
A.

ADITIVO DE VALOR: R$ 118.739,97 (cento e
dezoito mil setecentos e trinta e nove reais e

ta e sete centavos)
N
AR

:13/12/2011.
L&ENTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°

T%?K] 007 - PML

RATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
=68

>

TRATADA: BFGM — CONSULTORIA E
TORIA GOVERNAMENTAL SS
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ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

DATA: 07/12/2011.

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRA
069/2009 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: PROLINCON VIGILANCIA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

DATA: 19/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 005/2010 - FLC

CONTRATANTE: FUNDACAO LAGUN
CULTURA.

CONTRATADA: MAGAPAVI CONSTRUJ
TERRAPLANGEM E PAVIMENTADORA
ADITIVO DE VALOR: R$ 118.739,97 (ce
dezoito mil setecentos e trinta e nove reg
noventa e sete centavos)
DATA: 13/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRI6129

N° 051/2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: FUNDACAO DE AP(
EDUCACAO PESQUISA E EXTENSA
UNISUL — FAEPESUL.

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
03/2012.

DATA: 23/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 056/2011 - PML

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: ANCS INFORMATICA L
EPP

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.

DATA: 28/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 057/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: COMP4 INFORMATICA
EPP.

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.

DATA: 28/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 058/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: MOBINOX COMERC
SERVICOS LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.

DATA: 28/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 059/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: J DEB COMERCIO E SER
E LOCAQOES EM GERAL LTDA - EPP
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.

DATA: 28/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 060/2011 —PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN

A PZEINTRATADA: SORINOX EQUIPAMENT
COZINHAS LTDA - EPP
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
TQEKF012.
DATA: 28/12/2011.
A.
IFRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
q BI£/061/2011 — PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: SORINOX EQUIPAMENT
COZINHAS LTDA - EPP.
RATIDIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.
SPAA: 28/12/2011.

TPRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
L NSQ62/2011 — PML.

WtEONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
iSGONTRATADA: SOLUCAO INOX COME
MANUTENCAO E LOCACAO
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

12.
DATA: 28/12/2011.

A.
DIPRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
OND68/2011 —PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
n S6)NTRATADA: CORCRIL COMERCI
REFRIGERACAO CRICIUMALTDA-EP
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.

RRADA: 28/12/2011.

APRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
TNQ074/2011 —PML.
ONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
NTRATADA: ANCS DISTRIBUIDORA
—EPP.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

RRAGA: 27/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
fﬁz" 75/2011 — PML. )
B TRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
N NTRATADA: TATIANA MACH
HLICKMANN & CIA LTDA - ME.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

RR%A: 27/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
f@o 76/2011 - PML.

TRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
agq?NTRATADA: REI DOS REIS COME
ACADISTA DE EQUIPAMENTOS
INFORMATICA LTDA PROVIS

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA.
IVO DE PRAZO: prorrogado até o di

REb01

ADATA: 27/12/2011.
Vﬁ%ﬂ\%EIRO TERMO ADITIVO AO CONT
2079/2011 — PML.

NTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: TATIANA MACH
SCHLICKMANN & CIA LTDA - ME.

IVO DE PRAZO: prorrogado até o di

Rb301>

ADATA: 27/12/2011.

a

a

OS DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
A BIG/080/2011 — PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRATADA: ANCS INFORMATICA LTDA -
EPP.
RADO VO DE PRAZO: prorrogado até o dia 28/
02/2012.
ADATA: 27/12/2011.
OS DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
a B0/081/2011 — PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRATADA: DOMPEL INFORMATICA E
EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA -
REPR.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 28/
£02/2012.
ROADA: 27/12/2011.
DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
a BI0/082/2011 — PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRATADA: AKON LTDA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 28/
RBAI2012.
DATA: 27/12/2011.
A.
OPBEMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
PN° 083/2011 — PML.
2 @BNTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRATADA: MOVESCO INDUSTRIA E
COMERCIO MOVEIS ESCOLARES LTDA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 28/
ROZ/2012.
DATA: 27/12/2011.
A.
LTERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 004/2011 — FLC.
a CBNTRATANTE: FUNDACAO LAGUNENSE DE
CULTURA.
CONTRATADA: MARIA MATILDE VILLEGAS
JARAMILLO.
RADO VO DE PRAZO: prorrogado até o dia 30/
11/2012.
ADATA: 20/12/2011.
ADO

n Z&ERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

N° 001/2010 - FLC.

CONTRATANTE: FUNDAQAO LAGUNENSE DE

CULTURA.

RETDITRATADA: MAGAPAVI CONSTRUTORA
TERRAPLANAGEM E PAVIMENTADORA

A_TDA.

REDOIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
RP012.

ABTA: 21/12/2011.

n Z&ERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

N° 005/2010 — FLC.

CONTRATANTE: FUNDACAO LAGUNENSE DE

CULTURA.

REDDITRATADA: MAGAPAVI CONSTRUTORA
TERRAPLANAGEM E PAVIMENTADORA

ALTDA.

ABDITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 30/

08/2012.

8 DRTA: 07/12/2011.
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 015/2009 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: UNIGOV — CONSULTQ
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
03/2012.

DATA: 08/12/2011.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONT

N° 001/2009 — FMHIS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPOA
HABITACAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRATADA: CERAMICA CEJATEL L1
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
07/2012.

ADITIVO DE VALOR: R$ 2.007,99 (dois
sete reais e noventa e nove centavos).
DATA: 19/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 014/2010 — PML.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE LAGUNA.
LOCADOR: JOSE DE SOUZA E SILVA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-
31,21 (trinta e um reais e vinte e um centay
DATA: 16/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 040/2010 — PML.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE LAGUNA.
LOCADORA: ZENILDA TEODORO PEIX
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-
40,78 (quarenta reais e setenta e oito centa
DATA: 16/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 023/2010 — PML.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE LAGUNA.
LOCADOR: JOAO DOS SANTOS
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-
40,78 (quarenta reais e setenta e oito centa
DATA: 16/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 032/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: ZANATTATUR AGENQ
VIAGENS E TURISMO LTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

ADITIVO DE VALOR: R$ 21.625 (vinte €
mil seiscentos e vinte e cinco reais).
DATA: 21/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 031/2011 - FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: TRANSPORTES ALVO
LTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

[R¥OIDIVO DE VALOR: R$ 17.970,00 (deze
mil novecentos e setenta reais).
ADATA: 21/12/2011.
RIA E
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
A BI?/033/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.
CONTRATADA: TRANSPORTES CAP
RADA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
LOPE012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 16.000,00 (deze
DAl reais).
A BITA: 21/12/2011.

MIPRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 030/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

RADBTRATADA: CLAYTUR AGENCI
VIAGENS E TURISMO LTDA EPP.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

trezentos e cinquienta reais).
MIBR&TA: 21/12/2011.
0S).
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 064/2011 — FMS.
RADATRATANTE: FUNDO MUNICIPA|
SAUDE.
CONTRATADA: ALIANNA COMERCIAL
owE
a ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.
MAITIVO DE VALOR: R$ 11.249,24 (onz
ad)izentos e quarenta e nove reais e vinte e q
centavos).
DATA: 21/12/2011.
RATO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 060/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
a SBNUDE.
CONTRATADA: MANOEL SEBAS]
MERFENCOURT ME.
08PITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 10.350,06
Rix@zentos e cinglienta reais e seis centavo
DATA: 21/12/2011.
L DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
INDES9/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
a SHUDE.
CONTRATADA: ADILSON PAULINO ME
ABRITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 6.051,55 (seis
cinquenta e um reais e cinqlienta e ci
REATTAVOS).
DATA: 21/12/2011.
L DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
RMDAL5/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
H SeyUDE.
CONTRATADA: WHITE MARTINS GA
INDUSTRIAIS S/A.

2 BDITIVO DE VALOR: R$ 7.350,00 (setg 9

5B TIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 29/
02/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 74.312,50 (setenta e
quatro mil trezentos e doze reais e cinqlienta
Redr@avos).
DATA: 21/12/2011.
L DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
\NERI74/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
a SeYUDE.
CONTRATADA: GENETICORP DO BRASIL —
5€RMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 29/
02/2012.
RAPHIVO DE VALOR: R$ 6.986,68 (seis mil
novecentos e oitenta e seis reais e sessenta e

L oifgscentavos).
DATA: 21/12/2011.

A DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
5 N§/018/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
UDE.
CONTRATADA: PAPELARIA TUBARAO LTDA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
01/2012.
RAPH VO DE VALOR: R$ 4.109,36 (quatro mil
cento e nove reais e trinta e seis centavos).
| DA A: 05/12/2011.

LIPE’%IMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
094/2006 — FMS.

L bOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
LOCADOR: JOSE GILMAR ORIGE

@%ITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
ak 2012.

D

j =

ITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-M R$
28,37 (vinte e oito reais e trinta e sete centavos).
DATA: 28/12/2011.

RBE%IMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
L TRATO N° 106/2006 — FMS. )
ATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
- HRFADOR: ANTONIO JOAO ALIPIO

TIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
5 % /2012.

ITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-M R$
d%%,lz (vinte e seis reais e doze centavos).
5) TA: 28/12/2011.

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2006 — FMS.
ATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
ADOR: DONIZETE NUNES GOULART
TIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/

12/2012.

ITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-M R$
,34 (onze reais e trinta e quatro centavos).

r['%ﬁl\TA: 28/12/2011.

'Y9EcIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 102/2006 — FMS.
LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Rk% ADORA: ANA MARIA MENDONCA.

IVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
/
L

012.
1 (vinte reais e um centavo).
‘%%A: 28/12/2011.

L

R

L

A

TIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-M R$
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DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIV(
CONTRATO N° 103/2006 — FMS.
LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S4
LOCADORA: NEUZA DA SILVA MEDEIR
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-
23,35 (vinte e trés reais e trinta e cin
centavos).

DATA: 28/12/2011.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
102/2008 — FMS.
LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S/
LOCADOR: VANDERLEI RAMOS DA Sl
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-
17,02 (dezessete reais e dois centavos).
DATA: 28/12/2011.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
102/2008 — FMS.
LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S/
LOCADOR: WALDEMAR BERGMAN
SOUZA..

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-
31,21 (trinta e um reais e vinte e um centay
DATA: 28/12/2011.

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
088/2008 — FMS.
LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S/
LOCADOR: LAUDELINO GONCALVES.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-
28,80 (vinte e oito reais e oitenta centavos
DATA: 28/12/2011.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
089/2008 — FMS.
LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S/
LOCADORA: MARIA MARLENI ROLIM P
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-
46,09 (quarenta e seis reais e nove centa
DATA: 28/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 051/2010 — FMS.

LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S/
LOCADOR: GILMAR SILVEIRA MARTIN
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-
91,75 (noventa e um reais e setenta e ¢
centavos).

DATA: 28/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 017/2011 — FMS.

LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S4
LOCADORAS: DENILDE RAMOS DUAH
ONDINA DUARTE TORRES

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

D ATIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-|

25,48 (vinte e cinco reais e quarenta e
\¢BfEavos).
aFATA: 28/12/2011.

a 31/

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
MR$071/2010 — FMS.
chOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S/

LOCADORA: IVONETE MARTINS SILVA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

12/2012.

TAINIPIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-

20,39 (vinte reais e trinta e nove centavos
\IXTA: 28/12/2011.

LVA.
a SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT|

N° 049/2010 — FMS.
MIRSCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S/

LOCADOR: REGINALDO MARTINS CARI

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

12/2012.

TADNPIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-|

101,95 (cento e um reais e noventa e Ci
\gBfavos).

N IETA: 28/12/2011.

a SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N°001/2010 — FMS.

MIESCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE SA

0$)OCADOR: JOSE JOACIR BORGES.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

TANIPIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-)

\WD&Lro centavos).

DATA: 28/12/2011.
a31/

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
M IR$001/2010 — FMS.

)LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE S/
LOCADOR: EDSON FERNANDO DE OLI
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

TORRD12.

ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-)
ABDE7 (cinglienta reais e noventa e s
REEBtavos).

A BITA: 28/12/2011.

MTRERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONT

oblP 059/2009 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

RBONTRATADA: JULIANA DEMETRIO RIH
- ME.

\UNDHTIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

5.12/2012.

a BITA: 28/12/2011.

MEEBGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
Nn&E CREDENCIAMENTO N° 002/2009 — R
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA

SAUDE.

CONTRATADA: CLINICA DE OLHOS CAS
RATDA — CENTRO OFTAMOLOGICO DE LA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
\UDRER012.

RTEAEA: 21/12/2011.

a SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRA
073/2007 — FMS.

MESNTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
HiAUDE.
CONTRATADA: CLINICA RADIOLOGICA
MANOEL JOSE CARVALHO.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
R¥STZD12.
DATA: 21/12/2011.
UDE.
NEEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
h BT2/2007 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
VI RYUDE.

.CONTRATADA: CLINICA ULTRA-X LTDA ME.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
12/2012.

RPATA: 21/12/2011.

UBRCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DOIS039/2010 — FMS.
n BINTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.
MESNTRATADA: JONAS SIQUEIRA FERNANDES
NAAE.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
12/2012.
DATA: 21/12/2011.
RATO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
UMFECREDENCIAMENTO N° 001/2009 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
a SHUDE.
CONTRATADA: CLH CLINICA DO APARELHO
MIREGESTIVO LTDA.

127,44 (cento e vinte e sete reais e quarent&BITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/

12/2012.
DATA: 21/12/2011.

RRROVEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE CREDENCIAMENTO N° 001/2011 — FMS.
UDBENTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE

VEIRADE.
h BONTRATADA: MBS CLINICA MEDICA S/S
LTDA.
VA TIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
ete2/2012.
DATA: 21/12/2011.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
RWD2008 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
L SAEIDE.

CONTRATADA: ASSOCIACAO DE PAIS E
BEARICGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE — SO-
LAR DA TERNURA.

2 BDITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
12/2012.

DATA: 21/12/2011.

RPARMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

FNDEE CREDENCIAMENTO N° 002/2011- FMS.

LOENTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

TCOMNTRATADA: MARCELO CORREA GUEDES

QURIA.

a ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/

12/2012.

DATA: 21/12/2011.

TRRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE CREDENCIAMENTO N° 004/2009- FMS.
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CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA|
SAUDE.

CONTRATADA: CLINICA CARDIO CE
DIAGNOSTICOS S/S LTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

DATA: 21/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
DE CREDENCIAMENTO N° 003/2011- F
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: OTOPNEUMOCLINICA |
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

DATA: 21/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
DE CREDENCIAMENTO N° 008/2010- F
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: VOLNEI SERVICO
ANATOMIA PATOLOGICA LTDA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

DATA: 21/12/2011.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
CREDENCIAMENTO N° 003/2010- FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: LABORATORIO BIOCL
LAGUNALTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

DATA: 21/12/2011.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
CREDENCIAMENTO N° 002/2010- FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA|
SAUDE.

CONTRATADA: LABORATORIO DE ANA
CLINICAS ACACIA LTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

DATA: 21/12/2011.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
CREDENCIAMENTO N°001/2010- FMS,
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.
CONTRATADA: LABORATORIO SPILLE
CLTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

DATA: 21/12/2011.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
CREDENCIAMENTO N°004/2010- FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: LABORATORIO DE AN
CLINICA SANTA CLARA LTDA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
02/2012.

DATA: 21/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 008/2009 — FMAS.
LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL

L ASSISTENCIA SOCIAL.

LOCADOR: VANER PALMA DE OLIVEIR
NARO VO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

a ADITIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-)
83,30 (oitenta e trés reais e trinta centavogs
DATA: 01/12/2011.

RBEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT

MEN® 001/2011- FMS.

LAMENTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

| TOANTRATADA: ZINATA COLETA DE LIX(

a ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

12/2012.

DATA: 23/12/2011.

'REFRICEIRO TERMO ADITIVO AO CONT

ME° 057/2009- FMS.

LAMENTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

5 MIBNTRATADA: PROLINCON VIGILANCIA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

A 32/2012.

DATA: 23/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
TRPMB4/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
L SAEIDE.

CONTRATADA: POSTO LEAO DO TREV
IMDOIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

02/2012.
a 2@1TIVO DE VALOR: R$ 36.320,00 (trin
seis mil e trezentos e vinte reais).
DATA: 27/12/2011.

TRPROEEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 048/2011 — FMS.

LAENTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

ILBBNTRATADA: ALTERMED MATE
MEDICO HOSPITALAR LTDA

a 2DITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 36.320,00 (trin
seis mil e trezentos e vinte reais).

TDAJRA: 05/12/2011.

L AREMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 050/2011 — FMS.

RECBITRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

a ZIDNTRATADA:
HOSPITALAR LTDA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.

TADEVO DE VALOR: R$ 105,86 (cento e
reais e oitenta e seis centavos).

L M A: 05/12/2011.

OLIMED MATER

APBIFEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 051/2011 — FMS.

a CHNTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.
CONTRATADA: DIMACI/SC MATER
CIRURGICOS LTDA

RXDIDIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.
BBITIVO DE VALOR: R$ 13.307,67 (trez

trezentos e sete reais e sessenta e sete centavos)
ADATA: 05/12/2011.
n 01/
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
MIR$053/2011 — FMS.
5) CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.
CONTRATADA: PRODUVALE PRODUTOS
RADSPITALARES LTDA - ME
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
LODR2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 7.770,97 (sete mil
D k€2&entos e setenta reais e noventa e sete
a Bdntavos).
DATA: 05/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
RMeTE®4/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
L SAEIDE.
CONTRATADA: FUFA-SC DISTRIBUIDORA
IHOBPITALAR LTDA.
a ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
01/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 756,62 (setecentos e
cinglienta e seis reais e sessenta e dois
Rédr@avos)
DATA: 05/12/2011.
L DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
D NYDA9/2011 — FMS.
n CIDNTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.
tacCONTRATADA: PAPELARIA ESPACO ESCO-
LAR LTDA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
01/2012.
RADO VO DE VALOR: R$ 4.125,05 (quatro mil
cento e vinte e cinco reais e cinco centavos)
LO2FA: 05/12/2011.

RPRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 041/2011 — FMS.
n GINTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.
taCONTRATADA: ALTERMED MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR LTDA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
01/2012.
RADOIVO DE VALOR: R$ 3.630,62 (trés mil
seiscentos e trinta reais e sessenta e dois
L cBiiiavos)
DATA: 05/12/2011.
IAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
A Bl2/045/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
ir®eUDE.
CONTRATADA: TRADE MEDICAL COMERCIO
DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
RAT/R012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 3.308,36 (trés mil
L tiEentos e oito reais e trinta e seis centavos)
DATA: 05/12/2011.
IAIS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
a BI?/061/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
e BHUDE.
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CONTRATADA: CORDOVA LAUREANC
LTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.

ADITIVO DE VALOR: R$ 2.917,40 (dois
novecentos e dezessete reais e quar
centavos).

DATA: 23/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 016/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.
CONTRATADA: DISTRIFARMA — FARMA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS S
LTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.

DATA: 23/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 063/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: VETERINARIA
CATARINENSE LTDA EPP

ADITIVO DE VALOR: R$ 1.095,00 (um 1
noventa e cinco reais).
DATA: 23/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 065/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: VETERINARIA
CATARINENSE LTDA EPP

ADITIVO DE VALOR: R$ 2.608,75 (dois
seiscentos e oito reais e setenta e ci
centavos).

DATA: 23/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 075/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: DOMPEL INFORMAT
EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO L
EPP

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.

ADITIVO DE VALOR: R$ 712,50 (setecen
doze e cinglienta centavos).

DATA: 21/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 076/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

CONTRATADA: ANCS INFORMATICA

EPP.

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.

ADITIVO DE VALOR: R$ 2.697,25 (dois
seiscentos e noventa e sete reais e vinte e

centavos).

DATA: 21/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 077/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA

BAUDE.
CONTRATADA: MM SAO JOSE LTDA.
a ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 2.195,00 (dois
erg@nto e noventa e cinco reais).
DATA: 21/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
RNTQ78/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
L SAEIDE.

CONTRATADA: AKON LTDA.
GMHIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
O0172012.

ADITIVO DE VALOR: R$ 3.746,25 (trés
A 8&fecentos e quarenta e seis reais e vin
cinco centavos).
DATA: 21/12/2011.

RRROVEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 080/2011 — FMS.

LAMENTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.

SODNTRATADA: MM COMERCIO
REPRESENTAC}AO LTDA.

NiABITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 1.970,00 (um
novecentos e setenta reais).

RBADA: 21/12/2011.

L AREMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 081/2011 — FMS.
SUODNTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.
BIONTRATADA: ROGAMA INDUSTR
NE@OMERCIO LTDA EPP.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 4.000,00 (quatr
RICSED).
DATA: 21/12/2011.
L DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
C)M° B83/2011 — FMS.
TOABNTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
SAUDE.
A BONTRATADA: LESSABUSS COME
ATACADISTA DE PAPEL LTDA.
toSRITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 8.849,99 (oito
oitocentos e quarenta e nove reais e nove
RAGW@ centavos).
DATA: 21/12/2011.
L DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
LNPA85/2011 — FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
a SNUDE.
CONTRATADA: ANCS INFORMATICA
mapPP.
CifddI TIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
01/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 3.329,55 (trés
trezentos e vinte e nove reais e cinquen|
RAMCE» centavos).
DATA: 21/12/2011.
L DE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 086/2011 — FMS.

A GIDNTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.
BIONTRATADA: TATIANA MACHADO
SCHLICKMANN & CIA LTDA - ME.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
01/2012.

RADO VO DE VALOR: R$ 3.408,75 (trés mil
guatrocentos e oito reais e setenta e cinco

L cBrifavos).
DATA: 21/12/2011.

a BRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 054/2011 — PML.
IBIONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.

teCONTRATADA: COOPERATIVA DE
PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR DE RIO FORTUNAE
REGIAO - COOPER-FAMILIAR.

RADO VO DE PRAZO: prorrogado até o dia 30/
04/2012.

LADETIVO DE VALOR: R$ 1.440,00 (um mil
guatrocentos quarenta reais).
DBTA: 27/12/2011.

1 BRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 029/2011 — PML.
rAIONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRATADA: POSTO LEAO DO TREVO LTDA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
03/2012.

RBADA: 27/12/2011.

| AFEMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 016/2008 — FMHIS.

I£AENTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO E INTERESSE SOCIAL.

5 BONTRATADA: CERAMICA TIJOLESCIO LTDA
ME

b ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/

07/2012.

DATA: 19/12/2011.

RBEDIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
013/2008 — FMHIS.
LOBENTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO E INTERESSE SOCIAL.
RCONTRATADA: VALDELI CECILIO DOS
SANTOS - ME.
a ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
07/2012.
MIATA: 19/12/2011.
ntae
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
003/2009 — FMHIS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
RARBITACAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRATADA: PVC CATARINENSE INDUS-
L TREAL PERFILADOS LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
LTD2012.

DATA: 19/12/2011.
a 31/
SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
1021/2008 — FMHIS.
tatCONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRATADA: VALDELI CECILIO DOS
SANTOS — ME.
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ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
07/2012.
DATA: 19/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 001/2011 — FMHIS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
HABITA(;AO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRATADA: QUOTAR LTDA ME.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
07/2012.

DATA: 19/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 005/2011 — FMHIS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
HABITA(;AO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRATADA: CHAIRON MATERIAI
CONSTRUCAO LTDA ME.

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
07/2012.

DATA: 19/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 002/2010 — FLC.
CONTRATANTE: FUNDACAO LAGUNEN
CULTURA.

CONTRATADA: MAGAPAVI CONSTRU
TERRAPLANAGEM E PAVIMENTADORA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
07/2012.

DATA: 20/12/2011.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
006/2008 — FMHIS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
HABITACAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRATADA: FALCHETTI CONSTRU
CIVIS LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
07/2012.

DATA: 19/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 001/2009 — PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: FEMA — FERNANDES
AMBIENTE LTDA.

ADITIVO: Fica alterado o quadro societar
empresa “FEMA — FERNANDES M
AMBIENTE LTDA”, CNPJ: 81.358.210/0
58, estabelecida a Rodovia Franci
Fernandes Pinho, s/n, Km 02, area indust
Bairro Mato Alto, Laguna/SC, CEP n° 88
000, retirando-se da sociedade DILMA
FERNANDES e MARIA APARARECID
ROSA, e sendo admitidos na socied
JHONATTAS BATISTA PITIGLIANI E N
BATISTA PITIGLIANI, esta Gltima como s
administradora da empresa, em conformid
com a décima alteragéo contratual da socie
empresaria.

DATA: 14/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 054/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: COOPERATIVA
PRODUCAO E COMERCIALIZACA
AGRICULTURA FAMILIAR DE RIO FORT
REGIAO - COOPER-FAMILIAR.

A ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
04/2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 1.440,00 (um
guatrocentos quarenta reais).

READA: 27/12/2011.

L IHSUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 003/2010 — FMAS.
LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL

a BSSISTENCIA SOCIAL DE LAGUNA.
LOCADOR: ERALDO AMERICO DE AvI
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
12/2012.

RADO VO DE VALOR: R$ 10.800,00 (dez
oitocentos reais).

L 2FA: 29/12/2011.

SHBREMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 003/2010 — FLC.

a BONTRATANTE: FUNDACAO LAGUNEN
CULTURA.
CONTRATADA: TATI INFORMATICA LTD
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

RMTZD12.

DATA: 20/12/2011.

NSE DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT

TRR@04/2010 — FLC.

LTONTRATANTE: FUNDACAO LAGUNEN

a BULTURA.

CONTRATADA: DOMPEL INFORMATI
EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO
ME.

\TADINPIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
04/2012.

L O A: 20/12/2011.

GHERINDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 022/2011 — PML.

A GONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: SUPER LIDER ALIME
LTDA.

RAOIDIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
04/2012.

ADATA: 27/12/2011.

MEIO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT

02023/2011 — PML.

ECONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN

DAQONTRATADA: MAXUL ALIMENTOS LT

5ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

rig}/2012.

FIDATA: 27/12/2011.

RA

APBAVEIRO TERMO ADITIVO AO CONT

ade® 024/2011 — PML.

EGONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN

cONTRATADA: TARCIANE LOHN BOE(

adePP.

HadBITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

04/2012.

DATA: 27/12/2011.

REBEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 025/2011 — PML.

ACONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
OENTRATADA: NUTRIZAM COMERC

D F!EPRESENTA(;OES LTDA.

URNRIEIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

04/2012.

h BATA: 27/12/2011.

rBIEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 015/2011 — PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRATADA: CORDOVA LAUREANO & CIA
RATIA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 30/
DE2012.
ADITIVO DE VALOR: R$ 18.330,00 (dezoito
L Anil trezentos e trinta reais).
n BATA: 27/12/2011.

MBEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
069/2009 — PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRATADA: MOBRA SERVICOS DE
RWXIELANCIA LTDA
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
SR REL2.
ADITIVO DE VALOR: R$ 126.448,20 (cento e
Avinte e seis mil quatrocentos e quarenta e oito
n Bis e vinte centavos).
DATA: 09/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
RATQ30/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
|SEODH RATADA: MAUCOR - DISTRIBUIDORA

DE LUBRIFICANTES LTDA
CADIETIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
LO®2012.

DATA: 09/12/2011.
a 30/

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

N° 028/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
RAOATRATADA: PETRONUNES

TRANSPORTADOR, REVENDEDOR E
ARETALHISTA DE DERIVADOS DE PETROLEO
NTOBA.

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
n 88/2012.

DATA: 09/12/2011.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
RAT(001/2010 — FMAS.

LOCATARIO: FUNDO MUNICIPAL DE
AASSISTENCIA SOCIAL.
DAOCADORA: TANIA MARIA NASCIMENTO
n BDITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 31/
01/2012.
DATA: 29/12/2011.

RRROVEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 002/2011 — FMAS.
ACONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
CHYSBISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA:; CORODOVA LAUREANO E CIA
A BUDA.
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o dia 29/
02/2012.
DATA: 29/12/2011.
RATO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
AN° 003/2011 — FMAS.
IOGNTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.
2 BMNTRATADA: MANOEL SEBASTIAO
BITENCOURT ME.
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ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADO
DIA 29/02/2012.
DATA: 29/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 004/2011 — FMAS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA|
ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA: QUOTAR LTDA ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADO
DIA 29/02/2012.

DATA: 29/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 005/2011 — FMAS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA|
ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA: JC COMERCIO
INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADO
DIA 29/02/2012.

DATA: 29/12/2011.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 040/2009 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: LIZ SERVICOS ONLINE
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADO
DIA 31/12/2012.

DATA: 27/12/2011.

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
2006 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: SERRANA ENGENHARIA
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADO
DIA 31/12/2012.

DATA: 27/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 042/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: INDUSTRIA DE ESQUA
DE ALUMINIO E ARTEFATOS DE CIM
CIZESKI LTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.

ADITIVO DE VALOR: R$ 11.716,25 (onz
setecentos e dezesseis reais e vinte e g
centavos)

DATA: 30/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT]
N° 070/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: SUPER LIDER ALIME
LTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.

DATA: 30/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 071/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: TAF DISTRIBUIDORA L1
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.

DATA: 30/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT]

AR @Y2/2011 — PML.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONTRATADA: EVERALDO BENT(
AMORIM ME.

RADO VO DE PRAZO: prorrogado até o di
06/2012.

L DM A: 30/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT

AT @3/2011 — PML.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE LAGUNA.
LOCADORA: SONIA MARIA NOLA
FERRAZ

RADO VO DE PRAZO: prorrogado até o di
07/2012.

L ADETIVO DE VALOR: reajuste pelo IGP-)
R$ 38,23 (trinta e oito reais e vinte t
CHBtavos).

DATA: 20/12/2011.

ATE O
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT|
N°021/2011 — PML.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUN

'REONTRATADA: ADILSON PAULINO ME|
ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

£03/2012.

DATA: 29/12/2011.

ATE O
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 009/2011 — FMS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA

NSORADE.

CONTRATADA: MAURO MARCIANO GA

ADE FREITAS ME
LADAIVO DE PRAZO: prorrogado até o di

\DR/ZD12.

DATA: 05/12/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
RNTQ07/2011 — FMHIS.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPA
AHABITACAO E INTERESSE SOCIAL.
DRIASITRATADA: JMI  COMERCIO
ENTETRIBUICAO LTDA

ADITIVO DE PRAZO: prorrogado até o di
A 6B/2012.

DATA: 23/12/2011.
e mil
iNEXTRATOS DOS TERMOS ADITIVOS

CONVENIOS / Jan-2012

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONVE
ROZ2011
CONCEDENTE: FUNDAQAO LAGUNEN
ACULTURA.
NTOBIVENENTE: INSTITUTO BRASILEIR
ESTUDOS E DESENVOLVIMENTQ
AB@LITICAS PUBLICAS COMUNITARI
IBESCOM
ADITIVO DE PRAZO: Prorrogado até o di
03/2012.
RBADA: 27/01/2012.

ASEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVE]

0D80/2010

A B@WNCEDENTE: FUNDO MUNICIPA
ASSISTENCIA SOCIAL.
CONVENENTE: ASSOCIACAO COMUN
DO BAIRRO PROGRESSO.

RADO VO DE PRAZO: Prorrogado até o di

01/2012.
AADITIVO DE VALOR: R$ 14.300,00 (catorze
D niilEe trezentos reais)
DATA: 24/01/2012.
a 30/
EXTRATOS DOS TERMOS ADITIVOS AOS
CONTRATOS /Jan-2012

RBEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 069/2010 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
SCONTRATADA: LOBOS CONSTRUQOES E
TRANSPORTES LTDA ME
n AD)ITIVO DE PRAZO: Prorrogado até o dia 29/
05/2012.
VA TIVO DE VALOR: deduzindo a importancia
ER$ 11.860,29 (onze mil oitocentos e sessenta
reais e vinte e nove centavos).
DATA: 02/01/2012.

RPHFGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 032/2011 - PML
ALOCATARIO: MUNICIPIO DE LAGUNA.
LOCADOR: CLINICA DE DIAGNOSTICOS
h BIBITUBA LTDA
ADITIVO DE PRAZO: Prorrogado até o dia 30/
03/2012.
DATA: 03/01/2012.
RATO
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
LOB&2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
RO TRATADA: FUNDACAO DE APOIO A
EDUCACAO PESQUISA E EXTENSAO DA
5 POISUL — FAEPESUL.
ADITIVO DE PRAZO: Prorrogado até o dia 25/
03/2012.
DATA: 17/01/2012.
RATO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
LNDB15/2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CEHNTRATADA: WHITE MARTINS GASES
INDUSTRIAIS S/A.
n ADITIVO DE PRAZO: Prorrogado até o dia 31/
03/2012.
DATA: 27/01/2012.

ABSUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 086/2011 - PML
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
NCDNTRATADA: TATIANA MACHADO
SCHLICKMANN LTDA - ME.
SEDDHEVO DE PRAZO: Prorrogado até o dia 31/
03/2012.
MMEA: 27/01/2012.
DE
AS -

a 30/

NIO N°
L DE
TARIA
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TABELA I

DATA HORARIO CARGO
06/02/2012 13h 30min | AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
06/02/2012 | 18h 30min REAPROVEITAMENTO
06/02/2012 | 14h 30min | FISCAL SANITARIO
06/02/2012 | 18h 30min REAPROVEITAMENTO
06/02/2012 15h ENFERMEIRO
06/02/2012 | 18h 30min REAPROVEITAMENTO
06/02/2012 | 15h 30min | TECNICO EM ENFERMAGEM
06/02/2012 | 18h 30min REAPROVEITAMENTO
06/02/2012 16h FISIOTERAPEUTA
06/02/2012 | 18h 30min REAPROVEITAMENTO
06/02/2012 16h 15min | MEDICO — CLINICO GERAL
06/02/2012 | 18h 30min REAPROVEITAMENTO
06/02/2012 | 16h 45min |MEDICO - PSIQUIATRA
06/02/2012 | 18h 30min " REAPROVEITAMENTO
06/02/2012 17h MEDICO - VETERINARIO
06/02/2012 | 18h 30min REAPROVEITAMENTO
06/02/2012 | 17h 15Smin |NATUROLOGO
06/02/2012 | 18h 30min REAPROVEITAMENTO
06/02/2012 | 17h 30min |ODONTOLOGO
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